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RECURSO DE REVISION:
- REV/367/2017
UJETO OBLIGADO:
ECRETARIA DE EDUCACION Y
IENESTAR SOCIAL DEL ESTADO
OMISIONADO PONENTE:
ERARDO JAVIER CORRAL CASTRO

Mexicali, Baja California, a 6 de diciembre de 2017; visto el expediente relativo al recurso
de revision identificado con el nimero RE 7/2017; se procede a dictar la presente

RESOLUCION, con base en los siguientes
ANTECEDENTES

I. SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. La ahora parte recurrente,
en fecha 07 de septiembre del 2017, median
obligado, SECRETARIA DE EDUCACION
siguiente:

| portal de transparencia, solicit6 al sujeto
BIENESTAR SOCIAL DEL ESTADO, lo

pertenecientes

resolucion emiti
pablica del Estado de Baja
cual es procedente se me ai)tbribé !

(sic)

Para su seguimiento, la referida solicitud de acceso a la informacién publica, quedd

identificada con el niimero de folio 173715.

Il. RESPUESTA A LA SOLICITUD. En fecha

recurrente, la respuesta a su solicitud de acc

0 de septiembre de 2017, se notificé al ahora
a la informacién publica, en los siguientes
términos:

“En atencion a su solicitud se le info que los expedientes del personal del

Sistema Educativo Estatal se encuentran bajo el resguardo del Gobierno del

Estado, en la Direccién de Servicios
teléfono (686) 558 10 007(sic)

2nerales de Oficialia Mayor de Gobierno,

lli. PRESENTACION DEL RECURSO DE

respuesta otorgada por el sujeto obligado, e

ISION. El solicitante, inconforme con la
cha 27 de septiembre de 2017, presento
mediante el Portal electrénico del instituto, recurso de revision, relativo a la negativa de

permitir la consulta directa a la informacié

IV. TURNO: Con fundamento en los articulo 27, fraccion I, 143, fraccién |, de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California; 16 y
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demas relativos, del Reglamento para la Sustanciacién de los Recursos de Revisién,
Interpuestos ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y

Proteccion de Datos Personales del Estado d aja California; en razdn del estricto orden

de prelacion, el Recurso de Revisién fue turn a la ponencia del Comisionado Suplente
Gerardo Javier Corral Moreno, para que res lviera sobre su admision y procediera a su

debida sustanciacion.

V. ADMISION: El dia 03 de octubre de 2017,

asignandosele a dicho recurso de revision, p

e dicté el auto de admisién correspondiente,
a su identificacién, el nimero de expediente
REV/367/2017; requiriéndosele a través de dicho auto, al Sujeto Obligado Secretaria del

Trabajo y Bienestar Social a efecto de que, dentro del plazo de 7 dias, realizara sus

manifestaciones a través de la contestacion al recurso; lo cual le fue debidamente notificado
en fecha 9 de octubre de 2017.

Vi. MANIFESTAClONES EL SUJETO OB A:IGADO. En virtud de lo anterior, el Sujeto

Obligado present6 su fespectiy a contestacion por via electrénica, en fecha 19 de octubre

: r acordada mediante proveido dictado en fecha 02 de
noviembre del 2017, e

i

to Obhgado contestando en tiempo y forma
y ofreciendo las prug
VIl. CITACION PARA OI

Garante ordend el cierre

12017, este Organo

las partes para oir
resolucién.

PRIMERO: COMPETENCIA. Con fundamengp en los articulos 6°, apartado A, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Miéxicanos; 7°, apartado C, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja .
IVyV, 137, 139 y 143, todos de la Ley de Tra
para el Estado de Baja California; el Pleno

ornia; 22, 27, fraccién I, 135, 136, fraccion
arencia y Acceso a la Informacién Publica

de este Instituto de Transparencia, es
competente para resolver el recurso de revisi

SEGUNDO: IMPROCEDENCIA. Por tratarse

preferente, previo andlisis por parte de

€ una cuestion de orden publico y de estudio

Organo Garante de las causales de

improcedencia establecidas en el articulo 148, de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica para el Estado de Baja California; se determina que el presente recurso

no encuadra en ninguna de las hip6tesis de improcedencia previstas en el precepto antes
invocado. En virtud de lo anterior, este Orga

Garante adquiere el grado de conviccién

suficiente para concluir que el Recurso de Revision resulta PROCEDENTE.

TERCERO: SOBRESEIMIENTO. Al analizar as actuaciones que integran el expediente,

no se advierte la procedencia de alguna de las causales contenidas en el articulo 149 de la
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Ley de la materia. Consecuentemente, resulta procedente entrar al analisis de fondo de la
controversia planteada.

CUARTO: FIJACION DE LA LITIS. Con ba%e en las constancias obrantes dentro del
procedimiento, la litis consiste en determinar, si con la respuesta otorgada por el sujeto

obligado se vulner¢ el derecho de acceso a la informacién de la parte recurrente.

QUINTO: ESTUDIO DEL ASUNTO. E! preseriie estudio habra de partir de los términos en

que fue formulada la solicitud de acceso a la informacién publica, la cual se hizo consistir
en:

“COPIA Certificada los movimientos de ersonal L21 que obran en el expediente
a__nombre de CARMEN MARMOLEJO __ ALVAREZ, CURP
MAAC700525MBCRLR03, RFC MAAé§700525U49, con respecto al cargo de
DIRECTOR DE SECUNDARIA TECI\i{CA, en la ciudad de Mexicali, B.C.,

pertenecientes a la Secretaria de edtcacién y Bienestar Social (Se anexa

W
cual es procedent
et

Sistema Educativo Estatal se encuentran bajo el resquardo del Gobierno del
Estado, en la Direccion de Servicios
teléfono (686) 558 10 00"(sic)

erales de Oficialia Mayor de Gobierno,

Ahora bien, la parte recurrente expresa como agravio, al interponer su recurso, lo siguiente:

“...Anteriormente habia hecho una solicitud similar pues se trata de copias

certificadas de movimientos de personal, solicitud en folio 170619, de Ia cual el
sujeto obligado se negé a expedir la informacién solicitada que la que suscribe
interpuse recurso de revisién en contra de Ia hegativa, radicandolo bajo en

expediente REV144/2017, el cual por medio de Ia sentencia de fecha 8 de Junio
de 2017, dictada por esta Autoridad,
informacion publica. ..

1stituto de Transparencia y Acceso a la

Por lo cual, con base a los argumentos planteados en la sentencia de fecha 8 de
Jjunio de 2017, solicito se ordene al sujeto obligado que se me expida la
informacién que se solicita en folio 173485.

Dichos argumentos los hago valer com ravios en el presente recurso, en virtud
que con fundamento en el articulo 31 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Baja California, fracciones | ¥ X1, que hacen referencia a Ia
obligacion del sujeto obligado de cumplir Ia Ley de Educacién publica de Estado

Y a registrar y controlar el ejercicio profesional en el Estado, asi también los
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numerales 132 y 134 del Reglamento e la Secretaria de Educacion y Bienestar
Social del Estado, atribuyen a la Direc ion de Administracién de Personal y a la
Subdireccién de Registro y Control de Plazas, por lo cual el sujeto obligado cuenta
con facultades para poseer, generar o

ministrar la informacién solicitada por la
que suscribe. La Secretaria de Educ bién y Bienestar Social a través de su
Manual de Procedimientos, Punto 21.94 reconoce a la Direccion de
Administracién de Personal como la Unidad responsable de la ejecucion del
procedimientos de revision y autorizacién de los movimientos de personal,
mismos que seran base para la incorporacién a la némina correspondiente,

estableciendo el uso de formatos ofic

les de Movimientos de personal durante
tal procedimiento, por lo que la Secre ria de educacion Y bienestar Social por

conducto de su Direccién de Administracién de Personal, se encarga enire ofras

cosas, de contar con un registro y co:éfi‘rol de plantilla autorizada, asi como de
controlar y resguardar los archivos de expedientes del personal, y el hecho que

oficialia Mayor del estado coadyuve en el control y resguardo no es

de dicha ley, y p
la solicitud, deci

argumentos que yi

Bienestar Social, se encuentran bajo ésguardo del Gobierno del Estado en la
Direcci6n de Servicios Generales de O cialia Mayor de Gobierno, es por ello que
Conseguido el documento solicitado ¢ 1sistente en Movimiento de Personal 1.21
que obra en el expediente a nombre de CARMEN MARMOLEJO ALVAREZ con
respecto al cargo de DIRECTOR DE SECUNDARIA TECNICA. ..

En virtud a o anterior, una vez qu ' se cuente con Copia Certificada del

movimiento de personal L21 que obra én el expediente a nombre de CARMEN
MARMOLEJO ALVAREZ, con respecto al cargo de DIRECTOR DE
SECUNDARIA TECNICA, en la ciud. 0 de Mexicali, B.C., perteneciente a la
Secretaria de Educacién y Bienestar S

cial, se realizaré nuevo escrito en alcance
a la contestacion del presente Recurso de Revisién REV/367/2017, adjuntando
copia certificada del documento solicitado.” (Sic)

Expuesto los extremos de ambas partes, este Organo Garante a fin de dilucidar la presente
controversia, procede a examinar las actuaciones del recurso de revision a fin de establecer
si con motivo de los agravios esgrimidos, fue violentado el derecho de acceso a la
informacién pablica de la parte recurrente, para lo cual habremos de partir de la negativa
a permitir la consulta directa de la informa ion; estimandose necesario primeramente

determinar el ente competente que genere, posee o administre la informacién solicitada;
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por consiguiente, se procede a andlisis del articulo 31 de la Ley Orgénica de la
Administracion Publica del Estado de Baja California, el cual determina los asuntos a cargo
de la Secretaria de Educacién y Bienestar Social del Estado:

ARTICULO 31.- A la Secretaria de Educac:on y Bienestar Social corresponde
la atencion y tréamite de los siguientes asuntos
L.- Cumplir y hacer cumplir la Ley de Educacién Pablica del Estado:
II.- Disefiar y formular los programas relativos a la educacioén, cultura, deportes,
recreacion y bienestar social, con base en la normatividad y rectoria del
Gobierno Federal; ,
llL.- Formular y promover acuerdos de concertacién con los sectores social y
privado, para la formulacion y ejecucién "\’ programas de educacién, cultura,
deporte, recreacién y bienestar social:
IV.- Planear, desarrollar, impartir, vigilar -
cargo del Gobierno del Estado;
V.- Someter al acuerdo del Gobernador del Estado las propuestas de
autorizacion a particulares, para la imparticion de educacién en los tipos,
niveles y modalidades a cargo del Gobierno del Estado;
VI.- Oforgar becas y tramitar subsidi S para fines educativos, asi como
Jaor nto de organismos que permitan la
réditos educativos;

evaluar los servicios educativos a

recreacion, asi corr
participacion de e
X.- Promover, autorizar y Vi
Centros de Protecciéh

ausp:c:ar y vigilar el establecimiento
Profesionales, y

En esta guisa, los numerales 132 y 134, d

Educacién y Bienestar Social del Estado.

Personal y a la Subdireccién de Registro y ;éntrol de Plazas, las siguientes funciones y
caracteristicas:

“Articulo 132.- Corresponde a la Dir

la atencién y tramite de las siquiente

ién_de Administracion de Personal

tribuciones:

...IV.-Administrar los registros de la SEBS a través del sistema integral de

recursos humanos, con el propésito de contar con un registro y control de Ia

plantilla autorizada, conforme a la normatividad aplicable.

V.-Organizar y coordinar en conju con las unidades administrativas

competentes el proceso de actualizacién de plantilias de personal en el Sistema
Integral de Recursos Humanos de la SEBS
XVII.- Coadyuvar con la Oficialia Mayor de Gobierno en controlar y resguardar los

archivos de expedientes del personal queé labora en la SEBS, cuando se requiera
para su anélisis...”
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“Articulo 134.-Corresponde a la Subdireccién de Registro y Control de

Plazas el despacho de las siguientes éjtribuciones:
I.-Supervisar los recursos a través del SZistema Integral de Recursos Humanos

del magisterio de la SEBS, con el propésito de contar con un registro y control de
la platilla autorizada...”

De las normas transcritas con antelacién, s > evidencia de manera clara que el sujeto
obligado cuenta con facultades para poseer, g qf'nerar o administrar la informacién de interés
del recurrente. A mayor abundamiento, la S l;retaria de Educacion y Bienestar Social, a
traveés de su Manual de Procedimientos, espeé%ficamente en su punto 21.94, reconoce a la

Direccion de Administracién de Personal como la unidad responsable de la ejecucién del

procedimiento de revisién y autorizacién de los movimientos del personal, mismos que
seran la base para la incorporacion a la némina correspondiente, estableciendo el uso de

formatos oficiales de “Movimiento de Personal’ durante tal procedimiento.

Consecuentemente, es de

g

concluirse que la Secretaria de Educacion y Bienestar Social por

ceso a la Informacién
Publica para el Estado de Baja California.

Robustece lo anterior, la aseveracién vertida por el sujeto al momento de dar contestacién

al presente medio de impugnacién, en el sentido de que “...una vez que se cuente con

Copia Certificada del movimiento de personal L2 que obra en el expediente a nombre de
CARMEN MARMOLEJO ALVAREZ... perteneciente a la Secretaria de Educacion y

Bienestar Social, proporcionado por la Dire cion de Administracién de Personal de la
Secretaria de Educacién y Bienestar Social,

e realizarad nuevo escrito en alcance a la
contestacién del presente Recurso de Re isio’n REV/367/2017, adjuntando la copia
certificada del documento solicitado”. P

anto, el sujeto obligado reconoce que el
movimiento de personal puede ser asequible por conducto de su Direccién de

Administracién de Personal, para después esbozar que una vez que se allegue del mismo
lo pondra a disposicion de la parte recurrente, lo que en la especie no acontecié.

A este respecto, habremos de afadir que si bien el sujeto obligado reconoce que la

informaciéon materia de la solicitud, es administrada por un area al interior de su

organigrama; fue omiso en acreditar haber re izado las gestiones necesarias para allegar

de la documentacién, que permitan constatar que se realizé una busqueda exhaustiva para

el encuentro de la informacién y que éstas fueron las adecuadas para atender la
particularidad del caso concreto; contraviniendo con ello, lo estipulado en los articulos 56 y
124 de la ley de la materia.
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De lo anterior, se concluye, que la Secretaria de Educacion y Bienestar Social a través de
su Direccion de Administracion de Persona'f‘/ se encarga de poseer y administrar la

informacion materia de la solicitud; por conS|gmente el agravio en estudio resulta
fundado y en esa medida procedente. !

Precisado lo anterior, al advertirse que el so citante fue especifico en requerir en copia
certificada la documentacion de su interés, de conformidad con los numerales 167 y 173

del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el

Estado de Baja California, el sujeto obligado se encuentra compelido a informarle al
solicitante, el costo de reproduccion, aclarand"‘%"", si se trata de la totalidad de la informacion

o de una parte, asi como a precisar el

érmino legal para el otorgamiento de la
documentacion, previo pago de derechos que se determinara conforme a la normatividad
aplicable.

Finalmente, al haber sido analizados los extremos de la solicitud, en contraste con los

términos en que fue otorgada la respuesta or parte del Su;eto Obllgado este Organo

los _movimientos de Dersonal L21 que obra .en eI exp nte a nombre de CARMEN
MARMOLEJO ALVAREZ, CURP MAAC700525MBCRLR03, RFC MAAC700525U49. con
respecto al cargo de DIRECTOR DE SECUNDARIA TECNICA, en la ciudad de Mexicali, B.C.,
pertenecientes a la Secretaria de educacion y Bienestar Social ; y previo pago de los derechos
respectivos, haga entrega de la informacion.

Asimismo, a fin de garantizar el debido cumplimiento del presente fallo, se requiere al sujeto
obligado para que dentro del término conferido para tal efecto, informe a este ()mano

Garante el nombre del titular de la_ unidajl; responsable de dar cumplimiento a la

resolucién; de igual forma, precise el nombre > del superior jerarquico de éste;
apercibiéndole de que, en caso de proporcionarlo vy de suscitarse un
incumplimiento, la_medida de apremio ra_dirigida a_la persona que resultare
responsable con base a los elementos que se tengan a disposicién; lo anterior, de
conformidad con el articulo 212 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Pablica para el Estado de Baja California.

SEPTIMO: DENUNCIA AL ORGANO INTERNO DE CONTROL. El articulo 147 de la Ley

de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Baja California, prevé

que cuando este Instituto determine durante la sustanciacién del recurso de revision, que

pudo haberse incurrido en una probable responsabilidad por el incumplimiento a las

obligaciones previstas en esta Ley y las demés disposiciones aplicables en la materia,
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debera hacerlo del conocimiento del érgano interno de control o de la instancia competente
para que ésta inicie, en su caso, el procedim

o de responsabilidad respectivo. A mayor
abundamiento, el numeral 162 del mismo ordenamiento, sefiala que el Instituto debera

denunciar ante las autoridades competentes Iquier acto u omision violatorio de la ley de

la materia y aportar las pruebas que considere pertinentes, en los términos de las leyes

aplicables.

En ese sentido, el articulo 160, sefiala las causas de sancién por incumplimiento de las

obligaciones establecidas en la presente Ley, entre las cuales se encuentran, las siguientes:

Il.- Actuar con negligencia, dolo o ,’;‘ ala fe durante la sustanciacién

de las solicitudes en materia de acceso a la informacién o bien, al no
L ras SOPeTUdes en nateria ge acceso a la informacion

difundir la informacién relativa a las obligaciones de transparencia
previstas en la presente Ley.

b,
=

Xl.- Denegar: ‘tenc* ,,nalmente informacién que no se encuentre

personal de determinad : i ~ bligado los mismos
razonamientos de hecho y derecho que ahor: >produce, uales fueron solventados al
dictarse el fallo definitivo, que determiné Modificar la respuesta del sujeto obligado, para el
efecto de hacer entrega de la informacion; resaltando el hecho de que el sujeto obligado

para dar cumplimiento a la resolucién ahi recaida, puso a disposicién de la parte recurrente
los movimientos de personal. Por consiguien

se estima gravoso que el sujeto obligado
pese al antecedente referido, reitere su negativa a la entrega de informacién, pues acorde |
a las actuaciones obrantes en el expediente REV/144/2017, el sujeto obligado reconoce

generar, administrar o poseer la informacién.

Por lo tanto, a juicic de este Organo Garante, se advierte una probable responsabilidad

e

administrativa, por los supuestos referldos en_el parrafo gue antecede: en
consecuencia, resulta procedente DENUNCIAR ante el Organo Interno de Control del
sujeto obligado, con copia certificada del

ediente; para que en el ambito de su

competencia, realice todas las diligencias necesarias tendientes a la integracién de la
investigacién administrativa y de ser “*?oceggnte se_inicie el procedimiento
administrativo correspondiente, en co

de quien o de quienes resulten
responsables del incumplimiento a las obligaciones gque han quedado precisadas, y
se informe a este Organo Garante, sobre el mismo. Lo anterior de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 147 y 162 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Baja California.
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Por lo anteriormente expuesto, con fundamew o en los articulos 6°, apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos ngicanos; 7°, apartado C, de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja éalifornia' 22, 27, fraccion I, 135, 136, 137,
139, 144, 145, 146, 147, 150 y 160, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Baja Cahforma 7,47, 50, 53, y 54, del Reglamento
para la Sustanciacién de los Recursos de Rewsmn Interpuestos ante el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pub{gca y Protecciéon de Datos Personales del
Estado de Baja California, y demas articulos félativos aplicables; el suscrito Comisionado
Suplente, en su calidad de ponente en el preseg te recurso; somete a consideracién de este

H. Pleno del Instituto, el presente proyecto, mismo que se propone en los siguientes
términos:

PRIMERO: De conformidad con lo expuesto en los Considerandos Cuarto y Quinto, con

fundamento en el art . fraccion I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
i

Informacién Pablica paralé
procedente REVOCAF
la parte recurrente ¢|

do de Baja Cahfornla este Organo Garante considera

O ALVAREZ. CURP
de DIRECTOR DE

a la Secretaria de

L21 gue obran en el ex
MAAC700525MBCRLRO3,
SECUNDARIA TECNICA, | d ali, BC.
educacion y Bienestar Socialfi; y E)r;gvgp_jggggq;d os§q§{ech
la informacion.

spectivos, haga entrega de

SEGUNDO: Se instruye al Sujeto Obligado, para que en el término de 03 dias habiles,

contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacién de la presente y,

resolucién, informe a este Instituto, por escrito, sobre el cumplimiento a lo ordenado en el \

punto Resolutivo Primero, en términos de los articulos 153 y 154, de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California./

Apercibiéndole en el sentido de que en cas 0 de no dar cumplimiento dentro del |

sefalado, se procedera conforme lo estlgu]ado en los articulos 155 y 157 de la Ley\
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica vigente en el Estado.

TERCERO: Asimismo, a fin de garantizar el debido cumplimiento del presente fallo, se

requiere al sujeto obligado para que dentro de érmino conferido para tal efecto, informe a

este Oano Garante el nombre del tltular de la unidad, responsable de dar

cumplimiento _a la_resolucién; de igual forma, precise el nombre del superior

ferarquico _de éste; apercibiéndole de d ie, en_caso _de no proporcionarlo_y de

suscitarse un incumplimiento, la medida d apremio sera dirigida a la persona que
resultare responsable con base a los elementos gue se tengan a disposicién; lo

anterior, de conformidad con el articulo 212 d Reglamento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California.
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CUARTO: Atendiendo a lo expuesto en el ConSIderando Séptimo de la presente resolucién,
este Organo Garante ordena DENUNCIAR ;

obligado, con copia certificada del expedient

:"ite el Organo Interno de Control del sujeto

_para que en el ambito de su competencia,
realice todas las diligencias necesarias tend |entes a la integracion de la investigacién
administrativa_ y de ser procedente se _inicie el procedimiento administrativo
correspondiente, en contra de quien o de quienes resulten responsables del
incumplimiento a las obligaciones que ha i
Organo Garante, sobre el mismo.

se informe a este

QUINTO: Se pone a disposicién de la Parte Recurrente, los numeros telefénicos: (686) 558-

6220, (686) 558-6228, y 01-800-ITAIPBC (01 800 -4824722); asi como el correo electronico
juridico@itaipbc.org.mx.

SEXTO: Se hace del conocimiento de la Parte Recurrente, que en caso de que se encuentre
inconforme con esta deterr

inacion, podré impugnar la misma, ante el Instituto Nacional de

Transparencia, Acce
Judicial de la Feder:

Transparencia y Accei
SEPTIMO: Notifiquese.

Asi lo resolvi6 el PLENO del |
Proteccion de Datos Personales cdel; Est lifornia, integrado por el
COMISIONADO PRESIDENTE, OCTAVI LOPEZ; COMISIONADO
SUPLENTE, GERARDO JAVIER CORRAL E\?IORENO; COMISIONADA PROPIETARIA,
ELBA MANOELLA ESTUDILLO OSUNA; figurando como Ponente, el segundo de los

mencionados; quienes lo firman ante el SECRETARIO EJECUTIVO, JUAN FRANCISCO
RODRIGUEZ IBARRA, que autoriza y da fe.

nformacién Publica y

OCTAVIO SANDOVAL LOPEZ
COMISIONADO PRESIDENTE

ORRAL MORENO
COMISIONADO SUPLENTE

" GERARDO JAVIER Gl
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SFCRETARIO EJECUTIVO

‘ F i E LA RESOLUCION
DEL RECURSO DE R TIFICADO L NUMERO REV/367/2017,
TRAMITADO ANTE EL INS: : , ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PRi INALES DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA.
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