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RECURSO DE REVISION:
REV/012/2018
SUJETO OBLIGADO:
SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA DEL ESTADO

o , COMISIONADO PONENTE:
WIS LESETRA RSN GCTAVIO SANDOVAL LOPEZ

D= DATOS PERSONALES

Mexicali, Baja%bﬁf’&f‘ﬁi%?%af‘ﬁp‘é:&'ﬁg?%‘de 2018; visto el expediente relativo al recurso de
revision identificado con el nimero REV/012/2018; se procede a dictar la presente
RESOLUCION, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. La ahora recurrente, en
fecha 29 de diciembre de 2017, solicitdé al Sujeto Obligado, Secretaria de Seguridad
Publica, lo siguiente:

“...Quiero conocer cuéntos funcionarios, servidores piblicos ¥ policlas han sido
removidos o estén en proceso de remocion, por tener certificados de preparatoria
y universidad apocrifos Durante los afios 2016 y 2017. Agregar a qué

dependencia pertenecen.” (sic)

Para su seguimiento, la referida solicitud de acceso a la informacion publica, quedo
identificada con el niimero de folio 175752

Il. RESPUESTA A LA SOLICITUD. En fecha 10 de enero de 2018, se notificé al ahor.

recurrente, la respuesta a su solicitud de acceso. a la informacién publica, en los

siguientes términos:

“...Que del personal adscrito a esta Dependencia en el periodo que requiere en
su solicifud, solo un elemento de la Policia Estatal de Seguridad y Custodia
Penitenciaria fue removido en el afio 2016 por la falta de requisito de
permanencia relativa a las evaluaciones de control y confianza, es decir, el
articulo 117, Apartado B, fraccién VIil de la Ley de Seguridad Piblica del Estado
de Baja California, en donde destaca que la causa por la que no aprobo las
mismas, fue contar con certificado de preparatorio apécrifo. Por otra parte le
informo que no se cuenta con alguna investigacion o procedimiento en tramite por
tal motivo...” (sic)

lll. PRESENTACION DEL RECURSO DE REVISION. El solicitante, inconforme con la
respuesta otorgada por el Sujeto Obligado, en fecha 11 de enero de 2018, presentd

recurso de revision, con motivo de la entrega de informacién que no corresponda con
lo solicitado.

IV. TURNO: Con fundamento en los articulos 27, fraccion 11, 143, fraccién I, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California; 16 y

demas relativos, del Reglamento para la Sustanciacién de los Recursos de Revision,

e e e ————— - - - -
Pagina 1 de 10

X
)



Interpuestos ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California; en razén del estricto orden
de prelacion, el Recurso de Revision fue turnado a la ponencia del Comisionado
Presidente, Octavio Sandoval Lépez, para que resolviera sobre su admisién y

procediera a su debida sustanciacién.

V. ADMISION: El dia 15 de enero de 2018, se dicté el auto de admision correspondiente,
asignandosele a dicho recurso de revisibn, para su identificacion, el nimero de
expediente REV/012/2018; requiriéndose a través de dicho auto al Sujeto Obligado,
Secretaria de Seguridad Publica del Estado, a efecto de que, dentro del plazo de 7 dias,
realizara sus manifestaciones a través de la contestacion al recurso: lo cual le fue
debidamente notificado en fecha 19 de enero de 2018,

VI. MANIFESTACIONES DEL SUJETO OBLIGADO. En virtud de lo anterior, el Sujeto
Obligado present6 su respectiva contestacion en fecha 30 de enero de 2018, misma que
se acordd en proveido dictado el dia 31 del mismo mes y afio, en el cual se tuvo al Sujeto

Obligado contestando en tiempo y forma y ofreciendo las pruebas que estimo
convenientes.

VII. ACUERDO DE VISTA. En fecha el dia 07 de febrero de 2018, se notificé al recurrente
el referido acuerdo, mediante el cual se le concedi6 el plazo de 3 dias habiles, para que
manifestara lo que a su derecho conviniera respecto del escrito de contestacion; habiendo

sido omiso en pronunciarse al respecto.

VIIIl. CITACION PARA OIR RESOLUCION. En fecha 28 de febrero de 2018, este Organo

Garante ordené el cierre de la instruccién y consecuentemente, cité a las partes para oir
resolucion.

Expuesto lo anterior, estando debidamente instruido el procedimiento, y:
CONSIDERANDO

PRIMERO: COMPETENCIA. Con fundamento en los articulos 69, apartado A, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 7°, apartado C, de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccién I, 135, 136,
fraccién IV y V, 137, 139 y 143, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Baja California; el Pleno de este Instituto de

Transparencia, es competente para resolver el recurso de revision planteado.

SEGUNDO: IMPROCEDENCIA. Por tratarse de una cuestién de orden publico y de
estudio preferente, previo analisis por parte de este Organo Garante de las causales de
improcedencia establecidas en el articulo 148, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica para el Estado de Baja California; se determina que el presente

recurso no encuadra en ninguna de las hipétesis de improcedencia previstas en el
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precepto antes invocado. En virtud de lo anterior, este Organo Garante adquiere el grado

de conviccion suficiente para concluir que el Recurso de Revision resulta PROCEDENTE.

TERCERO: SOBRESEIMIENTO. Al analizar las actuaciones que integran el expediente,
no se advierte la procedencia de alguna de las causales contenidas en el articulo 149 de
la Ley de la materia. Consecuentemente, resulta procedente entrar al andlisis de fondo de

la controversia planteada.

CUARTO: FIJACION DE LA LITIS. Con base en las constancias obrantes en el
expediente, el estudio del presente asunto consiste en determinar, si con la respuesta
otorgada por el Sujeto Obligado a la solicitud de acceso a la informacion publica, fue
vulnerado el derecho de acceso de la parte recurrente con motivo de la entrega de

informacion que no corresponda con lo solicitado.

QUINTO: ESTUDIO DEL ASUNTO. El presente estudio habra de partir de los términos en
que fue formulada la solicitud de acceso a la informacién pablica, asi mismo debera
considerarse la respuesta que fue otorgada a dicha solicitud por parte del Sujeto

Obligado; cuyo contenido ya ha sido precisado en los antecedentes de esta resolucion.

Ademas, se debe atender al agravio aducido por la parte recurrente al interponer el

recurso de revision, exponiendo las siguientes razones

“Solicité informacion a la SSPE sobre todos los servidores piblicos despedidos
por usar documentacion apodcrifa de todas las dependencias, no solo de la
SSPE, tomando en cuenta que dicha instituciéon cuenta con el C3 donde
evalian todos los casos.”

Por su parte, el Sujeto Obligado, al dar contestacién al recurso de revisiéon, mapifestd

lo siguiente:

"...este sujeto obligado, considera que se proporciond la informaci

correspondiente a la solicitud formulada por el particular, abarcando fodos los
puntos contemplados en la misma. Advirtiéndose de esta forma que se impugna
la veracidad de la informacién proporcionada...este sujeto obligado no omife
hacer mencién que el recurrente amplia su solicitud de informacién en el
presente recurso de revisién, en la parte que a la letra dice: “todas las
dependencias, no _solo de la SSPE...” ya que en la solicitud de inicio no

incluye este punto, siendo esta manifestacién totalmente confusa toda vez que
la solicitud fue dirigida a esta Dependencia, ya que en caso de requerir
informacion de una diversa, este sujefo obligado seria incompetente para
proporcionaria, por lo que en la respuesta proporcionada acorde a la solicitud de
origen, se especifica que es informacién del personal adscrito a esta
Dependencia, es decir personal de la Secretaria de Seguridad Pdblica del
Estado de Baja California que incluye funcionarios, servidores publicos y

policias...En relacion a la manifestacién indica “...cuenta con el C3 donde se

e ———— — e — ~— —_———E._-.—_E_.
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evalian fodos los casos...” se aclara que en la peticién inicial el particular

®

solicita “...cuantos funcionarios, servidores publicos y policlas han sido
removidos o estan en proceso de remocion...”, siendo la Direccion de Asuntos
Internos la Unidad  administrativa competente de investigar los hechos o
conductas de los servidores plblicos, asi como de los miembros de las
Instituciones Policiales dependientes de esta Secrefaria, que pudieran constituir
responsabilidades administrativas; unidad a la cual le fue turnada la solicitud en
comento, dando respuesta por cuanfo hace al personal adscriic a esta
Dependencia, en el cual se engloban los funcionarios, servidores piiblicos y
policias...Por otra parte se precisa que la participacién que tiene el C3 en este
suceso es unica y exclusivamente por lo que respecta a la detecciéon del
documento apderifo al momento de realizar las evaluaciones de permanencia a
los servidores publicos, fa cual de acuerdo a sus atribuciones y evaluaciones
establecidas en el articulo 15 fraccién IX y X del Reglamento del Centro de
Evaluacién y Control de Confianza solo informa a las Instituciones de Seguridad
Publica u Organo de Control Interno que corresponda; sobre los factores que
pongan en riesgo sus funciones, siendo totalmente incompetente para aplicar

sanciones administrativas, asimismo para realizar un proceso de remocion...”

En este orden de ideas, tenemos que la Secretaria alude haber proporcionado la
informacién correspondiente a la solicitud onginaria, abarcando todos los puntos
contemplados en la misma, comprendiéndose todo el personal adscrito a dicha
dependencia, incluyendo funcionarios, servidores publicos y policias; ademés, considera
que el recurrente pretende ampliar su solicitud de informacién a través del recurso de
revision interpuesto, ya que éste esgrime haber solicitado informacién a la “SSPE” sobre
todos los servidores publicos despedidos por usar documentacion apdcrifa de todas
las dependencias, no solo de la SSPE, tomando en cuenta que dicha institucién cuenta

con el “C3” donde se evallan todos los casos; punto que, segun el sujeto obligado, no se

incfuyé en la solicitud primigenia, y que incluso, resulta confuso, al haber sido dirigida ‘a
solicitud a la Secretaria de Seguridad Publica, lo que devendria en su incompetencia al

tratarse de informacién de dependencias diversas a la misma.

En relacion a estos argumentos, en primer término se debe acotar que, de analizar los
términos de la solicitud primigenia en correlacién con los agravios formulados por el
recurrente, se advierte que éste desde el principio, pretendié conocer cuantos fueron los
funcionarios, servidores plblicos y policias, removidos 0 se encontraban en proceso de
remocion, relativo a dependencias ajenas del Sujeto Obligado gue nos ocupa, lo que se
desprende de su manifestacion: "Agregar a qué dependencia pertenecen.” Por lo tanto, se
concluye que no pretende ampliar los términos de su solicitud a través del recurso de
revision; sin embargo, tal circunstancia nos conduce a determinar si dicha informacion
compete a la Secretaria de Seguridad Publica del Estado, conforme a su esfera de
facultades y atribuciones, en observancia a lo dispuesto en los articulos 12 y 13 de la Ley
de Transparencia Vigente.

ff
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Articulo 12.- Los sujetos obligados deberan documentar todo acto que derive del

efercicio de sus facultades, competencias o funciones.

Articulo 13.- Se presume que la Informacién debe existir si se refiere a las
facultades, competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables
otorgan a los Sujetos Obligados.

En este contexto, cobra relevancia la premisa en que funda su solicitud el hoy recurrente,
en el sentido de que la Secretarfa de Seguridad Publica del Estado cuenta con el "C3
donde se evalGan todos los casos”. Al respecto, es necesario ahondar en los dispositivos
legales que regulan las atribuciones y competencias del CENTRO DE EVALUACION Y
CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, también conocido

como "C3". Al respecto, se invocan los siguientes articulos:

LEY DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

ARTICULO 32.- Se crea el Centro de Evaluacion y Conirol de Confianza del
Estado de Baja California. como una unidad administrativa dependiente de la
Secretaria, para efectos de cumplir los objetivos vy fines de Ia evaluacion y

certificacion de los Miembros, Agentes del Ministerio Publico, Peritos,

Elementos de apoyo de las Instituciones de Seguridad Publica y personal
operativo de Jos Prestadores de Servicios de Sequridad Privada. Dicha
unidad estaré a cargo de un Director, que sera designado y removido libremente
por el Secretario.

ARTICULO 33.- El Centro de Control de Confianza, aplicara las evaluaciones
en los procesos de seleccion de aspirantes, de permanencia, de desarrollo
y de promocién de los Miembros, Agentes del Ministerio Ptblico, Peritos,
Elementos de apoyo de las Instituciones de Sequridad Publica y personal
operativo de los Prestadores de Servicios de Seguridad Privada; para tal

efecto, tendréan las siguientes facultades:

I. Aplicar los procedimientos de evaluacion y de control de confianza conforme a
fos criterios expedidos por el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion. ..

Il. Proponer lineamientos para la verificacion y control de certificacion;

lil. Proponer los lineamientos para la aplicacién de los examenes médicos,
toxicologicos, psicologicos, poligraficos, socioecondmicos y demas necesarios
que se consideren de conformidad con la normatividad aplicable;

IV. Establecer un sistema de registro y confrol, que permita preservar Ia
confidencialidad y resguardo de expedientes;

V. Verificar el cumplimiento de fos perfiles médico, ético y de personalidad:

VI. Comprobar los niveles de escolaridad;

Vil. Aplicar el procedimiento de certificacion aprobado por el Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacion;

VIll. Expedir y actualizar los Certificados conforme a los formatos autorizados por
el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion;
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IX. Informar a las autoridades compelentes, sobre los resultados de las
evaluaciones que practiquen;

X. Solicitar se efecttie el seguimiento individual de los evaluados, en los que se
identifiquen factores c_!e riesgo que interfieran o pongan en riesgo el desempefio
de sus funciones; | |

XI. Detectar éreas de oportunidad para establecer programas de prevencion y
atencion que permitan solucionar la problemética identificada;

XIl. Proporcionar a las Instituciones de Seguridad Publica la asesorfa y apoyo
técnico que requieran sobre informacién de su competencia;

XIll. Proporcionar a las autoridades competentes la informacién contenida en los
expedientes de los Miembros, Agentes del Ministerio Publico, Peritos, Elementos
de apoyo de las Instituciones de Seguridad Publica en el Estado y personal
operativo de los prestadores de servicios de seguridad privada, que se requieran
en procesos administrativos o judiciales, con las reservas previstas en las leyes
aplicables;

XIV. Elaborar los informes de resultados para la aceptacion o rechazo de los
aspirantes, y

XV. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables. El Estado y
los Municipios implementaran medidas de registro y seguimiento para quienes

sean separados del servicio por no obtener ef certificado referido en esta Ley.

ARTICULO 34.- EI Centro de Control de Confianza se organizara y funcionara de

conformidad con el reglamento que al efecto expida la Secretaria.

REGLAMENTO DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

Articulo 4.- Para el despacho de los asuntos encomendados al Secretario, se
auxiliard de las siguientes unidades administrativas:

IV.- Direccién del Centro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de
Baja California;

{X.- Direccion de Asuntos Internos

Articulo 15.- El Centro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Baja
California como una unidad administrativa dependiente de la Secretaria, estara a
cargo de un Director que ser& designado y removido libremente por el Secretario
y se organizard y funcionara de conformidad con el reglamento que para tal
efeclto expida el Ejecutivo Estatal.

Articulo 20.- La Direccién de Asuntos Internos, contara para ef despacho de sus

asuntos con un Director y el personal necesario para el desarroflo de sus
funciones.

Articulo 77.- La Direccién de Asuntos Internos, estard a cargo de un Director,
que sera auxiliado por los servidores publicos que las necesidades del servicio

e
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requieran. Ademas de las establecidas en el articulo 9 de este reglamento, tendra
el efercicio de las atribuciones siguientes:

Vil.- Investigar hechos o conductas de los servidores publicos, asi como de
los Miembros de las Instituciones Policiales dependientes de la Secretaria, que
pudieran constituir responsabilidades administrativas.

X~ Realizar la investigacion administrativa prevista en la Ley de Seguridad
Publica y en el presente Reglamento, cuando por cualquier medio tenga
conocimiento de que un Miembro de las Instituciones Policiales de la Secretaria,
ha dejado de reunir los requisitos de permanencia o incumplimiento con las
obligaciones en los terminos de la Ley de Seguridad Publica;

REGLAMENTO DEL CENTRO DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

Articulo 1.- El presente ordenamiento es reglamento del Titulo Segundo, Primera
Parte de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Baja California, y tiene por
objeto reqular la organizacion y funcionamiento del Centro de Evaluacién y
Control de Confianza del Estado de Baja California, como una unidad
administrativa dependiente de la Secretaria de Seguridad publica del Estado
de Baja California

Articulo 3.- El Centro de Control de Confianza, tendra por objeto la
programacion y aplicacién de las Evaluaciones a que se refiere el presente
Reglamento, en los procesos de seleccién de Aspirantes, de permanencia y
de promocion de los Miembros, Agentes del Ministerio Publico, Peritos,
Elementos de Apoyo de las Instituciones de Seguridad Publica, y del
personal operativo de los prestadores de servicios de seguridad privada; asi
como, ef proceso de Certificacion y la expedicion del Certificado, a fin de cumplir
lo establecido en la Ley General, la Ley y el presente Reglamento.

Articulo 6.- Los servidores piiblicos del Centro de Control de Confianza,
deberén cumplir con los requisitos para su _ingreso y permanencia en la
institucion, de conformidad con lo_que al respecto estableza el Centro
Nacional y las disposiciones aplicables en la materia. '

Articulo 7.- Los_servidores piiblicos adscritos al Centro de Conirol | de
Confianza, deberén acreditar el proceso de control de confianza, tanto _de
ingreso como a lo largo de su permanencia en la institucién destacando [a
necesidad de dar cumplimiento a _un programa riguroso
evaluacién.

Articulo 8.- El programa de evaluacién periddica referido en el _articulo
anterior, estara a cargo del Centro Nacional, conforme a lo establecido en la
ley General, demas instancias y disposiciones aplicables.

Articulo 11.- E| Centro de Control de Confianza estarg a cargo de uh Direclor,
que ‘sera designado y removido libremente por el Secretario, y para el mejor
desarroffo de sus atribuciones contara con las siguientes unidades
administrativas.

Articulo 15.- La Direccion tendré a su cargo las siguientes atribuciones:

Vil.- Establecer coordinacion con las Instituciones de Seguridad Publica en el
Estado y fa Direccion de Servicios de Seguridad Privada dependiente de Ia
secretaria, a fin de acordar y programar la aplicacion del proceso de evaluacion,
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del proceso control de confianza y el de certificacién a sus integrantes y personal
operativo de los prestadores de servicios de seguridad privada, segin
corresponda;

X.- Informar a los titulares de las Instituciones de Seguridad Publica u Organo de
Control Interno que corresponda, asi como a la Direccion de Servicios de
Seguridad Privada dependiente de Ia Secrelaria, en su caso; en aquellas
situaciones en los que se identifiquen factores de riesgo que interfieran o pongan

en riesgo el desempeiio de sus funciones, para que se dctie conforme a la
normatividad aplicable;

Xl.- Informar a los titulares de las Instituciones de Seguridad Publica que
corresponda o a la Direccion de Servicios de Seguridad Privada dependiente de
la Secretaria, segiin sea el caso, del resuftade de los procesos de evaluacion,
control de confianza y el de certificacién, practicados a los Evaluados, segtin
corresponda;

De la transcripcién de los preceptos invocados, se puede advertir que entre las

facultades del Centro de Evaluacién y Control de Confianza no se encuentra la de

evaluar a servidores publicos adscritos a dependencias ajenas a la propia

Secretaria de Segurnidad Publica, sino unicamente a los Miembros, entendiéndose por
éstos los elementos de la Policia Estatal Preventiva o de la Policia Estatal de Seguridad y
Custodia Penitenciaria de la Secretaria; Agentes del Ministerio Publico, Peritos,
Elementos de apoyo de las Instituciones de Seguridad Publica y personal operativo de los

Prestadores de Servicios de Seguridad Privada, por lo tanto, no es dable que el sujeto

obligado otorgue la_informacién requerida por el recurrente en los términos
planteados.

Por otro lado, es de resaltarse que, al momento de producir su contestacion el sujeto \
obligado, aporté como prueba documental, copia de la boleta nimen
SSP/DPDI/UT/2018/001, por medio de la cual, la Directora de Planeacion y Desarrollo
Institucional y Titular de la Unidad de Transparencia, en fecha 02 de enero de 2018, turnd
para su atencion y respuesta al Director de Asuntos Internos, el folio nimero 175752 que

hoy es materia del presente recurso; asimismo, exhiben copia del oficio

SSPE/DAI/0016/2018, a través del cual proporciond la informacion que fue entregada en
su oportunidad al ciudadano en respuesta a su solicitud de acceso a la informacién
publica. Ademas de lo anterior, el ente publico exhibe un correo electronico en el que se
realiza una aclaracién, respecto a que, en la respuesta proporcionada al folio 175752 se
incluy6 a todo el personal adscrito a la “SSPE”, incluyendo servidores plblicos y policias;
circunstancia que evidencia que, dentro de su esfera de atribuciones y competencias, la
Secretaria de Seguridad Publica del Estado otorgd una respuesta congruente y completa
a la solicitud de acceso a la informacion formulada por el hoy recurrente, atendiendo a los
términos en que la misma fue formulada. De esta manera, el agravio relativo a la entrega

de informacion que no corresponda con lo solicitado, resulta inoperante.

SEXTO: SENTIDO DE LA RESOLUCION. De conformidad con lo expuesto en los

Considerandos Cuarto y Quinto; con fundamento en el articulo 144, fraccién Il, de la Ley

de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Baja California; \
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este Organo Garante determina CONFIRMAR la respuesta proporcionada a la solicitud de
acceso a la informacioén nimero 175752.

Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccién I, 135, 136, 137,
139, 144, 145, 146, y 150, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Baja California; 7, 47, 50, 53, y 54, del Reglamento para la
Sustanciacién de los Recursos de Revisién, Interpuestos ante el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del
Estado de Baja California, y demas articulos relativos aplicables; el suscrito Comisionado
Presidente, en su calidad de ponente en el presente recurso de revision: somete a
consideracion de este H. Pleno del Instituto, el presente proyecto, mismo gque se propone
en los siguientes términos:

RESUELVE

PRIMERO: De conformidad con lo expuesto en los Considerandos Quinto y Sexto; con
fundamento en el articulo 144, fraccion Il, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Baja California; este Organo Garante considera
pertinente CONFIRMAR la respuesta proporcionada a la solicitud de acceso a la
informacion nimero 747017

SEGUNDO: Se ponen a disposicién de la Parte Recurrente, los nimeros telefénicos:
(686) 558-6220, (686) 558-6228, y 01-800-ITAIPBC (01-800-4824722); asi como el cdweo
electronico juridico@itaipbc.org.mx.

TERCERO: Se hace del conocimiento de la Parte Recurrente, que en caso de que
encontrarse inconforme con esta determinacion, podra impugnar la misma ante el Instifito
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales o
ante el Poder Judicial de la Federacién. Lo anterior con fundamento en el articulo 151 de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja
California.

CUARTO: Notifiquese.

Asi lo resolvié el PLENO del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California, integrado por el
COMISIONADO PRESIDENTE, OCTAVIO SANDOVAL LOPEZ: COMISIONADO
SUPLENTE, GERARDO JAVIER CORRAL MORENOQ en términos del articulo 32 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California;
COMISIONADA PROPIETARIA, ELBA MANOELLA ESTUDILLO OSUNA; figurando
como Ponente, el primero de los mencionados; quienes lo firman ante el SECRETARIO
EJECUTIVO, JUAN FRANCISCO RODRIGUEZ IBARRA, que autoriza y da fe.
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OCTAVIO SANDOVAL LOPEZ
COMISIONADO PRESIDENTE

GERARDO JA IgCORRA MORENO

COMISIONADO SUPLENTE

%‘%::L;l\- E"';_gy

INSTITUTO DE TRANSPAHENCIA ACCESOALA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE INTEGRAFVDE HER'RESOLTEION
DEL RECURSO DE REVISION IDENTIFICADO CON EL NUMERO REV/012/2018,
TRAMITADO ANTE EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA.
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