Transparencia

y Acceso a la ® Informacion Publica

RECOMENDACIONES DERIVADAS DEL PROCESO DE EVALUACION DE LA INFORMACION PUBLICA DE
OFICIO QUE DEBEN DAR A CONOCER LOS SUJETOS OBLIGADOS EN SUS PORTALES DE OBLIGACIONES
DE TRANSPARENCIA*

COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE BAJA CALIFORNIA

2DA. EVALUACION 2015

Articulo 11.- Los sujetos obligados deberan, de oficio, poner a disposicidon del publico, la siguiente
informacion:

l.- Sus facultades y los indicadores de gestion utilizados para evaluar su desempefo, metas y
objetivos de sus programas operativos;

1) Se recomienda publicar informacidn concerniente a las facultades de todas las dreas que
se describan en la fraccidn siguiente y que son que encuentran registradas en el
Reglamento Interior de la Procuraduria de los Derechos Humanos y Proteccidn Ciudadana
del Estado de Baja California, toda vez que no se encontré informacion de las siguientes
areas: Procurador, Subprocurador y el Consejo Consultivo.

2) En los Indicadores de Gestién se recomienda incluir datos adicionales respecto a los
indicadores implementados para el ejercicio 2015 (meta, calendarizacion, frecuencia de
medicion, etc.).

3) Se recomienda incorporar informacion respecto a los programas operativos anuales
avances correspondientes al ejercicio 2015.

4) Se recomienda actualizar la informacién de acuerdo a la periodicidad que sefiala la
LTAIPBC en su articulo 12 y su calendario de actualizacion de la informacidn publica.

Il.- Su estructura organica;

1) Se recomienda actualizar la informacidn de acuerdo a la periodicidad que sefala la
LTAIPBC en su articulo 12 y su calendario de actualizacién de la informacidn publica.

NOTA: Con base en la Guia Referencial de Criterios para la Interpretacion y evaluacion de la informacion publica de oficio
sefialada en el articulo 11 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California.
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lll.- La informacidn curricular de los servidores publicos, desde el nivel de jefe de departamento o
sus equivalentes hasta el nivel del funcionario de mayor jerarquia;

1) Se recomienda incorporar la informacion curricular de todo el personal hasta el nivel de
jefe de departamento o sus equivalentes (se detecto que se omite informacion del la
Directora Lic. Melba Adriana Olvera Rodriguez y el Jefe de Informatica).

2) Se recomienda eliminar informacién de indole personal en el curriculo del Subprocurador
(fecha y lugar de nacimiento, estado civil), limitdndose solamente a informaciéon que
indique trayectoria académica, profesional, laboral, asi como todos aquellos datos que
acrediten su capacidad, habilidades, o peripecia para ocupar el cargo publico, en su caso
especificar que se encuentra vacante.

3) Se recomienda actualizar la informacién de acuerdo a la periodicidad que sefala la
LTAIPBC en su articulo 12 y su calendario de actualizacion de la informacién publica de
oficio ejercicio 2015.

IV.- Los servicios que ofrecen, los tramites, requisitos y formatos y, en su caso, el monto de los
derechos para acceder a los mismos;

1) Se recomienda sefialar el horario de atencién al publico, la direccién donde se ofrece el
servicio y costo de la totalidad se servicios que ofrece la Procuraduria.

V.- Los informes de acceso a la informacidn, que contengan cuando menos:
a).- Numero de solicitudes de informacion que les han sido presentadas;
b).- Objeto de las solicitudes;

c).- Solicitudes procesadas y respondidas, asi como el nimero de aquellas que se encuentren
pendientes; y

d).- Las solicitudes que hayan sido denegadas y los fundamentos por lo que fueron desechadas.

1) Se recomienda, adicionalmente a la informacién actualmente publicada, el objeto de las
solicitudes recibidas, y

2) Listado de las solicitudes que hayan sido denegadas que debera contener texto integro de
la solicitud y los fundamentos legales por los que fueron desechadas.
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VI.- El directorio de servidores publicos, desde el nivel de jefe de departamento o sus equivalentes,
hasta el nivel del funcionario de mayor jerarquia. En el caso de los funcionarios jurisdiccionales,
debera incluir desde el nivel de actuario o equivalente.

1) Se recomienda incorporar la totalidad de servidores publicos que ocupan cargos
especificados en la estructura organica funcional desde el nivel de jefe de departamento o
sus equivalentes, hasta el nivel del funcionario de mayor jerarquia, toda vez que en la
revisidn no se encontrd a la Directora de la CEDH.

2) Se recomienda actualizar la informacién de acuerdo a la periodicidad que sefiala la
LTAIPBC en su articulo 12 y su calendario de actualizacion de la informacién publica de
oficio ejercicio 2015.

VII.- Plantilla del personal indicando el nombre, puesto, adscripcion, remuneracién mensual que
considere prestaciones, estimulos o compensaciones y cualquier otra percepcion en dinero o en
especie, de todos los servidores publicos de los sujetos obligados, incluyendo a sus titulares;

1) Con respecto a la remuneracion mensual publicada se recomienda informar, cualquier
deduccidn, percepcién, prestacién y compensacion en dinero o en especie que reciban con
respecto al ejercicio de sus funciones, y

2) Se recomienda actualizar la informacién de acuerdo a la periodicidad que sefiala la
LTAIPBC en su articulo 12 y su calendario de actualizacion de la informacién publica de
oficio ejercicio 2015.

VIII.- Respecto del presupuesto de egresos:

a) Se presentard de manera detallada en los términos y formato en el que fue aprobado,
agrupandolo por programas, grupos, partidas de gastos, informes sobres su ejecucién; asi como de
la situacién financiera y en su caso, respecto a la deuda publica;

b) Se presentara en el formato de Presupuesto Ciudadano previsto en la Ley de Presupuesto y
Ejercicio del Gasto Publico del Estado; debiendo contener de manera generalizada, toda la
informacion relativa al ejercicio del gasto asi como del origen y objeto de los recursos publicos. La
informacion contenida debera ser expuesta de manera sencilla y de facil comprension para el
ciudadano no familiarizado con términos contables o administrativos.

1) Para efectos comparativos se recomienda publicar el presupuesto egresos aprobado y
publicado en el Periddico Oficial del Estado del ejercicio fiscal en curso, asi como el del
ejercicio fiscal inmediato anterior.
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2)

3)

4)

Con respecto sus informes de ejecucién se recomienda publicar los informes de avance de
gestién financiera del ejercicio 2015, que sefialan los articulos 9 y 16 de la Ley de
Fiscalizacién Superior de los Recursos Publicos para el Estado de Baja California y sus
Municipios. Por lo que deberdn de contener al menos la informacién sefialada en dichos
articulos. La informacién debera clasificarse por rubros y en cada uno de ellos sefialar el
vinculo al documento integro. Se deberd de publicar el enlace correspondiente al
documento a que se refiere el articulo 62 de la Ley de Fiscalizacién Superior de los
Recursos Publicos para el Estado de Baja California y sus Municipios.

Con respecto a la deuda publica se debera incluir la informacién correspondiente al
ejercicio en curso o en su caso, nota aclaratoria.

Se recomienda presentar el formato de Presupuesto Ciudadano previsto en la Ley de
Presupuesto y ejercicio de Gasto Publico del Estado; debiendo contener de manera
generalizada, toda la informacién relativa al ejercicio del gasto asi como del origen vy
objeto de los recursos publicos. La informacién contenida deberd ser expuesta de manera
sencilla y de facil comprensién para el ciudadano no familiarizado con términos contables
o administrativos.

IX.- Las enajenaciones de bienes que realicen por cualquier titulo o acto, indicando los motivos,

beneficiarios o adquirientes, y los montos de las operaciones;

Se recomienda publicar enajenaciones de bienes que realicen por cualquier titulo o acto, indicando:

1)
2)
3)

Los motivos,
Beneficiarios o adquirientes, y
Los montos de las operaciones.

X.- Los permisos, concesiones y autorizaciones otorgadas, especificando sus titulares, concepto y

vigencia;

No se emiten recomendaciones respecto a esta fraccion.

Xl.- Los convenios celebrados con instituciones publicas o privadas;

Se recomienda incorporar al listado publicado informacion de la totalidad de los convenios celebrados
con instituciones publicas o privadas indicando adicionalmente a lo que actualmente se publica:

1)

Monto,
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2) Enlace a la version publica de éstos (Unicamente se publica la versién publica de 44 de los
54 convenios.

3) Serecomienda actualizar la informacién de acuerdo a la periodicidad que sefiala la
LTAIPBC en su articulo 12 y su calendario de actualizacién de la informacidn publica de
oficio ejercicio 2015.

Xll.- El padrén de proveedores;

Se recomienda publicar informacidn actualizada respecto al padrén de proveedores, indicando los
siguientes rubros de informacién:

1) Giro del negocio o actividad empresarial.

2) Se recomienda conforme al articulo 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Baja California, la cual establece que esta debera ser
actualizada trimestralmente (Ultima actualizacion 17 de mayo 2012).

Xlil.- El padrén inmobiliario y el vehicular;

1) Se recomienda actualizar la informacién de acuerdo a la periodicidad que sefiala la
LTAIPBC en su articulo 12 y su calendario de actualizacion de la informacién publica de
oficio ejercicio 2015.

XIV.- Las resoluciones de los procedimientos de responsabilidad administrativa, una vez que hayan
causado estado;

1) Se recomienda conforme al articulo 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Baja California, la cual establece que esta debera ser
actualizada trimestralmente (Ultima actualizacién 17 de mayo 2012).

XV.- Los montos asignados y criterios de acceso a los programas sociales;

No se emiten recomendaciones respecto a esta fraccion.
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XVLI.- Las leyes, reglamentos, decretos, circulares y demas normas que les resulten aplicables;

1) Se recomienda publicar la versién conteniendo la dltima reforma a la normatividad
aplicable (por ejemplo, en el portal de Congreso de los Diputados se puede consultar la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos cuya ultima reforma fue publicada
en el Diario Oficial de la Federacién el dia 7 de julio de 2014).

2) Se recomienda incorporar al listado de la normatividad la fecha de su publicacién en el
Diario o Periddico Oficial.

3) Se recomienda hacer un analisis exhaustivo fin de determinar la totalidad de normas
aplicables a la PDH.

XVII.- Las convocatorias a concurso o licitacion publica para las obras publicas, concesiones,
adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y prestacion de servicios, asi como los resultados de
aquellos, que contendran por lo menos:

a).- La justificacion técnica y financiera;

b).- Nimero de Identificacion precisa del contrato, el monto, el nombre o razén social de la persona
fisica o moral con quien se haya celebrado el contrato, el plazo y demas condiciones de
cumplimiento; y

c).- En su caso, las modificaciones a las condiciones originales del contrato.

El Sujeto Obligado publicé el 8 de septiembre de 2014 la Leyenda “no se ha generado informacion al
momento”. Transcurridos nueve meses no es posible determinar si en el periodo transcurrido la
situacidn continua igual, en este sentido se recomienda:

1) Realizar una busqueda exhaustiva a fin de localizar las convocatorias a concurso en
términos de lo sefialado en el articulo 26 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios para el Estado de Baja California, sefialando:

2) Lajustificacion técnica y financiera;

3) Numero de Identificacion precisa del contrato, el monto, el nombre o razén social de la
persona fisica o moral con quien se haya celebrado el contrato, el plazo y demas
condiciones de cumplimiento; y

4) En su caso, las modificaciones a las condiciones originales del contrato.

XVIII.- Las adjudicaciones directas, seiialando los motivos y fundamentos legales aplicados;

1) En lo referente al Unico documento publicado en esta fraccion se deberd incorporar
informacidn sobre los fundamentos legales aplicados.
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2) Se recomienda realizar una busqueda exhaustiva a fin de determinar que no se han
realizado operaciones adicionales durante los ejercicios 2012 y lo que va de 2013 que se
encuadren en lo establecido en el Art.38 y 39 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios para el Estado de Baja California, deben sefialar el numero y fecha del contrato,
motivos y fundamentos legales aplicados, nombre de la persona fisica o moral adjudicada,
monto y plaza de entrega o ejecucidn de servicio.

3) Se recomienda actualizar la informacién de acuerdo a la periodicidad que sefiala la
LTAIPBC en su articulo 12 y su calendario de actualizacion de la informacion publica de
oficio ejercicio 2015.

XIX.- Respecto de los contratos de servicios profesionales celebrados por el sujeto obligado, un
listado que relacione el nimero de contrato, su fecha de celebracion, el nombre o razén social del
proveedor, el objeto del contrato y el monto del valor total de la contratacién;

Se recomienda publicar listado que relacione:

1) El ndmero de contrato,

2) Sufecha de celebracion,

3) Elnombre o razoén social del proveedor,

4) El objeto del contrato, y

5) El monto del valor total de la contratacidn.

6) Se recomienda actualizar la informacidn de acuerdo a la periodicidad que sefiala la
LTAIPBC en su articulo 12 y su calendario de actualizacion de la informacién publica de
oficio ejercicio 2015.

XX.- El domicilio, nimero telefénico y la direccion electrénica de la Unidad de Transparencia, asi
como del Organo Garante;

No se emiten recomendaciones respecto a esta fraccion.

XXI.- La relacion de solicitudes de acceso a la informacidn publica y las respuestas que se les den;

7) Se recomienda actualizar la informacién de acuerdo a la periodicidad que sefala la
LTAIPBC en su articulo 12 y su calendario de actualizacién de la informacién publica de
oficio ejercicio 2015.
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XXIl La relacién de los servidores publicos comisionados fuera de su area de adscripcion por

cualquier causa, incluso de caracter sindical;

No se emiten recomendaciones respecto a esta fraccion.

XXIll.- Los dictdamenes de las auditorias que se practiquen a los sujetos obligados;

Se recomienda publicar el listado de las auditorias realizadas durante el ejercicio presupuestal en curso
de cada Sujeto obligado que realicen los Organos Internos de Control de cada Sujeto Obligado, el
Organo de Fiscalizacién Superior del Estado y los Auditores Externos, indicando la siguiente
informacién:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

Indicar la unidad administrativa auditada,

Periodo,

Tipo de auditoria (integral, especifica, de programas, de desempefo, de control, de
seguimiento y otras),

Numero y tipo de observaciones,

Observaciones solventadas,

Vinculo a copia integra del informe de auditoria o dictamen,

Se recomienda pasar la informacién de padrén inmobiliario a la fraccién Xlll, ya que no
corresponde a esta fraccion.

XXIV.-Los informes que por disposicion legal generen los sujetos obligados; y

1)

Se recomienda publicar los informes que por disposicién legal genere la Comisidn. En otra
seccion del portal se pueden identificar los informes rendidos por el Titular, se recomienda
enlazar a esta seccién.

XXV.- Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante, ademas de aquella

que, con base en la informacidn estadistica, responda a las preguntas formuladas con mas

frecuencia por el publico.

1)

Se recomienda actualizar la informacidn con las versiones mas recientes de los
documentos aqui publicados.
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Articulo 19.- Ademas de la informacion que le resulte aplicable contenida en el articulo 11, la
Procuraduria de Derechos Humanos del Estado de Baja California debera hacer publica y actualizar
de forma permanente, la siguiente informacion:

l.- Las denuncias o quejas recibidas;

1) Se recomienda incorporar informacién adicional en el informe estadistico publicado que
permita conocer de mejor manera la actividad sustantiva de la Procuraduria.
2) Se recomienda publicar informacidn actualizada sobre las denuncias o quejas recibidas.

Il.- Los recursos de reconsideracion y la resoluciones recaidas a los mismos; y

No se emiten recomendaciones respecto a esta fraccion.

I1l.- Las recomendaciones publicas emitidas.

1) Se recomienda eliminar a la brevedad posible los datos personales de las personas

afectadas en sus derechos humanos los cuales son incluidos en las recomendaciones
publicas emitidas por la Procuraduria de los Derechos Humanos. Lo anterior con base en
Articulo 31 de la LTAIPBC el cual establece lo siguiente: “Los sujetos obligados no
podrén difundir los datos personales contenidos en los sistemas de datos,
desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya mediado el
consentimiento expreso, por escrito o por un medio de autenticacion similar, de los
individuos a que haga referencia la informacion.”
Cabe sefialar que la misma Ley en su articulo 5to. fraccién Il define como dato personal
“La informacion numérica, alfabética, grdfica, fotogrdfica, acustica o de cualquier
otro tipo, concerniente a una persona fisica o juridica identificada o identificable, entre
otra, la relativa a su origen racial o étnico, domicilio, numero telefdnico, patrimonio,
ideologia, creencias o conviccion religiosa, filosdfica, politica o de otro género y los
referidos a caracteristicas fisicas, morales o emocionales, preferencias sexuales, vida
afectiva o familiar, o cualquier otro referente al estado de salud fisico o mental.

TOTAL DE RECOMENDACIONES EMITIDAS: 58
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