Transparencia

y Acceso a la ® Informacion Publica

EXPEDIENTE NUMERO: DP/52/2015
DENUNCIANTE:
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA
En Mexicali, Baja California, a 18 de febrero de 2016, visto el expediente relativo a la
denuncia publica interpuesta por el denunciante citado al rubro, identificado con el nimero

DP/52/2015; se procede a dictar la presente RESOLUCION, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

|. DENUNCIA PUBLICA: En fecha 15 de diciembre de 2015, la parte denunciante
sefalada al rubro, present6 a través del Portal de Obligaciones de Transparencia de este

Organo Garante, la siguiente denuncia publica:

“Con base a distintos términos y fundamentos observados dentro del
reglamento interior de trabajo del ITAIPBC, donde queda claro que al
ITAIPBC le es aplicable la Ley Federal de Trabajo, por ello y con
fundamento en el articulo 11 fracciébn XVI de la LTAIPBC es que se
presenta esta denuncia dado que es el ITAIPBC a la fecha del presente

no esta publicando de oficio la Ley Federal del Trabajo”

Il. ADMISION: Con fundamento en el articulo 100 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica para el Estado de Baja California, asi como el articulo 10 del
Lineamiento para la Substanciacién de las Denuncias Publicas por Violaciones a las
Disposiciones Relativas a la Informacion Publica de Oficio contenidas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California, el dia
18 de diciembre de 2015, se dict6 el auto de admision correspondiente, asignandole para
su identificacibn el numero de expediente DP/52/2015; ordenandose notificar al
Coordinador de Evaluacién y Seguimiento del Instituto de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado, para que procediera a realizar la evaluaciéon al Portal de
Obligaciones de Transparencia de la Procuraduria General de Justicia del Estado, y en un
plazo no mayor de 03 dias hébiles, remitiera al Coordinador de Asuntos Juridicos de este
Instituto, el resultado de dicha evaluacién con proyecto de dictamen, a efecto de emitir la

presente resolucion.

. EVALUACION: En fecha 28 de enero de 2016, el Coordinador de Evaluaciéon y
Seguimiento de este Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Baja California, remitié a la Coordinacién de Asuntos Juridicos, el resultado de

la investigacion, bajo el tenor siguiente:
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“‘RESULTADO DE LA REVISION

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica para el
Estado de Baja California establece en su articulo 11, fracciébn XVI lo
siguiente:

” Articulo 11.- Los sujetos obligados deberan, de oficio, poner a
disposicién del publico en sus portales, la siguiente informacion:

XVI.- Las leyes, reglamentos, decretos, circulares y demas normas que
les resulten aplicables.”

En razén de lo anterior y con la finalidad de documentar el contenido de
dicha fraccién se ingresé a la direccion de internet oficial del Portal de
Obligaciones de Transparencia del Instituto de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Baja California, el cual mantiene
publicado en la fraccion XVI del articulo 11 las siguientes secciones las
cuales corresponden a la clasificacion por categoria de la norma:

Leyes,

Reglamentos,

Decretos,

Circulares,

Lineamientos,

Criterios,

Acuerdos,

Normas,

En la seccién correspondiente a las leyes aplicables al Sujeto Obligado
enlista los siguientes documentos:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

Constitucién Politica del estado libre y soberano de Baja California,

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Baja California,

Ley de Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del
Estado, Municipios e Instituciones Descentralizadas de Baja California,
Ley de Presupuesto, y ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja
California,

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja
California,

Ley de Fiscalizacion Superior de los Recursos Publicos para el Estado De
Baja California,

Ley de Entrega y Recepcién de los Asuntos y Recursos Publicos para el
Estado De Baja California,

Ley de Hacienda del Estado De Baja California,

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Baja

California,
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o Ley de Responsabilidad Patrimonial para el Estado y Municipios de Baja
California,

e Ley General de Administracion Documental Para el Estado de Baja
California,

e Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California,

e Cddigo Civil para el Estado de Baja California,

e Cddigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Baja California.
Para cada uno de estos registros se incluye la fecha de ultima reforma
publicada en el Diario Oficial de la Federacién o Peridédico Oficial del
Estado de Baja California, asi como el enlace a la version electrénica del
documento.
En cuanto al resto de las secciones de esta fraccion, el Sujeto Obligado
mantiene publicado lo siguiente:

e 5 cinco reglamentos,

e 2 dos decretos,

e 43 cuarenta y tres circulares,

e 6 seis lineamientos,

e 10 diez criterios,

¢ 9 nueve acuerdos, y

e 28 veintiocho normas.
La revision del portal revelé que el Sujeto Obligado no incluye en esta
fraccion la Ley Federal del Trabajo como parte de la normatividad que le
es aplicable.”

IV. FORMULACION DE PROYECTO DE RESOLUCION: En razén de que la presente
Denuncia Publica qued6 debidamente substanciada, mediante proveido de fecha 02 de

febrero de 2016, se ordend emitir la resolucién correspondiente.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del
Estado de Baja California es competente para resolver la presente denuncia ciudadana,
de conformidad con lo previsto por los articulos 45, 51, fraccion Ill y 100 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica para el Estado de Baja California, 1, 2, 6
y 10 del Lineamiento para la Substanciacion de las Denuncias Publicas por Violaciones a
las Disposiciones Relativas a la Informacion Puablica de Oficio Contenidas en la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California.

SEGUNDO. Para que este Organo Garante en ejercicio de sus facultades dicte resolucién
en el presente procedimiento, es necesario considerar que el articulo 11 de la Ley de la
materia, establece cual es la informacién que, de oficio, los sujetos obligados deben de

poner a disposicion del publico, la cual es denominada “informacion publica de oficio”
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misma que estd conformada por las obligaciones minimas establecidas para transparentar
la gestion de los Sujetos Obligados y debe de encontrarse de forma completa y
actualizada.

Por su parte, el articulo 100 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Baja California, permite a la sociedad que, en los casos en que
se advierta que dichas obligaciones estan siendo incumplidas por los Sujetos Obligados,
pueden denunciarlos ante el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

del Estado de Baja California.

TERCERO. La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica para el Estado de

“

Baja California, en su articulo 100 sefala que “...Cualguier persona podra denunciar

ante el 6rgano garante, por cualquier medio, violaciones a las disposiciones relativas

a_la_informacion_de oficio, contenidas en la presente ley... El_Organo_Garante

procedera a revisar la denuncia para que... emita una resolucién en la que ordene al

Sujeto Obligado las medidas que considere necesarias para remediar la violacion

en el menor tiempo posible.”.

Es evidente que en los casos de las Denuncias Publicas, el Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja California, tiene la facultad de emitir
resoluciones y ordenar a los Sujetos Obligados, en caso de violaciones a la Ley, la
medida necesaria para solventar las omisiones; resoluciones que son vinculantes para los
Sujetos Obligados.

Segun lo establecido en los articulos 50 y 51 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Baja California, el Pleno del Organo Garante tiene
atribucion para elaborar su Reglamento Interior y demas normas de operacion. Para una

mejor apreciacion, dichos numerales se insertan a continuacion:

Articulo 50.- El Pleno del Organo Garante se integrara por los
Consejeros Titulares, funcionard& como O6rgano colegiado, sus
decisiones se tomaran por mayoria de votos Yy sesionara al menos
semanalmente.

“Articulo 51.- ElI Organo Garante tendra las siguientes
atribuciones...

lll.- Vigilar y, en caso de incumplimiento de las obligaciones que le
impone esta ley, hacer las recomendaciones a los sujetos
obligados...

VI.- Hacer del conocimiento del 6rgano interno de control de cada
sujeto obligado, las presuntas infracciones a esta Ley...

XVII.- Elaborar su Reglamento Interior y demés normas de
operacion;y

XVIIl.- Las demas que le confieran esta Ley, su Reglamento y

cualquier otra disposicién aplicable.”.
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En virtud de dichas atribuciones, con fecha 01 de agosto de 2012, se aprobé el
Lineamiento para la Substanciacion de las Denuncias Publicas por Violaciones a las
Disposiciones Relativas a la Informacion Publica de Oficio, de donde se desprenden los
siguientes articulos:

Articulo 1.- El objeto de este lineamiento es regular el procedimiento
para la tramitacion de las Denuncias Publicas desde su recepcion,
atencién, seguimiento y resolucién, asi como identificar las areas
responsables para la substanciacion de las mismas, cuando existan
violaciones a las disposiciones relativas a la informacién publica de
oficio contenidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica para el Estado de Baja California.

Articulo 6.- El ITAIPBC es la autoridad competente en el Estado de

Baja California para conocer vy resolver las Denuncias Publicas. Las

Denuncias Publicas podran presentarse de la siguiente manera:

l. Via telefénica, en cualquiera de las lineas telefénicas que para
tal efecto pone a disposicion del publico el ITAIPBC, para lo cual,
el servidor publico que atienda la llamada debera llenar el
formato correspondiente.

Via electrénica, por medio del Portal de Obligaciones de
Transparencia, o0 via correo electronico en la direccion
juridico@itaipbc.org.mx. Si la Denuncia Publica se recibié en dia
inh&bil o después de las 17:00 horas, ésta se tendra por
presentada al dia habil siguiente de su recepcion.

En caso de que el correo electrénico sea recibido en la direcciéon
de correo electrénico institucional de alguno de los Consejeros
Ciudadanos Titulares, éstos tendran la obligacion de remitirlo en
un plazo no mayor a 24 horas siguientes, a la Coordinacion de
Asuntos Juridicos, ya sea personalmente o al correo electrénico
sefalado en la fraccion Il del presente articulo.

II. Directamente en las oficinas sede o delegacién que ocupa el Instituto

de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja

California.

Articulo 7.- El formato a que se refiere el articulo anterior debera
contener, al menos lo siguiente:

I. Persona que Denuncia;

II. Sujeto Obligado Denunciado;

Il. El domicilio o medio electronico para recibir notificaciones;

IV. Hechos que Denuncia, donde se describa de manera clara y precisa
la violacién a las disposiciones relativas a la informacién de oficio a que
se refiere la LTAIPBC;
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Adicionalmente, se podran presentar documentos o imagenes como
medio de prueba que considere necesarios el denunciante para

acreditar su dicho.

A su vez, el articulo 10 fraccion IV del Lineamiento referido, establece: “Recibida la
contestacion, o transcurrido el plazo para contestar la Denuncia, el Organo Garante en un

plazo no mayor a quince dias habiles emitiré la Resolucién Definitiva.”

Siendo las denuncia publica el medio sefialado por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, para remediar las violaciones a las disposiciones relativas a la
informacién publica de oficio, y que segun el articulo 7 del Lineamiento en comento, se

advierte que no existe la necesidad de acreditar legitimacidn, personalidad, o interés

juridico al momento de presentarlas.

Por lo expuesto anteriormente, al ser el Organo Garante quien puede conocer y resolver
las Denuncias Publicas que se interpongan por las violaciones a las disposiciones
relativas a la informacion de oficio, contenidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Baja California, resulta procedente y conforme a
derecho, emitir la presente Resolucion.

CUARTO. La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica para el Estado de

Baja California establece en su articulo 11, fraccién XVI, lo siguiente:

Articulo 11.- Los sujetos obligados deberan, de oficio, poner a
disposicion del pablico en sus portales, la siguiente informacion: (...)
XVI.- Las leyes, reglamentos, decretos, circulares y demas normas que

les resulten aplicables.

Conforme al dictamen emitido por el Coordinador de Evaluacion y Seguimiento del
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informaciébn Publica del Estado de Baja
California, se procede a insertar las paginas del Portal de Obligaciones de Transparencia
de este Instituto, obtenidas el dia 28 de enero de 2016, de donde se desprende la

siguiente informacion:
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http://www.itaipbc.org.mx/index.php/pot/index

Archivo Edtar Yer Historsl Mercadores Hemomientss Ayuds

e Obligaciones de Tanspar.. X |

B € & wowitsipbeorg.my

dexphp/pot/inde: c

Fecha de actualizacién
16 de Mayo de 2014

XIV-- Las re de los proc bilidad , una vez que hayan causado estado;

Fecha de validacion

18 de Junio de 2015

Fecha de actualizacion

XV.- Los montos asignados y criterios de acceso a los programas sociales;
02 de Mayo de 2014

Fecha de validacién
04 de Noviembre de 2015

Fecha de actualizacién

XV1.- Las leyes, reglamentos, decretos, circulares y demas normas que les resulten aplicables;
27 de Enero de 2016

Fecha do validacién
27 de Enero de 2016

XVII.- Las convocatorias a concurso o licitacion publica para las obras publicas, concesiones, adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y m: "r . z’w
e Julio de

prestacion de servicios, asi como los resultados de aquellos, que contendrén por lo menos: a).- La justificacion técnica y financiera; b).- Numero

Fecha de validacién
de Identificacion precisa del contrato, el monto, el nombre o razén social de |a persona fisica 0 moral con quien se haya celebrado el contrato, el g, 4. noviembre de 2015

plazo y demas condiciones de cumplimiento; y c).- En su caso, las modificaciones a las condiciones originales del contrato.

Facha de actualizacién

XVIII.- Las adjudicaciones directas, sefialando los motivos y fundamentos legales aplicados;
17 de Diciembre de 2015

Fecha de validacién

http://www.itaipbc.org.mx/index.php/pot/artll fraccl6

Archivo Edtar Ver Historal Marcadores Hemamientas Ayuda

INICIO NUESTRA INSTITUCION MARCO LEGAL DATOS ESTADISTICOS TRANSPARENCIA

Inicio » Portal de Obligaciones de Transparencia ) Leyes, Reglamentos, Decretos, Circulares, y demas normas

XVI.-Las leyes, reglamentos, decretos, circulares y demds normas que les resulten aplicables;

A

Reglamentos Decretos Circulares

= =

Criterios

A

Acuerdos Normas

http://www.itaipbc.org.mx/index.php/pot/artll fraccl6

Lineamientos

leyes

dychive Bt Yer Hotorisl Marcadores Heramienias  dyda

ez
B ¢

LEGISLACION

c | Q Buscar

A

FECHA DE U REFORMA
PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA

FEl o
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucion Politica del estado libre y soberano de Baja California

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California

Ley de Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado, Municipios e Instituciones Descentralizadas de
Baja California

Ley de Presupuesto, y ejercicio del Gasto Piblico del Estado de Baja California

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California

Ley de Fiscalizacion Superior de los Recursos Publicos para el Estado De Baja California

Ley de Entrega y Recepcidn de los Asuntos y Recursos Publicos para el Estado De Baja California

Ley de Hacienda del Estado De Baja California

Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado de Baja California

10 de julio de 2015

12 de junio de 2015

04 de mayo de 2015

20 de noviembre de 2015

29 de mayo de 2015

07 de noviembre de 2014

29 de agosto de 2014

20 de noviembre de 2015

13 de septiembre de 2013

12 de junio de 2015

22 de mayo de 2015

;‘75 ;‘75 ffg E?',E ;’E Va
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http://www.itaipbc.org.mx/index.php/pot/artll fraccl6 leyes

fochive Eddar Ver Historal Marcadores Memsmienias Ayuda

Cadigo Civil para el Estado de Baja California 23 de octubre de 2015 toke

- 8 x
Leyes +
B ¢ gibcorg mudingexphp/oo e 5 tEa @+ w0 =
LEY O FISCallZacion SUPENOr 08 105 RECUTs0s FUDIICOS Para &l £51a00 UE baja Lanrornia £U 08 NOVIEMDTE 08 ZU1S e ~
L
Ley de Entrega y Recepcion de los Asuntos y Recursos Publicos para el Estado De Baja California 13 de septiembre de 2013 -~
[~ B
Ley de Hacienda del Estado De Baja California 12 de junio de 2015 e
[~ B
Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado de Baja California 22 de mayo de 2015 8
[~ B
Ley de Responsabilidad Patrimonial para el Estado y Municipios de Baja California 20 de noviembre de 2015 =
[~}
Ley General de Administracién Documental Para el Estado de Baja California 16 de septiembre de 2010 -
=
Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California 17 de febrero de 2015 -
== I

Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Baja California 20 de noviembre de 2015 -

Mostrando 1 a 16 de 16 registros rimera  Anter 1 Siguiente Itima

De las imagenes insertas, se advierte que acorde a la interposiciéon de la denuncia, no se
encontraba publicada la Ley referida por la parte denunciante, no obstante el hecho de
que la misma le resulta aplicable al Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Baja California, al considerarse supletoria la aplicacion de sus
disposiciones al Reglamento Interior de Trabajo, y particularmente a las relaciones
laborales a que se encuentran sujetos los servidores publicos de este Instituto, y por
contener en la misma los principios y derechos minimos que deben observarse en materia
laboral; por lo que al no encontrarse publicada en el portal, se desatiende con ello lo
establecido en el articulo 11, fraccion XVI, de la Ley de la materia.

No obstante lo anterior, es menester sefalar, que actualmente en el Portal de
Obligaciones de Transparencia de este Instituto, en el apartado relativo a las leyes,
reglamentos, decretos, circulares y demas normas que le resultan aplicables, ya aparece
incluida la Ley Federal Trabajo; tal como puede observarse en enlace electrénico
http://www.itaipbc.org.mx/index.php/pot/artl1l fraccl6 leyes:

Lo

A

Ley de Responsabilidad Patrimonial para el Estado y Municipios de Baja Califernia 20 de noviembre de 2015 s

(=B

Ley General de Administracion Documental Para el Estado de Baja California 16 de septiembre de 2010 Vi

(e B

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Gobierno y Municipios del 17 de febrero de 2015 Vi

Estado de Baja California

(=B

Codigo Civil para el Estado de Baja California 23 de octubre de 2015 Vi
- I

Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Baja California 11 de diciembre de 2015 Vi

-

[ Ley Federal del Trabajo ] 12 de junio de 2015 ™
A J Primera  Anterior | 1 | Siguiente  Ultima I

Pagina 8 de 10


http://www.itaipbc.org.mx/index.php/pot/art11_fracc16_leyes
http://www.itaipbc.org.mx/index.php/pot/art11_fracc16_leyes

Transparencia

y Acceso a la ® Informacion Publica

LEY FEDERAL DEL TRABAJO
Chuera 0E DPuTAb0s DEL H, CONGRESD DE LA UNICa Ukima Refarma DOF 12-06-2015
Secetaria Generdl
Secetaria de Servicos Parlamenarics

LEY FEDERAL DEL TRABAJO

Nueva Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 1? de abril de 1970

. TEXTO VIGENTE
Ultima reforma publicada DOF 12-06-2015

Al margen un sello con el Escudo Macional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-Presidencia de la
Republica.

GUSTAVO DIAZ ORDAZ, Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, a sus
habitantes, sabed:

Que el H. Congreso de la Union se ha servido dirigirme el siguiente
DECRETO:
El Congreso de los Estados Unidos Mexicanos decreta:
LEY FEDERAL DEL TRABAJO

TITULO PRIMERO
Principios Generales

Articulo 10.- La presente Ley es de observancia general en toda la Republica y rige las relaciones de
trabajo comprendidas en el articulo 123, Apartado A, de la Constitucion.

Articulo 20.- Las normas del frabajo tienden a conseguir el equilibrio entre los factores de la
produccion y la justicia social, asi como propiciar el trabajo digno o decente en todas las relaciones
laborales.

Se entiende por trabajo digno o decente aquél en el que se respeta plenamente la dignidad humana
del trabajador; no existe discriminacién por origen étnico o nacional, género, edad, discapacidad,
condicion social, condiciones de salud, religion, condicion migratoria, opiniones, preferencias sexuales o
estado civil; se tiene acceso a la seguridad social y se percibe un salario remunerador; se recibe
capacitacion continua para el incremento de la productividad con beneficios compartidos, y se cuenta con
condiciones optimas de seguridad e higiene para prevenir riesgos de trabajo.

En virtud de lo anterior, a la fecha en que se pronuncia la presente resolucién, este
Organo Garante CUMPLE en publicar dicha informacién de oficio, habiendo desaparecido
con la publicacion de la Ley referida, la materia de la denuncia puablica que generd el inicio
de este procedimiento.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 6°, apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 45, 51, 100, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Baja California; 1, 2, 6
y 10 del Lineamiento para la Substanciacion de las Denuncias Publicas por Violaciones a
las Disposiciones Relativas a la Informacion Publica de Oficio Contenidas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California, asi

como los demas articulos relativos aplicables; el Pleno de este Instituto:

RESUELVE

PRIMERO: De conformidad con lo expuesto en los Considerandos Tercero y Cuarto, a la
fecha en que se emite la presente resolucion, este INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA,
CUMPLE con la obligacién que consiste en poner a disposicion del publico, las leyes,
reglamentos, decretos, circulares y demas normas que le resultan aplicables; motivo por

el cual se declara que este procedimiento ha quedado sin materia.
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SEGUNDQO: Notifiquese la presente resolucién a: A) La parte denunciante, en el domicilio
gue sefald para tales efectos, otorgdndole un término de 03 dias habiles, a partir de que
surta efectos dicha notificacién, para que acuse de recibido y, en caso de no obtenerse
respuesta alguna, se tendra como debidamente notificada de la presente resolucion.

TERCERO: Se pone a disposiciébn de la parte recurrente el teléfono 686 5586220
5586228 y 01800 ITAIPBC (4824772), asi como el correo electronico

juridico@itaipbc.org.mx.

Asi lo resolvio el PLENO del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Baja California, integrado por el CONSEJERO CIUDADANO PRESIDENTE,
FRANCISCO E. POSTLETHWAITE DUHAGON; CONSEJERO CIUDADANO TITULAR,
OCTAVIO SANDOVAL LOPEZ; CONSEJERA CIUDADANA TITULAR, ELBA
MANOELLA ESTUDILLO OSUNA; quienes lo firman ante el SECRETARIO EJECUTIVO,
JUAN FRANCISCO RODRIGUEZ IBARRA, quien autoriza y da fe. (Sello oficial del
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja

California).

(Rubrica) )
FRANCISCO E. POSTLETHWAITE DUHAGON
CONSEJERO CIUDADANO PRESIDENTE

(Rubrica)
OCTAVIO SANDOVAL LOPEZ
CONSEJERO CIUDADANO TITULAR

(Rubrica)
ELBA MANOELLA ESTUDILLO OSUNA
CONSEJERA CIUDADANA TITULAR

) (Rabrica)
JUAN FRANCISCO RODRIGUEZ IBARRA
SECRETARIO EJECUTIVO
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