
                 

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

Nombre del Indicador: 

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN DE 

SESIONES DE PLENOS 
 

Clave: ITAIPBC-SE-01 

Tipo de Indicador : Eficacia 

1. Unidad Administrativa: Secretaria Ejecutiva 

2. Objetivo General  de la Unidad Administrativa: Preparar y hacer fe de las sesiones del Pleno, así como 

también dar seguimiento al cumplimiento y ejecución de los acuerdos del Pleno. 

3. Nombre del Programa:  Garantizar la eficiencia en Sesiones de Pleno,  

4. Fin del indicador: Medir el número de sesiones que se tienen que celebrar en un año 

5. Propósito, Interpretación o lectura del indicador: A mayor número de sesiones celebradas mayor 

cumplimiento de la ley. 

6. Variables: 

CLAVE VARIABLE DESCRIPCIÓN DE LA VARIABLE 

TSC TOTAL DE SESIONES CELEBRADAS 

TSAP TOTAL DE SESIONES ANUALES PROGRAMADAS 

 TSCS TOTAL DE SESIONES CUMPLIDAS 
 

7. Unidad de medida de cada Variable:  

CLAVE VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA 

TSAP DOCUMENTOS 

TSC DOCUMENTOS 

TSCS % PORCENTAJE 
 

8. Fuente de datos de cada Variable: 

CLAVE VARIABLE 

FUENTE DE DATOS 
NOMBRE DEL REGISTRO, 
REPORTE O DOCUMENTO 

DONDE SE OBTIENE LA 
INFORMACIÓN  DE LA 

VARIABLE 

SISTEMA INFORMATICO QUE 
GENERA EL REGISTRO, 

REPORTE O DOCUMENTO DE 
DONDE SE OBTIENE LA 

INFORMACIÓN DE LA VARIABLE 

AREA ENCARGADA DE GENERAR O 
CONCENTRAR LA INFORMACIÓN EN 
LA DEPENDENCIA PARA ALIMENTAR 

LA VARIABLE 

 
TSAP 

LTAIPBC 
POT  

Secretaria Ejecutiva 

 
TSC 

 
Actas 

 
Archivo Excel 

 
Secretaria Ejecutiva 

    

 

9. Fórmula: TSCS: (TSC/TSAP)*100 

10. Unidad de medida del resultado: Porcentaje sesiones celebradas 
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11. Rango de valor (Semaforización): 
 

ROJO 
CRÍTICO 

AMARILLO 
CON RIESGO 

VERDE 
ACEPTABLE 

TSAP < 100% TSAP = 80% TSAP => 100% 
 

12. Avance de Medición (Semaforización): 

 
 
 

Nota: De las cuales se tenían programadas 48 Sesiones cumpliendo con un total 

de 52 Sesiones (48 Ordinarias y 4 Extraordinarias) 

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre 

P 
A % 

AVANCE 
P 

A % 
AVANCE 

P 
A % 

AVANCE 
P 

A % 
AVANCE 

13 16 123% 13 13 100% 11 12 109% 11 11 100% 

Meta Anual 

P 
A % 

AVANCE 

48 52  
108.33% 

13. Línea base:  
VALOR: 106.45% 

PERIODO O FECHA: Diciembre 2011 

Nota: De las cuales se tenía programadas 31 Sesiones cumpliendo con un total de 33 Sesiones Ordinarias 

14. Meta del indicador:   Anual 2012: TSAP=>100%  Trienio (2014): TSAP=>100% 

15. Frecuencia de medición: Mensual 

GLOSARIO Y OBSERVACIONES 

TOTAL EGRESOS EJERCIDOS: Son los Gastos erogados durante un periodo de tiempo.  

TOTAL EGRESOS PRESUPUESTADOS: Son aquellos gastos programados de acuerdo a las acciones y metas de las diversas áreas. 

LTAIPBC: Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Baja California 

POT: Portal de Obligaciones de Transparencia del Instituto de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Baja California 
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