Transparencia FICHA TECNICA DE INDICADOR

y Accesoala ™ Informacion Publica

Nombre del Indicador: Total de eventos | Clave: ITAIPBC-C3-01

cumplidos

:Cobertura/ Eficacia/lmpacto

Tipo deIndicador .-\ Calidad/Equidad

Unidad Administrativa: Coordinacién de Capacitacion y Difusion

2. Objetivo General de la Unidad Administrativa: Promover, capacitar y difundir entre los sujetos obligados y la
sociedad civil, la cultura de transparencia, el derecho fundamental de acceso a la informacion publica y al de la
proteccion de datos personales, asi como impulsar la investigacion, difusion y docencia sobre los mismos.

3. Nombre del Programa: Promocion, formacion y capacitacion en la Cultura de la Transparencia y la Rendicion de
Cuentas.

4. Fin del indicador: Mide la difusién de la cultura de la Transparencia, el Derecho de Acceso a la Informacion
Publica y la Proteccion de Datos Personales.

5. Propdsito, Interpretacion o lectura del indicador: A mayor numero de eventos mayor promocion cultura de la
Transparencia, el Derecho de Acceso a la Informacidn Publica y la Proteccién de Datos Personales.

6. Variables:

CLAVE VARIABLE DESCRIPCION DE LA VARIABLE
TEA TOTAL DE EVENTOS ATENDIDOS
TEP TOTAL DE EVENTOS PROGRAMADAS
TER TOTAL DE EVENTOS REALIZADOS
7. Unidad de medida de cada Variable:
CLAVE VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA
TEA EVENTOS
TEP EVENTOS
TER % PORCENTAJE
8. Fuente de datos de cada Variable:
FUENTE DE DATOS
NOMBRE DEL REGISTRO, | SISTEMA INFORMATICO QUE AREA ENCARGADA DE GENERAR O
REPORTE O DOCUMENTO GENERA EL REGISTRO, .
CLAVE VARIABLE DONDE SE OBTIENE LA REPORTE 0 DOCUMENTO DE CONCENTRAR LA INFORMACION EN
: LA DEPENDENCIA PARA ALIMENTAR
INFORMACION DE LA DONDE SE OBTIENE LA LA VARIABLE
VARIABLE INFORMACION DE LA VARIABLE
TEA Documental carpeta Listas Coordinador de Capacitacion y
P Asistencia/fotografias/invitacion | Difusion
es
TEP Proyecto de Presupuesto Archivo Word Coordinador de Capacitacién y
y Programa Operativo Difusién
Anual (POA)
9. Férmula: TER: (TEA/TEP)*100




Transparencia FICHA TECNICA DE INDICADOR

y Accesoala ™ Informacion Publica

10. Unidad de medida del resultado: Porcentaje de Eventos cumplidos realizados

#. Rango de valor (Semaforizacion):

ROJO AMARILLO VERDE
CRITICO CON RIESGO ACEPTABLE
TER < 90% TER =70% TER =>90%

12. Avance de Medicion Trimestral:

1er. Trimestre 2do. Trimestre der. Trimestre 4to. Trimestre
P A % P A % P A % p A %
AVANCE AVANCE AVANCE AVANCE
4 4 100% 3 10 333% 1 1 100% 2 8 400%
Meta Anual Nota: De las cuales se tenia programada un total de 7 eventos, conferencias, foros,
0 0 . 0 0 .
P A AV A/lilCE congresos, talleres Organizados y participados, cumpliendo con un total 20, mas sin
7 20 embargo derivado de las gestiones se logro alcanzar mayor numero de eventos,
285.71% | conferencias etc.

13. Linea base:

VALOR: 133.33%
PERIODO O FECHA: Diciembre 2011
14. Meta del indicador: Anual 2012: TEC=>90% Trienio (2014): TEC=>100%

15. Frecuencia de medicion: Trimestral.

GLOSARIO Y OBSERVACIONES

SUJETOS OBLIGADOS: Cualquier autoridad, Entidad, Organo u Organismo de los sefialados en los Articulos 6 y 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pubica del Estado de Baja California.

RESPONSABLE DEL INDICADOR Y UNIDAD EJECUTORA

(Rubrica)

LIC. ADRIAN ALCALA MENDEZ
AREA RESPONSABLE




