SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION DEL ITAIPBC

NOMBRE DEL INDICADOR:

Servidores publicos acreditados en tépicos de Transparencia (C1.3/A1.2.2 SPATT)

8. PERIODICIDAD O FRECUENCIA DE MEDICION: (MARCAR UNA CASILLA)

1. ¢QUE MIDE EL INDICADOR? Porcentaje de incremento de servidores publicos que acreditan cursos

sobre Transparencia
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2. INTERPRETACION O LECTURA:

SI EL RESULTADO
DEL INDICADOR
AUMENTA:

Se incrementa el numero de servidores publicos que acreditan

cursos sobre Transparencia.

X

9. MES DEL ANO EN QUE SE REPORTA EL INDICADOR: MARCAS LA(S) CASILLA(S):
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3. DEFINICION DEL RESULTADO

Y VARIABLES DE LA FORMULA:

EVALUADO

CLAVE VARIABLE DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA

SPATT PORCENTAIJE DE INCREMENTO DE SERVIDORES PORCENTAIJE
PUBLICOS QUE ACREDITAN CURSOS
SERVIDORES PUBLICOS QUE ACREDITARON

EPTPA CURSOS DE TRANSPARENCIA EN EL PERIODO 475
ANTERIOR AL EVALUADO
SERVIDORES PUBLICOS QUE ACREDITARON

EPTPE CURSOS DE TRANSPARENCIA EN EL PERIODO 416

X X X

GLOSARIO DE TERMINOS:
Se considera conveniente el acreditamiento de cursos dado que eso impulsa a los asistentes a mejorar su
participacion en los cursos. Aunque el nivel inicial para acreditar sea la sola asistencia, es posible que esto
impulse al ITAIPBC a mejorar paulativamente los requisitos para la acreditacion.

4. FUENTE DE DATOS DE LAS VARIABLES:

FUENTE DE DATOS:

CAPACITACIONES LA INFORMACION SE |CAPACITACION Y DIFUSION
ITAIPBC 2020 OBTIENE Y SE
GENERA
MANUEALMENTE
CLAVE VARIABLE
Listas de acreditados en
SPACPA cursos ENC. CAPACITACION
Listas de acreditados en
SPACPE CUrsos ENC. CAPACITACION

NOTAS TECNICAS Y OBSERVACIONES:

5. METODO DE CALCULO
DEL RESULTADO:

SPATT=[(SPACPE/SPACPA)-1]*100

6. META DEL INDICADOR 2020

Para este periodo tenemos que aplicando la férmula resulta lo siguiente
SPATT=[(150/31)-1]*100 con lo cual obtenemos en 484%

7. SEMAFORIZACION DEL RESULTADO:

SPATT MENOR A 25%

AMARILLO

SPATT MENOR A 80%
SPATT MAYOR A 25%

SPATT MAYOR A 80%

ENERO A JUNIO 2020

RESPONSABLE DEL INDICADOR
NOMBRE FUNCIONARI@ AREA DEL ITAIPBC
AIMEE LIZBETH ENCARGADA DE
MORAN BLANCO CAPACITACION
EJERCICIO FISCAL 2020 22 TRIMESTRE 2020



