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RECURSO DE REVISION:

RR/536/2020

SUJETO OBLIGADO:

AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

COMISIONADA PONENTE: B

CINTHYA DENISE GOMEZ CASTANEDA
Mexicall, Baja Caliiornia, trece de aoril de dos mil veintiuno; visto el expediente relativo
al recurso de revision icentificado con el numero RR/536/2020, interpuesto en contra
de aclos atribuidos al AYUNTAMIENTO DE TIJUANA; se procede a dictar la presente

RESOLUCION, con base en los siguientes:
ANTECEDENTES

I. SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. En fecha diez de agosto
de dos mil veinte, €l recurrente formulo una solicitud de acceso a la informacion publica
en la Plataforma Nacional de Transparencia, al Ayuntamiento de Tijuana, la cual quedo
registrada con el fclio 00753920.

ll. PRESENTACION DEL RECURSO DE REVISION. EI solicitante, se inconformé con
la respucsia otorgaca e interpuso el presente medio de impugnacién el dia veinte de
agoslo) e dos mil veinte, argumentando la entrega de informacién' que no

corresponda a lo splicitado.

L. TURNO. Con funcamento en los articulos 27, fraccion 1I, 143, fraccion.;de/la Ley
de Transparencia,y Acceso g la Informacion,Rublica para el Estado de B’ajg;'i California;
252y cemas relativos‘del’Reglamento dela’Ley/de la-materia;‘en‘razon’del estricto
orden Ge prelacion, el recurso de revision fue turnado a la ponencia de la Comisionada
Propietaria CINTHYA DENISE GOMEZ CASTANEDA.

IV. ADMISION. En fecha veintinueve de septiembre de dos mil veinte, se admitio el
recurso ce revision y se le asigno el nimero de expediente RR/536/2020; se requirid al
sujeto oniigado AYUNTAMIENTO DE TIJUANA para que en el plazo de SIETE DIAS
HABILES diera contestacion al recurso; lo cual le fue notificado en quince de octubre

de dos mil veinte.

V. MANIFESTACIONES DEL SUJETO OBLIGADO. El dia veintisiete de octubre de
dos mil veinte, la ponencia instructora tuvo por recibido el oficio que remitio la Directora
de la Unidad ce Transparencia cel sujeto obligado, del cual se advierte una contestacion
al recurso ce revision en tiempo y forma, por lo que las manifestaciones formuladas son

consideradas en la presente resolucion.

VI. ACUERDO DE VISTA. En fecha trece de noviembre de dos mil veinte se dio vista

a la parte recurrente respecto de los documentos exhibidos por el sujeto obligado, para
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que dentro del término de tres dias habiles a partir de aquel en que surtiera efectos
legales la notificacion correspondiente, manifestara si estos satisfacian  cus

pretensiones de informacion; sin embargo, no se manifests al respecto,

VII. CITACION PARA OiR RESOLUCION. Seguido el procedimiento en todas sus
fases, se ordeno el cierre de instruccion y se procede a dictar resolucian por parta del
Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion da

Datos Personales del Estado de Baja California, en los términos de los siguientes:
CONSIDERANDOS

PRIMERO: COMPETENCIA. Con fundamento en los articulos 6°, apartacdo A, de Ia
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartadn C. de Ia
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baia California; 22, 135, 125,
fraccion |y V, 137, 139 y 143, todos de la Ley de Transparencia v Acceszo a la
Informacién Pulblica para el Estado de Baja California; el Pleno de este Instituto de

Transparencia, es competente para resolver el recurso de revisidn planteado.

de orden publico yde estudlo preferente, previo andlisis de las actuaciones qua integran
el expediente, no=se advierte  la actualizacién de alguna de las_cAusales de
sobreseimiento o mprocedenc;a previstas en los articulos 148 y [1497da%a lcey de
Transparencia“y Acceso a la Informacion "Publica para el'Estadode Baia California.
Consecuentemente resulta procedente entrar al analisis (4rn fﬁHn r‘p Ia con'roversia
planteada En V|rtud de lo; antenor e'ste' Ormno G'wm S ﬁﬂﬂu'nm v! gracdo de

conviccion suficiente para entrar al estudio de fondo de 1a controversia planteada.

TERCERO: FIJACION DE LA LITIS. Con base en las constancias ohrantes dentro dol
procedimiento, el estudio del presente asunto consiste en determinar si el sujeto

obligado otorgd respuesta de manera congruente v exhaustiva con o peticinnado,

CUARTO: ESTUDIO DEL ASUNTO. El presente estudio habra de partir de los tdrminos
en que fue formulada la solicitud de acceso a la informacion publica, la cual se hizo

consistir en:

‘Solicito me informe de manera detallada la siguiente informacion de
la regidora Edna Mireya Perez Corona:

Los nombres de las personas que laboran en su equipo de trabajo,
se sefiale si son empleados de base o de confianza, el salario

compensacion mensual se mamf/e\_ e e/ mc'“fo de cf‘-’?
compensacion. Todo lo anterior, desde la fecha c'e asumir el carco
como regidora hasta el 10 de agosto 2020.

Asimismo, solicito me informe los nombres de |as personas cue
faboran en su equipo de frabajo a través de [a modalidad de

Pégina 2 de 10



lNSTITUTO OE

rans arencia

BAJA CALIFORNIA

acumilables a saiarics o por honorarios y asimilables, desde la fecha
de asumir el cargo como regidora hasta el 10 de agosto 2020.

Fundamento mi solicitud de informacion en el derecho al acceso a
la informacion publica consignada el articulo 1 de La Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y dado que el
recurso que se ulliza deoe ser fransparentado a cualquier
ciudadano que lo requiera.

Quiero manitestar a la autoridad competente en velar a que se
respete mi derceno ala informacion publica, que el Ayuntamiento de
Tijuana NO tiene actualizada su pagina de transparencia, los Gnicos
Calcs que se pueden apreciar de la plataforma, son datos del afio
20719, per lo tanto requiero que se me informe todo lo relacionado
Gesde que inicio su cargo como regidora hasta el 10 de agosto del
2020. Por oiro lado, maniiiesto bajo protesta de decir verdad, que en
la misma paging de transparcncia del ayuntamiento, no se identifica
a lus personas que lrabajan con cada regidor, es decir, viene una
lista de nomores pero no vienen especificados por regidor, tampoco
Schicia 108 montos que recisen por concepto de compensaciones,
por lo que sclicito me informen de manera precisa indicando si son
de base o de confianza, los montos y las compensaciones, desde
que asumio el cargo hasta el 10 de agosto del 2020. Es el mismo
caso con las personas que lasoran bajo las partidas de honorarios y
asimilacies, la pagina de transparencia del Ayuntamiento, NO esta
actualizada, ademas de la lista que se desplega en la péagina, no
vinen identificados por regidor, por lo cual se vulnera el derecho del
ciudadano a no| \poder accederide forma libre y transparente al uso
delrecurso gue cu la servidor publico hace en su encargo.

Forlo que scucito de manera respetuosa que se respete el derecho
al acceso de la informacion publica.” (sic)

Por otra partg, en alencion a la solicitud, el sujeto obligado a través de la Unidad de

Transparencia le respondio lo siguienta:

“[...]

La informacion que solicita sobre el personal que labora para dar
soporte a cada una de las regidurias, tanto nombres, denominacion de
empisadcs de base o de conrianza, remuneracion neta y bruta, asi
COmo Como sistema de comgpehsaciones, se encuentra publicado en la
Fiataiorma Nacional de Transparencia y podra acceder a la informacion

ya publicada, siguiendo los pasos que a continuacion enlisto:

1- Acceder al siguiente enlace:

https:/iwww.piataiormadetransparencia.org. mx/web/guest/inicio 2-
L

Scicccicnar el recuadro de ‘"Informacién Publica" 3- Buscar la
Clasificacion de "Baja California”

En el apartado de "Institucion”, escribir: "Ayuntamiento de Tijuana" 5-
Aparecera ¢l recuadro de "Cjercicio", es muy importante que el

Ciudadano seleccione

el ano del que requerira la informacion. 6- Seleccionar "2019" 7-
uwccu:unhr el apartado de "Sueldos”, que se encuentra ocho recuadros
de arriba hacia

&uao y 4 de izquicrda a aerecha. 8- Seleccionar el recuadro del
‘segundo  Semestre” 9- FPresionar el botén de "Consultar® 10-
Scleccionar la cpcion de "Descargar” 11- Al tratarse de multiples
registros, seleccione la modalidad, de que le envien el reporte
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de la informacién solicitada, a través de su correo electrénico. 12- La
informacién llegara en un archivo Excel, descargable en su "Escritorio”
13- Aconsejo agregar filtros, para seleccionar la informacidn de
“‘Regiduria” para

tnicamente visualizar, lo que anteriormente me solicita. 14- Repetir el
procedimiento pero con el "Ejercicio Fiscal” 2020 15- Seleccionar los
dos primeros trimestres

De esta manera podra revisar la informacién que solicita con respecto
a los nombres, monto de sus percepciones mensuales y el tiempo del
contrato.

No omito sefialar, que no existe obligatoriedad interna o externa. pora
clasificar la informacion del Personal de Confianza o de Servidores
Publicos de Base, puesto que ya se encuentran clasificacdos como
"Regiduria”, por parte de la Oficialia Mayor del H. Ayuntamien‘o ce
Tijuana.

Dicha informacién ya se encuentra publicada en la Fraccién VI, del
"Area de Adscripcién”, de las Obligaciones de Transparencia, contenido
en el Formato que usted mismo podra consultar, siguiendo los pasos
arriba mencionados.

Toda la informacién correspondiente a las Contrataciones por
Honorarios Asimilables a Salarios se encuentra publicaca en |a
Plataforma Nacional de Transparencia y podra tener acceso a esta
misma siguiendo los pasos que a continuacion enlisto

1- Ingresar a la pL’fgina sfgufentef

|
https://www.plataformadetransparencia.oro.mx/wab/cusst/inizin 2-
Seleccionar recuadro de "Informacién Publica” 3- Estado o Fecleration
"Baja California" 4- Institucion "Ayuntamiento de Tijuana" 5- Seleccionar
recuadro de! "Contrato por Honocrarios" 6-' Marcar Casilla de 4t
Trimestre 7- Presionar botén de "Consultar” 8- Seleccionar ef recuadro
de "Descargar” 9. Decidir si la informacicn sers enviada a su Correo
Electrénico/en Archivo Excel'o serad =
‘ ATO* ( J s I N
revisada en una Hoja Exce/ Descargab/e en su "Escritorio” 10- Repetir
el procedimiento pero con el "Ejercicio Fiscal' 2020 11- Seleccionar los
dos primeros trimestres

De esta manera podré revisar la informacion que solicita con respecto
a los nombres, monto de sus percepciones mensuales y el tiempo del
contrato.

[...] "(sic)

Ahora bien, la parte recurrente al interponer su recurso expresa como agravio, lo

siguiente:

‘a respuesta no cumple con lo solicitacn. Si bien es cierto, en Ia
respuesta que me entrega el sujeto oblicado, enuncia ura serie de
instrucciones para llegar a la informacién solicitaca, c=bo decir cue no
es la informacion que solicité por el suscrito. Siguiendo puntualmente
las instrucciones de la respuesta del sujeto oblicado, no se puede
apreciar la informacién que demando. La solicitud de informacion es
muy clara: quiero saber cuantas personas trabajan con cada uno de los
regidores de esta administracién, quiero saber sus nombres, cusl es su
salario, si reciben una compensacion extra a su salario y a cuanto
asciende la misma, si son empleados de base o de confianza; cuales
son los nombres y montos de las percepciones de los que laboran a
través de la modalidad de asimilables a salarios o de honorarios y

Pagina 4 da 10



INSTITUTO o€

& _Transparencia

BAJA CALIFORNIA

asumuabics de cada uno de los regidores (lo menciono en plural, ya que

CCmo se pucde apreciar en ¢l documento que se turno hace referencia

a todas las solicitudes 758720, 758920, 759020, 759120, 759220,

765320, 750420, 759520, 753520, 759720, 759820, 759920, 760020,

760220, 700320 y 760620, ya que se solicita la misma informacion para

cada uno de los regidores ) . Es verdad que en la plataforma aparece

una lista de nombres PERO NO VIENE ESPECIFICADO POR

REGIDOR.

No es airicil entender lo que se solicita, me parece que el sujeto

ooligado pretende csconder esa informacion. Debo recordarle al sujeto

obligaao ticne que cumplir con lo establecido en la constitucion Federal,

asi como la Ley General y la Ley estatal en garantizar una adecuada y

oportuna rendicion de cuentas a los ciudadanos, en el caso particular

quiero saber como utilizan los recursos publicos los regidores.

Al negarme informacion estan  vulnerando el derecho humano de

acceso a la informacion del suscrito, ya que la informacion solicitada se

genera y se encucnira en poscsion del sujeto obligado. Me pregunto
que tan diricil es, eniregar un listado de nombres donde se aprecie la
informacion solicitada?

Como ciudadano es mi deber cuidar a los servidores publicos y quiero

saber como utilizan ¢f recurso que tienen a su disposicién, ES Ml

CERECHQ DE ACCESO A LA INFORMACION, tal y como lo establece

la Constiucion Federal, Ley General y la Ley Estatal de Transparencia

¥ Acceso a la informacion pabica. El sujeto obligado debe cumplir con

EL PRINCIPIO DE  MAXIMA PUBLICIDAD, ADEMAS DEBO

RECORDARLE QUE TODA LA INFORMACION QUE GENERA Y SE

ENCUENTRA EN SU POSESION, SE CONSIDERA PUBLICA.

For todo lo antericr, sclicito al crgano garante que haga prevalecer mi

derecho a la f!’dnb,.;a!’cnma y acceso a la informacion publica y gire

instrucciones al Sujc[O obligado a que entregue la informacion
solicitada. | -~

Asimismo, qmro revwfar lo scrialado en el articulo 9 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la fnrormac:on publica para el estado de Baja

California;que alaletra dice:

Jloda la informacion publica generada, obtenida, adquirida,
] transiormada.o,eniposesion.de os sujetos;obligados esipublica y sera
ROTraccesibleacualquier personay paraylo que-se [deberan habilitartodos

los medics, acciones y esfuerzos disponiblesg” (sic)

Fosienormenie, cl Lujelo aougado a traves del Subdirector Administrativo de Regidores

en la contestacion cal presente recurso, manifesto lo siguiente:

‘La informacion que solicita sobre el personal que labora para dar
scporte a cada una ae las regidurias, tanto nombres, denominacion de
empicados Gde base o de confianza, remuneracion neta y bruta, asi
CoImMo caimo sisterna de compensaciones, se encuentra publicado en la
Piataforma Nacional de Transparencia y podra acceder a la informacion
ya publicada, siguiendo los pasos que a continuacion enlisto:

1- Acceder al siguiente enlace

https:/iwww.plataiormadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio 2-
Seleccicnar ¢l recuadro de ‘"Informacion Publica" 3- Buscar la
Clasificacion de "Baja California"

En el apartado de "Institucion”, escribir: "Ayuntamiento de Tijuana" 5-

Apareccra el recuadro de “Ejercicio”, es muy importante que el

~ -
Liddaaano seiclliche

el arno del que requerira la informacién. 6- Seleccionar "2019" 7-
Scleccicnar el apartado de "Sucldos", que se encuentra ocho recuadros
de armza Nagia
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abajo y 4 de izquierda a derecha. 8- Seleccionar el recuacro del
"Segundo Semestre” 9- Presionar el botén de "Consultar” 10-
Seleccionar la opcién de "Descargar” 11- Al tratarse de miltiples
registros, seleccione la modalidad, de que |2 envien el reporte

de la informacién solicitada, a través de su correo electronico. 12- La
informacién llegara en un archivo Excel, cnscarcable en su "Escritorio”
13- Aconsejo agregar filtros, para seleccionar la informscion de
‘Regiduria” para

Unicamente visualizar, lo que anteriormente me solicita. 14- Pepetir el
procedimiento pero con el "Ejercicio Fiscal” 2020 15- Seleccionar los
dos primeros trimestres

De esta manera podré revisar la informaci®n cue solicita con respectn
a los nombres, monto de sus percepciones mensuales y el tiempo del
contrato.

No omito sefialar, que no existe obligatoriedad interna o externa, para
clasificar la informacién del Personal de Confianza o d= Servidores
Publicos de Base, puesto que ya se encuentran clasificados como
"Regiduria”, por parte de la Oficialia Mayor del H. Avuntamiento de
Tijuana.

Dicha informacién ya se encuentra publicada en la Froccidn VI, del
"Area de Adscripcion”, de las Obligaciones ce Transparencia, contenido
en el Formato que usted mismo podré consultar, siquiendo los pasos
arriba mencionados.

Toda _la inform!’;rcfén correspondiente a las Contrataciones por
Honorarios Asimilables fa Salarios se encuentra| publicada en Ia
Plataforma Nacional de Transparencia v podra tener acceso a esta
misma siguiendo los pasos que a continuacion enlisto

1- Ingresar a\la pégina siguiente:

https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/quest/inicio 2-
Seleccionarrecuadro de /Informacion, Publica™ 3- Estaclojo Federacion
"Baja)California”4- Institucion "Ayuntamiento de Tijuana! 5-Seleccionar
recuadro de "Contrato por Honorarios" 6- Marcar Casilla ce Zto
Trimestre 7- Presionar boton de "Consultar” 8- Seleccionar el recuadro
de "Descargar” 9. Decidir si la informacion seré enviaca a su Correo
Electrénico en Archivo Excel o seré

revisada en una Hoja Excel Descargable en su "Escritorio” 10- Repstir
el procedimiento pero con el "Ejercicio Fiscal' 2020 11- Seleccionar Ins
dos primeros trimestres

De esta manera podra revisar la informacidn que solicita con respecto
a los nombres, monto de sus percepciones mensuales vy el tiempo del
contrato.

% - il B0 R DIPENDENOA- SEGIDORTS
Y T ATRTAL & i
& i BLE ) } SECOOM: ADMINISTRACKON
] TIIUANA ety | R
A1 AYUNTAMIENTO 2019-2021 SE T ASUNTO: RR /53672029

ADMINISTRACHON DE RFCIDONES

S ERiEEEa TIPO DE INTEGRANT! DFL SUIETO S . MONTO MONTO)

OBLIGADO MITTUAL | MAEMSUAL NETO

BAYLON REBELIN MARTD ARMANDO HOMORARICS ASIAILABLES A $ALARIOS, DA MIRTYA S RET CORD A oo jeinag

£R1CK ANTONIO ROORIGUEZ RAMIREZ PERSOMAL DE CONFIAMZA TR CORD

GREEN BERNAADINA HOMDRARIGS ASMILABLES A SALARIOS

HOLGUIN GRACIANO CECILIA HOMORARKDS ASIMILABLES A SALARIOS < )

|L0SE ALFREDO SANCHE AVILA PERSONAL DE CONFIANZA ASISTENL 1 SCI00R [ onia rapra

FCREZ RODAIGUEE MARINA HONORARIOS ASIMILASLES A SALARIOS T AUVUAR ToMA AR

SANCHEZ AVILA LESUE BETSABE HONORARIQS ASINILASLES A SALARIOS NSEOH ¢ timig s

" (sic)

108
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En esie cicen ceidecs, se procede a examinar las actuaciones en el recurso de revision
a un de eswablecer si con molivo del agravio esgrimido, fue violentado el derecho de

aCceso a la informacion plolica de la parte recurrente.

a) Enirega de lainicrmacion que no corresponda con lo solicitado
La parte recurrenie alude en su agravio que la respuesta a su solicitud no corresponde
con o sciicitado puesto que la informacion exhibida no le permite identificar que
personas laboran para la regidora Edna Mireya Perez Corona, asi el sujeto obligado a
traves de su Unidad de Transparencia, instruyd al solicitante a consultar la informacion
puciica de ciicio en relacion a los sueidos y contratos por honorarios publicados por el

Ayuntamicnto de Tijuana en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Por lo antcrior, csta poncncia instrucicra en uso de la facultad revisora de la que se
encucnlra inveslica procea.o a analizar la informacion exhibida e ingresar al apartado
corresponaientie de la Plataiorma Nacional de Transparencia en la seccion de Sueldos,
Y s€ conciuye que es posibic ceterminar el personal adscrito al area denominada como

Regiauria, win emoargo, no se puede identificar qué personas trabajan para la regidora

Ecna Iv.,xujq Perez Corona, como sigue:

TR

5 il

(e Ajustor texto

2B Comoinar y ceniiar =

VILLEGAS|Fememnc 36287.12 |
AGUILASCMascuiinc 20000
S%FUENTE. FemeninciL}SLBS
e} Masculmcm_ ~
A Femen:nczlmm
(Femeninc) }DM
Masculine - 20000 B
Femeninc36591.49 |
rﬁzmnc’zssams

_ Les0nalny ) | | (AL 3 MED«AN:Femenmczomo

P | 22019 Senndor(s Ver Nota | |SANCHEZ Fememn:alﬁl 39
5 1 /2018 personal (\Ver Nota |5LCRrrAR SECRETAR REGIDURI: EMMANU! osomo VERGAMlMasoullnc 20000 Mo
A600) (2 - ‘0;/‘07!2019' 31/1./0019 Servldur[i\fer Nota |AUXILIAR |AUXILIAR REGIDURI;ALBERTD DURAN CADENA |Masculinc 2775! 39 .Mo
J638| - 2021 i/ i UOT/ZO]DV 31/12/ 2019 servidor(d Ver Nota |JEFE DE SEJEFE DE SEREGIDUR(! PAOLA GIt AGUIHRE RAMl |
171} = 2021 [t |01/07/2015 31/:./2019  servidor{i Ver Nota JEFE DE SEJEFE OE SEREGIWRL ESMERALL LOPEZ |
1756, o 15652ué0 1. 2021] 12/0./ 2 |L1/07/2015 31/..0 2019 Personal ¢ Ver Nota .ENG\RGA:E!!CARGA leogajg.‘n.mqsc Mm@'nm_.mm_qg_{M_asculnnc:zoow |Mo
1803 150%8 79 Vo 2020 1240210 nifoTinne a Porsanal ¢ Ver Nata |SFCRFTAR SFCRFTAR REGIDURLIGAI L RFGSFRVIN  GARCIA  [Femenine 20000 /Mo

De igual manera se ingreso cn al apartado de contratos por honorarios publicado por el
Ayuntamiento de Tijuana en la Plataiorma Nacional de Transparencia de lo que es
posiie aeterminar el personal contratado por honorarios y los servicios contratados, en
cambio no se puede identiticar qué personas fueron contratadas para prestar un servicio

a cargo de la regidora Edna Mireya Perez Corona, como sigue:
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De lo anterior se advierte que el sujeto obligado no o*orgd respues*a concruente y

exhaustiva con lo peticionado por la parte solicitante, sin embarao, a través de Ia
p )

refleja el personal que labora para la regidora Edna Mireva Pernz Corona, el cual
contiene el nombre del prestador, si estos son parsonal da eonfianza o asimilzbles a
salarios, su ocupacion y los montos mensuales bruto y neto da sus percenciones como
sigue:

i 1
“TERACHADO

ADMIMISTRACION OE REGIDOPES

PEPENMOT ML pramaRTS
SECTION: ADMIMISTRACIAN

LIJUANAY

2001 AYUNTAMIENTO 2019-2021

NOMERA De OFO0: AR 127817030

ASUNTO: PR/ST6/2000

NOMBRE DEL PRESTADOR VPG D8 WTEGRMITE DL SUIETO acuPAcION pret MONTO MONTO
OBLIGADO | Mersual | mensuaLarTo

BAYLON REBELIN MARIO ARMANDO HONORARICS ASIMILABLES A SALARICS ASESOR L2

ERICK ANTONIO ROORIGUER RAMIREZ PERSONAL DE CONFIALZA SECRETARIO TECNICO |

GREEN BERNARDINA HONORARIOS ASTRAILABLES A SALARIOS AUYILIAR |

HDLGUIN GRACIANG CECILIA HONORARIOS ASIMILABLES A SALARITS ASTI0R '

[OSE ALFREDO SANCHEZ AVILA PERSONAL DE CONFiALZA ASISTENTE DE REGIDOF “

PEREZ RODRIGUEZ MARINA HORORARIOS ASIMILASLES A SALARYOS AUFIUAR |

SANCHEZ AVILA LESLIE BETSABE HONORARIOS ASIMILAILES A SALARKIS ASESOR |

(I B N \ NN L (S Y i L \ [ Ko | SR L W | AL ]

No obstante lo anterior, se advierte que el sujeto ohligado no sa pronuncid sohra <j ol
personal que labora para la regidora Edna Miraya Perez Corona percibe o no
compensaciones por lo que su respuesta no es congruente v exhaustiva con o

peticionado.

Por los anteriores razonamientos, resulta FUNDADO el ag-avio hecho voler porla parts

recurrente.

QUINTO: SENTIDO DE LA RESOLUCION: Dr con‘ormicad con Is expuesto en el
considerando cuarto y con fundamento en el articulo 144, fraccidn [, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Raja California; este
Organo Garante determina MODIFICAR, la respuesta pronorcionada a la solicitud de
acceso a la informacién 00759920 para los siguientes efectos:

1. El sujeto obligado debe pronunciarse en relacion a si el personal que labora con
la regidora Edna Mireya Perez Corona perciben alguna compensacion y de ser

asi cual es el monto de la misma.
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Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, de la
Constitucion Poiitica ce los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la
Constiucion Falitica del Estaco Libre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccién I,
128,139, 158, 187, 150, 14+ traccion I, 145, 146, 147, 150, 162 y 164 todos de la Ley
Ge Transparcncia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California;
253, 283, 2o+, 287 y 288, cel Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Fuslica para ¢l Estado ce Baja California, y demas articulos relativos
aplicabies; la suscrita Comis.onada Propietaria, en su calidad de ponente en el presente
recurso de revision; somete a consideracion de este H. Pleno del Instituto, el presente

proyccto, mismo gue se propone en los siguientes términos:

RESUELVE

PRUMERO: De conformicad con 1o expuesto en el considerando cuarto y con
fundamento en ¢l articulo 144, fraccion lll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Inicrmacion Publica para el Estado de Baja California; este Organo Garante determina
MODIFICAR, la respuesta proporcicnada a la solicitud de acceso a la informacion

00759820 para los siguientes efectos: |
/

1. Elsijelo culigado cebe pronunciarse en relacion a si el personal que I_.abora"con
la regidora Edna Mireya Perez Corona perciben alguna‘compenéécién y,de ser
Wl cwl &5, t,l monto de la misma.
NSTITU ' ANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
ROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
SEGUNDO: Se instruye al sujeto obligado, para que, en el término de cinco dias
habiles, siguienics a que le sea notificada la presente resolucion, informe a este
Instituto, por esenito, soore el cumplimiento a lo ordenado en el punto resolutivo primero,
en terminos de los articulos 153 y 154, de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Plblica para el Estado de Baja California.

Se aperc.oe en dl sentco ae que, cn caso de no dar cumplimiento dentro del plazo
senalaco, se le impondra al servicor publico encargado de dar cumplimiento a la
presente resolucion una MULTA de ciento cincuenta veces la Unidad de Medida de
Acllalizacion (UMA), que corresponce a la cantidad de $13,443.00 M. N. (Trece mil
CUaloCicnios Cuarenia y tres pesos 00/100 Moneda Nacional), la que resulta de
multiplicar por ciento cincuenta la cantidad de $89.62 M.N. (Ochenta y nueve pesos
62/100 Moneda Nacional), valor de la unidad de medida qué determind el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, segun publicacion efectuada el dia ocho de enero

ce cos mil veintiuno en €l Diario Oficial de la Federacion.
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TERCERO: Asimismo, a fin de garantizar el debi“o cumplimiento dnl prosents fallo, se

requiere al sujeto obligado para que dentro del té~mino conferidn para tnl efecto, informe

a_este Organo Garante el nombre del titular de la unidad, responsable de dar

cumplimiento a la resolucién; de iqual forma, prorise el nombre del superior jerarquico

de éste; apercibiéndole de que, en caso de no proporcionarls v de suscitarse un

incumplimiento, la medida de apremio sera cirigida_a la D;—);s_o_r_wn_c;Ll_q_r_q_sAUﬁfpire

responsable con base a los elementos gue se tengan a disposicidn: lo anterior, de

conformidad con el articulo 289 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacién Publica para el Estado de Baja California.

CUARTO: Se hace del conocimiento de la parte recurrente, qus en ca220 da que se
encuentre inconforme con esta determinacion, podra impuanar la misma, anta ol
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a |2 Informosisn y Froteccién de Datos
Personales o ante el Poder Judicial de la Federacidn. Lo antericr, con fundaments en
el articulo 151 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian Plblica para el

Estado de Baja California.

QUINTO: Se pone a disposicién de la parte recurrente, los nimeros telefénicos: (686)

558-6220 y (686) 558-6é28; asi como el correo electronico juricico@itaiphec.org.mx.
SEXTO: Notifiquese en términos de Ley.

Asiloresolvid el PLENO'del Instituto de Transparencia, Acceso a'lainformacion Piblica
ll\Preteccwn de Datos Pergona!e_s qleﬁ] Estado dm Bsa IC*“’W“ r‘*mmr’% por la
COMISIONADA, PRESHDENTE LUCIA ARIANA MIRAN')/\ GOVEZ ("“t\f"""“’\JAD/\
PROPIETARIA, CINTHYA RENISE GOMEZ CASTANEDA, COMISIONADO
PROPIETARI®, JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO, fiaurandn como Ponente,
la #egunda de los mencionados; quienes lo firman ante el SECRETARID EJECUTIVO,
ANARO ANTOMIG-ACOSTA ESCAMILLA, qu~ nutoriza y da fe. Dov fo.

Ny

LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ
COMISIONADA PRESZIDENTE

L’_\"“\ (AR /
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d <~ : 'NSITITUTO DE TR;‘WQ A rhup; APPEDOA

JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO
'COMISIONADO PROPIETARIO

YVMEZ CASTANEDA
DA PROPIETARIA

ALVARO A BDSTA ESCAMILLA

YETARIO EJECUTIVO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE INTE AL DE LA RESOLUCION DEL RTCURSO DS
REVISION IDENTIFICADO CON EL NUMERQ RR/536/7720, TRAMITADD ANTE EL INSTTUTO DS
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECT!ON D= DATOS PERSONALES
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.
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