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RECURSO DE REVISION:

RR/533/2020

SUJETO OBLIGADO:

AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

COMISIONADA PONENTE: .

CINTHYA DENISE GOMEZ CASTANEDA
Mexicall, Baja Caiiornig, trece ce abril de dos mil veintiuno; visto el expediente relativo
al recurso de revision identificaco con el nimero RR/533/2020, interpuesto en contra
Ge aclos auibuides al AYUNTAMIENTO DE TIJUANA,; se procede a dictar la presente

RESOLUCION, con base en los si iguientes:
ANTECEDENTES

I. SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. En fecha diez de agosto
Ge dos mil veinte, el recurrente formuio una solicitud de acceso a la informacion publica
en la Plataforma Nacional de Transparencia, al Ayuntamiento de Tijuana, la cual quedd
registrada con el folio 00759420.

ll. PRESENTACICON DL RECURSO DE REVISION. El solicitante, se inconformo con
la respuesia owrgaca _e interpuso ¢l presente medio de impugnacion-el dia|veinte de
agosto| ce dos mil veinte, argumentando la entrega de informacién que no

corresponda a lo sglicitado.

lll. TURNO. Con funcamento en los articulos 27, fraceion I, 143, 'fracciéﬁ l,de’la Ley
de Transparencia,y, ACCceso @ la Informacion Rublica para el Estado, de B_gja California;
252y demas' relativosdelf Ruglamcnto de la-Ley!de la-materia;’en"razon‘del estricto
orden ce prelac.on, €l recurso de revision fue turnado a la ponencia de la Comisionada
Propietaria CINTHYA DENISE GOMEZ CASTANEDA.

IV. ADMISION. En fecha veintinueve de septiembre de dos mil veinte, se admiti6 el
recurso Ge revision y se le asigno el nimero de expediente RR/533/2020; se requirio al
sujeto coligado AYUNTAMIENTO DE TIJUANA para que en el plazo de SIETE DIAS
HABILES ciera contestacion al recurso; lo cual le fue notificado en quince de octubre

de dos mil veinte.

V. MANIFESTACICNES DEL SUJETO OBLIGADO. El dia tres de noviembre de dos
mil veinte, la ponencia instructora tuvo por recibido el oficio que remitio la Directora de
la Unidad ce Transparencia del sujclo obligado, del cual se advierte una contestacion
al recurso de revision en tiempo y forma, por lo que las manifestaciones formuladas son

consideradas en la presente resolucion.

VI. ACUERDO DE VISTA. En fecha diecisiete de noviembre de dos mil veinte se dio

visia a la parte recurrente respecto de los documentos exhibidos por el sujeto obligado,
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para que dentro del término de tres dias habiles a partir de aquel en que surtiera efectos
legales la notificacion correspondiente, menifestara si estos  satisfacian  cus

retensiones de informacion; sin embargo, no se manifestd al resnects.
'

VII. CITACION PARA OIiR RESOLUCION. Seguido el procedimiento en todas sus
fases, se ordend el cierre de instruccion y se procede a dictar resolucién por parte dal
Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a |a Informacién Publica y Proteccion da

Datos Personales del Estado de Baja California, en los términos da los siguientes:
CONSIDERANDOS

PRIMERO: COMPETENCIA. Con fundamento en los articulos €°, apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja Caliomia; 22, 125, 126,
fraccion 'y V, 137, 139 y 143, todos de la Ley de Transparencia v Acceso a lIa
Informacion Pablica para el Estado de Baja California; el Plano da este Instituto de

Transparencia, es competente para resolver el recurso de revisién planteaco.

SEGUNDO: PROCEDENCIA DEL ESTUDIO DE FONDO. Por tratarse de una cuestion
de orden pﬁB!ico y de estudio prre!ferente,;previo analisis de las actuaciones que integran
el expediente, no |se advier’ie la actualizacion de aiguna de las cAusales jdn,
sobreseimiento o improcedencia previstas en los articulos 148 y 1149 de'la Irey de
Transparencia“y Actceso a‘la Informacidn ‘Publiza para el"Estado-ce Baja Califarnia.
Consecuentemer]}? resulta procedente entr"w al q.h:]'gﬁ .C._!e‘kf?:\ao, [de‘ Ia_\ qon troverain

planteada. En vmud de lo anterror este O""‘“q Garante, adouiereyel grado de

conviccion suficiente para entrar al estudio de oo de la cortroversia planteada,

TERCERO: FIJACION DE LA LITIS. Con base en Ias constancias obrantes dentro del
procedimiento, el estudio del presente asunto consiste en determinar si el sujeto

obligado otorgd respuesta de manera congruent= v exhaustiva con In peticionado.

CUARTO: ESTUDIO DEL ASUNTO. El presenta estudio habra de partir de los términos
en que fue formulada la solicitud de acceso a la informacién ptiblica, 1a cual ea hizo

consistir en:

“Solicito me informe de manera detallada la siguiente informacién de
la regidora Monica Juliana Vega Aguirro:

Los nombres de las personas que labornn en su equipo c's trabajo,
se sefiale si son empleados de base o de confianza, el salario
mensual que percibe cada uno de ellos, y en el caso de recibir una
compensacion mensual se manifiest2 el monto cde dicha
compensacion. Todo lo anterior, desde In fecha ce asumir el cargo
como regidora hasta el 10 de agosto 2070.
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Asimismo, solicito me informe los nombres de las personas que
laboran en su equipo de lrabajo a través de la modalidad de
asimilales a salarios o por honorarios y asimilables, desde la fecha
de asumir el cargo como regidora hasta el 10 de agosto 2020.

Fundamento mi solicitud de informacion en el derecho al acceso a
la informacion publica consignada el articulo 1 de La Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y dado que el
recurso que se utiliza debe ser transparentado a cualquier
ciudadano que lo requiera.

Quiero manifestar a la autcridad competente en velar a que se
respete mi derechio a la informacion publica, que el Ayuntamiento de
Tyuana NO tiene actualizada su pagina de transparencia, los Gnicos
cdaics que se pueden apreciar de la plataforma, son datos del afo
2019, per lo tanto requiero gue se me informe todo lo relacionado
desde que inicio su cargo como regidora hasta el 10 de agosto del
2020. Fcrotro lado, manifiesto bajo protesta de decir verdad, que en
la misma pagina de ransparencia del ayuntamiento, no se identifica
a las personas que trabajan con cada regidor, es decir, viene una
lista de nombres pero no vienen especificados por regidor, tampoco
seniala los montos que reciben por concepto de compensaciones,
per lo que solicito me informen de manera precisa indicando si son
de base o de¢ coniianza, los montos y las compensaciones, desde
que asumio el cargo hasta el 10 de agosto del 2020. Es el mismo
caso con las personas que lasoran bajo las partidas de honorarios y
asimilables, la pagina de transparencia del Ayuntamiento, NO esta
actualizada, ademas de la lista que se desplega en la pagina, no
vinen identificados por regidcr, por lo cual se vulnera el derecho del
ciudadano a no poder acceder de forma libre y transparente al uso
del recurso que cada servidor publico hace en su encargo. E

Por lo que solicito de/manera respetuosa que se respete el derecho
al acceso.de la.infocrmacion publica.” (sic) ‘ﬁ

For otra parte, en atencion a la solicitud, el sujeto obligado a través de la Unidad de

Transparencia, le responcio lo siguiente

L]

La informacion que sclicita sobre el personal que labora para dar
soporte a cada una de las regidurias, tanto nombres, denominacion de
empleados de base o de confianza, remuneracion neta y bruta, asi
como como sistema de compensaciones, se encuentra publicado en la
Flataforma Nacional de Transparencia y podra acceder a la informacion
ya publicada, siguiendo los pasos que a continuacion enlisto:

1- Acceder al siguiente enlace:

hups//www.plataformadetransparencia.org. mx/web/guest/inicio 2-
Seleccicnar el recuadro de ‘“Iinformacién Publica" 3- Buscar la
Clasificacion de "Baja California”

En el apartado de "Institucion”, cscribir: "Ayuntamiento de Tijuana" 5-
Aparecera ¢l rccuadro de "Ejercicio”, es muy importante que el
Ciudadano seleccione

el afo del que requerira la informacion. 6- Seleccionar "2019" 7-
Seleccicnar el agartado de "Sucldos”, que se encuentra ocho recuadros
de arriba hacia

abajo y 4 de izquierda a derecha. 8- Seleccionar el recuadro del
“Segundo Semestre" 9- Presionar el boton de "Consultar" 10-
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Seleccionar la opcién de "Descargar” 11- Al tratarse de multiples
registros, seleccione la modalidad, de que = envien el reporte

de la informacién solicitada, a través de su correo electrénico. 12- La
informacién llegara en un archivo Excel, descargable en su "Escritorio”
13- Aconsejo agregar filtros, para seleccionar la informacion de
‘Regiduria” para

Unicamente visualizar, lo que anteriormenta me solicita. 14- Repetir el
procedimiento pero con el "Ejercicio Fiscal” 2020 15- Seleccionar los
dos primeros trimestres

De esta manera podra revisar la informaci®n que solizi*a con respecto
a los nombres, monto de sus percepcionss mensuales v el tiempo del
contrato.

No omito sefialar, que no existe obligatoriedad interna o externa, para
clasificar la informacién del Personal ce Confianza o de Servidores
Publicos de Base, puesto que ya se encuentran clasificadns como
'Regiduria”, por parte de la Oficialia Mayvor del H. Ayurtamiento de
Tijuana.

Dicha informacién ya se encuentra publicada en la Fraccion VI, del
"Area de Adscripcién”, de las Obligaciones de Transparencia, contenido
en el Formato que usted mismo podré consultar, sicuiendo los pasos
arriba mencionados.

Toda la informacién correspondiente a las Contrataciones por
Honorarios Asimilables a Salarios se enctientral publicada en Ia
Plataforma Nacional de [Transparencia y podra tener acceso-a esta
misma siguiendo los pasos que a,continuacicn enliz'o

|
1- Ingresar alla pagina siguiente:

hffps.‘//www.,rsfafaformadetransparencia.org.mx/web{mmst”r*-"é’o °, 2-
Seleccionarrecuadro de "Informacién Publica™ 3- Ectaco o Foderarisan
"Baja California” 4- Institucién "Ayuntamiento de Tijuana" 5- Seleccionars
recuadroydep "Contrato | por cHonorarios" | 6=cMarcar Casilla| dey £to
Trimestre (7=-Presionar.boton. des"Consultar" 8= Seleccionar. el recuadro
de "Descargar” 9. Decidir si la informacion sera enviada a su Correo
Electrénico en Archivo Excel o serg

revisada en una Hoja Excel Descargable en su "Escritorio” 10- Repetir
el procedimiento pero con el "Ejercicio Fiscal' 2020 11- Seleccionar Ins
dos primeros trimestres

De esta manera podra revisar la informacién que solicita con respecto
a los nombres, monto de sus percepciones mensuales y el tiempo del
contrato.

[...] "(sic)

Ahora bien, la parte recurrente al interponer su recureo evnoresa como agravio, o

siguiente:

‘La respuesta no cumple con lo solicitac’o. Si bien es cierto, en la
respuesta que me entrega el sujeto oblicado, enuncia una serie de
instrucciones para llegar a la informacion solicitada, deho decir que no
es la informacion que solicité por el suscrito. Siguiendo puntualmente
las instrucciones de la respuesta del sujeto obligado, no se puede
apreciar la informacion que demando. La solicitud de informacion es
muy clara: quiero saber cuantas personas trabajan con cada uno de los
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regidores de esta administracion, quiero saber sus nombres, cual es su
salario, si reciben una compensacién exitra a su salario y a cuanto
asciende la misma, si son em ,,.wdos de base o de confianza; cuales
son los nombres y montos de lus percepciones de los que laboran a
lraves de la modaldad de asimilables a salarios o de honorarios y
acimilaibies de cada uno de los regidores (lo menciono en plural, ya que
ccmio se puede apreciar en el documento que se turné hace referencia
a todas las sclicitudes 758720, 758920, 759020, 759120, 759220,
/udu._a 766420, 758520, 759620, 7569720, 759820, 759920, 760020,
760220, 760320y 760820, ya que se solicita la misma informacion para
caca uno Ge les regidores ) . Es verdad que en la plataforma aparece
una lista de nombres PERQO NO VIENE ESPECIFICADO POR
REGIDOR.
No es dificil entender lo que se solicita, me parece que el sujeto
obligado pretende esconder csa informacion. Debo recordarle al sujeto
obligado ticne que cumplir con 1o establecido en la constitucion Federal,
asi como la Ley General y la Loy estatal en garantizar una adecuada y
opcortuna renaicion de cuentas a los ciudadanos, en el caso particular
quiero saler como utilizan los recursos publicos los regidores.
Al negarme informacion esian  vulnerando el derecho humano de
acceso ala informacicn del suscrito, ya que la informacion solicitada se
gencra y s¢ encuenira en pcscsion del sujeto obligado. Me pregunto
que tan dificil cs, entregar un listado de nombres donde se aprecie la
informacion soiicitada?
Como ciudadano es mi deber cuidar a los servidores publicos y quiero
sabl;r como utilizan el recurso que tienen a su disposicion, ES Ml
ERECHO DEZ ACCESO A LA INFORMACION, tal y como lo establece
fa Cuno‘.ruc;un Fedcral, Ley General y la Ley Estatal de Transparencia
y Acceso a la mformqu/on puslica. El sujeto obligado debe cumplir con
EL PRINCIPIO DE [MAXIMA PUBLICIDAD, ADEMAS DEBO
RECORDARLE QUE TODA LA INFORMACION QUE GENERA_Y-SE
ENCUENTRA EN SU POSESION, SE CONSIDERA PUBLICA.
Por todo lo anterior, salicito al organo garante que haga prevalecer mi
derecho ala transparencia y acceso a la informacion publica y gire
instrucciones al sujeto obligado a que enfregue la informacion
ISTITSOlicitada: R ANSPARENCIA., - O A LA INFORH ON PUBLICA Y
ROTASIMISMO; quu,ro resaltan o Wnufadocen el amculo 9cde la ey de
Transparencia y Acceso a la Informacién publica para el estado de Baja
California, que a la letra dice:
¢cloda la inicrmacion  puasica generada, obtenida, adquirida,
ransformada o en posesion de los sujetos obligados es publica y sera
accesibie a cualquicr persona, para lo que se deberan habilitar todos
lcs medics, acciones y esfuerzos disponiblesg” (sic)

Fostenicrmente, el sujclo osl.gado a traves del Subdirector Administrativo de Regidores,

en la contestacion del presente recurso manifesto lo siguiente:

‘La informacion que solicita sobre el personal que labora para dar
soporte a cada una de las regidurias, tanto nombres, denominacién de
empleados de base o de conrianza, remuneracion neta y bruta, asi
COmo como sistema de compensaciones, se encuentra publicado en la
Flataforma Nacional de Transparencia y podra acceder a la informacion
ya publicada, siguiendo los pasos que a continuacién enlisto:

1- Acceder al siguiente enlace:
hitpsyiwww.plataiormadetrancarencia.org. mx/web/guest/inicio 2-

Scleccionar €l recuadro de  ‘“Informacion Publica" 3- Buscar la
Clasificacion de "Baja California”
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En el apartado de "Institucién”, escribir: "Ayuntamiento de Tijuana" 5-
Apareceré el recuadro de "Ejercicio”, es muy importanta cue el
Ciudadano seleccione

el arfio del que requerira la informacién. 6- Seleccionar "2019" 7-
Seleccionar el apartado de "Sueldos”, que se encuenira ocho recuacdros
de arriba hacia

ahajo y 4 de izquierda a derecha. 8- Seloccionar el recuacdro el
‘Sequndo Semestre” 9- Presionar el botén de "Consular” 10-
Seleccionar la opcién de "Descargar” 17- Al trotarse da muoltinles
registros, seleccione la modalidad, de cue |e envien el reporte

de la informacién solicitada, a través de su correo electrénico. 12- La
informacién llegara en un archivo Excel, crscargable en su "Escritorio”
13- Aconsejo agregar filtros, para seleccionar la informacion de
‘Regiduria” para

Unicamente visualizar, lo que anteriormente me solicita. 14- Repetir el
procedimiento pero con el "Ejercicio Fiscal” 2020 15- Seleccionar los
dos primeros trimestres

De esta manera podra revisar la informacion que solicita con respecto
a los nombres, monto de sus percepciones mensuales y el tiempo del
contrato.

No omito sefialar, que no existe obligatoriecad interra o evtarna, para
clasificar la informacién del Personal de Confianza o cda Servidores
Publicos de Base, puesto que yya se encuentran clasi‘icados como
"Regiduria”, por parte de la Oficialia Mayor del H. Ayuntamiento de
Tijuana. i /

Dicha informacién ya se encuenfm publicada en I3 Fraccidn-VIII“del
"Area de Adscripcion”, delas Obligaciones de Transparencia, contenido
en el Formato que usted mismo podra consultar, sicuiendo losipasos
arriba mencionados.

Toda, larrinformacion ¢ correspondiente. |a i lasyContratacionesa por
Honorarios rAsimilables ca,/Salarios seiencuentra:, publicadayrensla
Plataforma Nacional de Transparencia y podré tener accoso a esa
misma siguiendo los pasos que a continuacion enlisto

1- Ingresar a la pagina siguiente:

https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/ausst/inicin 2-
Seleccionar recuadro de "Informacion Publica” 2- F: '**ewo o Frederacién
"Baja California” 4- Institucién "Ayuntamiznto de Tijuana" 5- Selaccionor
recuadro de "Contrato por Honorarios" G- Marcar Casilla de 4to
Trimestre 7- Presionar boton de "Consultar” 8- Seleccionar el recuadro
de "Descargar” 9. Decidir si la informacién serd enviada a su Corren
Electrénico en Archivo Excel o seré

revisada en una Hoja Excel Descargabls en su "Escritorin” 10- Repetir
el procedimiento pero con el "Ejercicio Fiscal' 2020 11- Selrccionar los
dos primeros frimestres

De esta manera podra revisar la informacién que scolicita con respecto
a los nombres, monto de sus percepciones mensuales y el tiempo del
contrato.

[..]
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DLPENOENGA - REGIGORES
SLCOGMN: ADMIMSTRA OGN
LLPACHADO HUMERQ OF OF ICKX AR-1273/2020
AUMInIa THACION DE REGIDORES  ASUNTO:RA/S13/2020
““““““ LRt iaon T Gk INTLRAR T LTS | | MONTO HMONTO
" LPRISTADOR s wcuracin PERFRL s | i i
A FCRE1 AR IO TECHICO 1ACHICA JULIANA  TGA AGUIRRE 20,000.00 19,400.00
JEFE DE SECCION ™rpreen MCNICA JULIANA VEGA AGUIRRE 33110.23 1434164
RIESOR MAONICA JULIANA YEGA AGLUIRRE 39,500.00 31,840.57
JEFE 0F JECCION e MONICA JULIANA VEGA AGUIRRE 3674229 139675
AL30A OF ALGIDOA MONICA JULANA YEGA AGUIRRE 13400 13095
23050k MAONICA JULIANA VEGA AGUVRRE 20.000.00 17028 46
T iFE uEsEcCON e MONICA JULIANA VEGA AGUIRRE 3618712 14550 56
23508 MACMICA JULIA A VEG A AGUIRRE 31,500.00 26.672.6%

* (sic)
En este crden de ideas, se procede a examinar las actuaciones en el recurso de revision
a fin de establecer si con metivo del agravio esgrimido, fue violentado el derecho de

acceso a la iniormacion publica de la parte recurrente,
a) Entrega de la informacion que no corresponda con lo solicitado

La parte recurrenie alude en su agravio gue la respuesta a su solicitud no corresponde
con lo solicitado pucsto gue la informacion exhibida no le permite identificar que
personas laboran para la regidera Monica Juliana Vega Aguirre, asi el sujeto obligado
atraves ce su Unidad ae Transparenciy, instruyé al solicitante a consultar la informacién
pusica ce ciicio ¢n relacion a los sueldos y contratos por honorarios publicados por el
Ayuntamiento de Tijuané en la Pia:aforma Nacional de Transparencia.

Pcr lo anterior, esta ponencia 'inszruc;ora en uso de la facultad revisora-de la que se
encucnira investida, procedid’a analizar la informacion exhibida e in'gre(,sa{.lj:al apartado
correspondiente de la Plataforma Nacional de Transparencia en Ia'secciénp‘_'c_iev Sueldos,

Y se CunCJuyu Qug €3 pob.o.e determmar €l personal adscnto al area degommada como

SO

Reu.wr.g, enicambioTno se .puede lountmcar.que.personas .trabajan para‘la regidora

Midnica Juiiana Vega Aguirre, como sigue:

Vil ) Co
1 7
s e = “Pm y : (o)
£ Ajustar tex I 5 e I [\{-l Jad

|_, | = armbinar y ¢ 5 5 oo | w2l | mate  Dar lormate mmm.mmu. Elmmlr Fotmata Ordenar  Buscar y

| tt | condicional Z.como tabla = celda~ | - 7 -1 &) 't‘ y Filirar = seleccionsr
oitapapeies fol  Fuente ausn i I __ Estilos E CCedas | _ Mouiicar
IR

b ]i—fﬂ T e T S

ersonal (Ver Neli aLuﬂTARSECﬂEFAR REGEDURT:GUSTAVG VALADEZ TELLCI 4Mascuimc 20C00 'Mo
sersonal (Ver Nota AUXILIAR AUXILIAR, REGFDUH[:WRGIN{AIMAR'I'!NE:GARIA |Femeninc 111550‘ Mo
19| Personal L_VB_:_NDU RSISTENTIAS('STENTI REGIDURDREYNAJMANC'MV-“LE«ZUEFEmEnII’\C 10000 _":Mo
19| Persunal cVer NOta |s S:CH’TAN. SECRETAR | REG‘OUR[{EDGAR JMARTINE}ANGE. Masauimc 20000 Mol

ms|bemaor[weruou JEFE DE SEJEFE DE SE REG:DURUMANA DEVARGAS |CANO Fememnc 36851.43 | Mot
019|servidor{s Ver Nota uauws%naumsi {REGIDURI/MARIA ELI | GONZALE| FLORES -F'menim 26538.05 | Mo

L [0/ 261 |
4019 0l ’D'HZOJS' 3

1sas1827|14/0
15054431 EI.}_,,'OL‘ 2021112/02

15655966| 12/02/2021) 12/02/2021 2013 01/07/2019| 31/12/201| Personal ¢ Ver Nota secne-mnsccusmnazﬁiounbmm ¢ RODRIGUE GONZAI Masmnncumo Mol
o 15050714| 12/02/2021)32/02/2021 2019 _ olm/zoxsla /12/2019/Personal (Ver Nota |SECRETAR SECRETAR | quqggjfmuim CORONAL if zwoo Mol
- 15645533]12/0: a2/ _[01/07/2019] 3 019|5erigar(i Ver Nota |IEFE OE messl:-esmgamun[lxmy.u_angz_ __|SANCHEZ|Femeninc 3155139 |Mo

04/07/2031
__|03/o7/2019)3

15650430| 12/0
uu:_nu|14,o4. 2
5245]12/02/ 202

019 Personal <Ver Nota |SECRETARSECRETAR REGIDURI/EMMANU|OSORIO | VERGARA|Masculinc 2 20000 Mol
019 Senvicer(i Ver Nota |AUXILIAR AUNUAR‘REG?DURDALBERTO DURAN |CADENA Mnsculmc 277_56,!‘3 | Mot
01/07/2019}3 044 servidor(: Ver Nota |JEFE DE SEJEFE DESEREGtDUWPnou Gl AGU[RRE IRAM}RE Fememnc 13564.73 Mo
01/07/ 201 1’J.Jenn:0r[i.\n‘er_liou JEFEDE SEJEFEDESE REG%DUR[!BMEIAI.LLOPR MARTINE Femeninc 3371579 VMo
1 62 .' 2021 2 “ w9 |01/07/201 3] 31/12/ 2013 | Personal ¢ Ver Nota |E A‘REG&DUNL ZA0A Masf:uhncZDOﬁD Mo
UJI»).‘XDHMN oidozixnal hJ’l/.‘?m‘I!Dﬁrhmah Ver Nota SFI'.RF‘I’M ijlﬁﬂk RFGINUR(IGAIIA nsu:mnn 'l‘\nm']h IFemening ?fx‘d‘l‘l Mo

150.. 252 ol
1505437 rwi 1 »m;f:w

De igual manera se ingreso en al apartado de contratos por honorarios publicado por el
Ayuntamicnto ce Tijuana en la Plataforma Nacional de Transparencia de lo que es

posible determunar el personal contratado por honorarios y los servicios contratados, en
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cambio no se puede identificar qué personas fueron contratacas para prestar un servicio

a cargo de la regidora Ménica Juliana Vega Agu'rr=, como sique:
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De lo anterior se advierte que el sujeto obligacio no otorgd respuesta congruente y
exhaustiva con lo peticionado por la parte solzitante, sin embaran, a través de la
contestacion, el sujeto obligado modificd su respuesta vy exhibid una tobla donde se
refleja el personal que labora para la regidora Mdnica Juliana Vera Anuirra, el cual
contiene el nombre del prestador, si estos son prreonales da confian=a o asimilables a
salarios, su ocupacic;'an y los montos mensuales brutojy neto|de sus percepciones como

sigue:

200CT 207 BEPTNBENOA.. PEGIDORES

TIJUANA SESPACHADO noumsmomgins

MUMERO DE OFICH0: AR-1272/2070

XXl AYUNTAMIENTO 2019.202] ADMINISTRACION DE REGIDORES ASUNTD: RR/531/2020
E TWO DE INTEGRANTE DELSUIETO MONTO MONTD

TOMBNE DXL FRETTAROR OBUGADD OcURAION piE | MEMSUAL | RAERSUAL NFTD
DANIELA CORGNADO MEDRANG. PERSOMAL DE COMEIANZA SECRETARIO T(CNICD: IHCRICA JULIANA Vi (o, AGLIRRL 30,0001+ )
GABRIELR JANETH HERNANDE? ESTAADA SERVIDOR(A) PUBLICCIA] JEFEDE S rmom o == IR e
GALICIA ACOSTA ANA LAURA HONOAARIDS AS1 L2 BLES A SALARIDT R
FETTE ADRIANA MEZA CARDENAS. ' SERVIDOR(A} PUBLICCIA)
KAREN LINA LOPEZ GOMEZ PERSOMAL DE CONFIANZA
LARA BAMENA LAURA IVETTE HONORARIOS A% !MILABLES A SALAROS
OSCAR ANDRES HERNANDEZ HEYES | SERVIDOR[A} PUELKCCA) |
VELARREAL ALBERICH JIMENA HONORARIOS ASIMILABLES A SALARGS |

No obstante lo anterior, se advierte que no es posible identificar si Gahriely Janeth
Hernandez Estrada y Oscar Andrés Hernandez Reves son parsonal de base, eonfianza
o asimilables a salarios toda vez que la denominacién servido(a) publico(a) es una
categoria que engloba a las antes citadas; d= 1o misma manera el suieto cW''vado no
se pronuncié sobre si el personal que labora para la regidora Ménica Juliana Vega
Aguirre percibe 0 no compensaciones por lo que su respuesta no es congruente y

exhaustiva con lo peticionado por la parte recurrante.

Por los anteriores razonamientos, resulta FUNDADO el acravio hecho valer porla parte

recurrente.

QUINTO: SENTIDO DE LA RESOLUCION. D~ conformicad enn lo evnuectin en el

considerando cuarto y con fundamento en el ~rticulo 144, fraccién 1ll, de 1a Ley de
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Transparencia y Acceso a la Informac.on Publica para el Estado de Baja California; este
Organo Garante determina MODIFICAR, la respuesta proporcionada a la solicitud de

acceso a la informacion 00759420 para los siguientes efectos:

1. Ll sujeto coiigado debe prenunciarse sobre si Gabriela Janeth Hernandez
Estrada y Oscar Andres Hernandez Reyes son personal de base, confianza o
asimilables a salarios de cenicrmidad con lo expuesto en el considerando cuarto

de la presenie resolucion; y,

!‘\J

El sujeto obligado debe pronunciarse en relacién a si el personal que labora con
la regidora Maonica Juliana Vega Aguirre perciben alguna compensacion y de ser

asi cual es el monto ce la misma.

For lo anicricrmenie expuesto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la
Constiucion Falitica del Estado Likre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccién I,
129, 139, 136, 137, 159, 144 fraccion I, 145, 146, 147, 150, 162 y 164 todos de la Ley
ce Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California;
243, 283, 284, 287 y 288, del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Iniormacion Publica para el Estaco de Baja California, y demas articulos relativos
Gpacdoics,; la suscria Camisionada Fropietaria, en su calidad de ponente en el presente
recursQ de revision; somete a consideracion de este H. Pleno del Instltuto ‘el presente

proyeclo, mismo que se propune en los siguientes términos:

UTO DE TRANSPAREN( ESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
C ON DE ATOS PEF ‘.)f\wR E S U[E L\V E ) DE BAJA CALIFORNIA

PRIMERO: De conicrmidad con lo expuesto en el considerando cuarto y con
Tuncamento en el articuio 144, fraccion lll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Inicrmacion Puolica para el Estado de Beja California; este Organo Garante determina
MODIFICAR, la respuesta proporcionada a la solicitud de acceso a la informacién

00759420 para los siguicntes efecios:

1. El sujeto obligado cebe pronunciarse sobre si Gabriela Janeth Hernandez
Esirada y Gscar Andres Hernandez Reyes son personal de base, confianza o
asanianies a sa.arios de coniormidad con lo expuesto en el considerando cuarto

de la presente resolucion; y,

P

El sujeto obligado aebe pronunciarse en relacion a si el personal que labora con
laregicora Manica Juliana Vega Aguirre perciben alguna compensacion y de ser

asi cuzl es el monto de la misma.

SEGUNDO: Se instruye al sujeto obligado, para que, en el término de cinco dias

habiles, siguicntes a que le sea notificada la presente resolucién, informe a este
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Instituto, por escrito, sobre el cumplimiento a lo o+~ ~nado on el punto resolutivo primero,
en términos de los articulos 153 y 154, de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica para el Estado de Baja California.

Se apercibe en el sentido de que, en caso de no dar cumnlimiants denten del plazo
sefialado, se le impondra al servidor publico encargado de dar cumnlimiento a la
presente resolucion una MULTA de ciento cincuenta veces la Unidad de Medida de
Actualizacion (UMA), que corresponde a la cantidad de $13,443.00 M. N. (Trece mil
cuatrocientos cuarenta y tres pesos 00/100 Moneda Nacional), 1a que re=u'a de
multiplicar por ciento cincuenta la cantidad de $89.62 M.N. (Ochenta v nusve pesos
62/100 Moneda Nacional), valor de la unidad de medida qué determing el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, seg(in puhlicacién efrctuada el dia ocho da enero

de dos mil veintiuno en el Diario Cficial de la Fr-'~"acidn.

TERCERO: Asimismo, a fin de garantizar el dehiclo cumplimiento del presente fallo, se

requiere al sujeto obligado para que dentro del término conferido para tal efecto, informe

a_este Organo_Garante el nombre del titu'~- - de la_unidad, responsable de dar

\\\\\

cumplimiento a la resolucién; de igual forma, precise el nombre del sunerior jerarquico

de éste; apercibiéndole de que, en caso de no pronorcionarlo v de suscitarse _un

incumplimiento, la imedida de{apremi'o serd_cirigida a lla_persona_quel resultare

responsable con base a_los elementos que =a tengan a cdisnosicion: Io<anterior, c‘r>

conformidad con el articulo 289 del Reglamento delaley de T |r'*r\°“'"'orwc'q y Ac:qvo
a la-Informacion Put‘)hca para el Estado de Baja California:

I ) DE TRANSPARENCI|A CESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
CUARTO: Se, hace) delyconocimiento-de)la partz recurrenta saque en-caso, da que se
encuentre inconforme con esta determinacién, podra impucnar 12 misma, ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a Ia Informacién y Proteccidn de Datos
Personales o ante el Poder Judicial de la Fedrrnzidn, Lo anterinr, con fundaments en
el articulo 151 de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacién Pablica para el

Estado de Baja California.

QUINTO: Se pone a disposicién de la parte recurrente, los nimeros telefénicos: (686)
558-6220 y (686) 558-6228; asi como el correo electrdnico juridico@itainbs.org.mx.

SEXTO: Notifiquese en términos de Ley.

Asi lo resolvié el PLENO del Instituto de Transparancia, Acceso ala Infermacion Piblica
y Proteccién de Datos Personales del Estado de Baja California, integrado por Ia
COMISIONADA PRESIDENTE, LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ, COMISIONADA
PROPIETARIA, CINTHYA DENISE GOM=Z CASTANZDA, COWM!SIONADO
PROPIETARIO, JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO, fieurnnro comn Pananta

gl
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la segund: 0s mencionados; quienes lo firman ante el SECRETARIO EJECUTIVO,

O ANTONIO ACCSTA ESCAMNMILLA, que autoriza y da fe. Doy fe.

e L_i : -
LUCIA ARIANA MiRAN;A GOME
COMISICNADA PRES/AOENTE

X CASTANEDA
ROPIETARIA

OSTA ESCAMILLA
CRETARIO EJECUTIVO

DEL EST AUJ Dt B

LA PRESENTE ROJA DE FIRMAS, FORMA PARTE INTEGRAL DE LA RESOLUCION DEL RECURSO DE
REVISION IDENTIFICADO CON EL NUMERO RR/533/2020, TRAMITADO ANTE EL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCEZSO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL ESTADO Bz EAJA CALIFGRNIA.

.“'AJ

2
ISTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
ROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
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