INSTITUTO oe °
Transparencia

BAJA CALIFORNIA

A

RECURSO DE REVISION:

RR/519/2020

SUJETO OBLIGADO:

AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
COMISIONADO PONENTE:

JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO

Mexicali, Baja California, veintiocho de enero de dos mil veintiuno: visto el expediente
relativo al recurso de revision identificado con el nimero RR/519/2020: se procede a
dictar la presente RESOLUCION, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. En fecha veintiséis de
mayo de dos mil veinte, el recurrente formulé una solicitud de acceso a la informacién
publica en la Plataforma Nacional de Transparencia, al AYUNTAMIENTO DE
TIJUANA, la cual quedo registrada con el nimero 00498820.

Il. RESPUESTA A LA SOLICITUD. En fecha dieciocho de agosto de dos mil veinte,
se notificé al ahora recurrente, la respuesta a su solicitud de acceso a la informacién

publica, en la cual el sujeto obligado proporciona documentacion.

ll. PRESENTACION DEL RECURSO DE REVISION. El solicitante, se inconformé el
dia veinte de agosto de dos mil-veinte; e interpuso su recurso de revisién ante este
Instituto, con motivo a la falta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacién ylo

motivacién en la respuesta.

IV. TURNO. Con fundamento en los articulos 27, *amoo_oﬂ__ ll, 143, fraccion |, de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California;
252 y demas relativos, del Reglamento de la Ley de la materia; en razén del estricto
orden de prelacion, el recurso de revision fue turnado a la ponencia de la Comisionado
Propietario JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO.

V. ADMISION. El dia veintinueve de septiembre de dos mil veinte, se admitié el recurso
de revision y se le asigné el nimero de expediente RR/519/2020: requiriéndose al
sujeto obligado, AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, para que en el plazo de 07 (siete)
dias habiles diera contestacion al recurso; lo cual le fue notificado el dia uno de octubre

de dos mil veinte.

VI. MANIFESTACIONES DEL SUJETO OBLIGADO. En fecha nueve de octubre de

dos mil veinte, el sujeto obligado dio contestacion al recurso de revision.

VII. CITACION PARA OiR RESOLUCION. Seguido el procedimiento en todas sus

fases, se ordené el cierre de instruccién y se procede a su resolucion por parte del

ﬁ
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INSTITUTO ot o
Transparencia

BAJA CALIFORNIA

A

La informacién correspondiente a todas las Contrataciones del Personal
Asimilable a Salarios conforme a lo establecido en la Norma Técnica No.52, Apartado de
Politicas de Operacién, Pag. 13 y 14 de la Oficialia Mayor, Numeral 25 establece que:

firmados por el Oficial Mayor al iqual que asi a cada
contrato después de que este se haya subido al “Sistema ara la_Contratacién por
Honorarios Asimilables a Salarios” con lo cual concluirfa el tramite de la contratacién.”

_25.- Oficialla_ Mayor se encargaré de escanear y_subir_los _contratos debidamente

Toda la informacién correspondiente a las Contrataciones por Honorarios Asimilables
a Salarios se encuentra publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia y podra
tener acceso a esta misma siguiendo los pasos que a continuacién enlisto

1- Ingresar a la pagina siguiente

https:/fwww.plataformadetransparencia.org.mx/web/

2- Seleccionar recuadro de “Informacién Publica”

3- Estado o Federacion “Baja California”

4- Institucién “Ayuntamiento de Tijuana”

5- Seleccionar recuadro de “Contrato por Honorarios”

6- Marcar Casilla de 4to Trimestre

7- Presionar botén de “Consultar”

8- Seleccionar el recuadro de “Descargar”

9- Decidir si la informacién sera enviada a su Correo Electrénico en Archivo Excel o
sera revisada en una Hoja Excel Descargable en su “Escritorio”

10-Repetir el procedimiento pero con el “Ejercicio Fiscal” 2020

11-Seleccionar los dos primeros trimestres

La informacién que solicita sobre el personal que labora para dar soporte a cada una de
las regidurias, tanto nombres, denominacion de empleados de base o de confianza, remuneracién
neta y bruta, asi como como sistema de compensaciones, se encuentra publicado en la
Plataforma Nacional de Transparencia y podra acceder a la informacién ya publicada,
sigulendo los pasos que a continuacién enlisto:

1- Acceder al siguiente enlace:

https://www.plataformadetrans ncia.org. mx/web/guestfinicio

2- Seleccionar el recuadro de “Informacién Publica”

3- Buscar la Clasificacién de "Baja California”

4- En el apartado de “Institucién”, escribir: “Ayuntamiento de Tijuana”

5- Aparecers el recuadro de “Ejercicio”, es muy importante que el Ciudadano seleccione
el afio del que requerira la informacion.

8- Seleccionar “2019"

7- Seleccionar el apartado de “Sueldos”, que se encuentra ocho recuadros de arriba hacia
abajo y 4 de izquierda a derecha,

8- Seleccionar el recuadro del “Segundo Semestre”

9- Presionar el botén de “Consultar”

10- Seleccionar la opcién de “Descargar”

11- Al tratarse de multiples registros, seleccione la modalidad, de que le envien el reporte
de la informacion solicitada, a través de su correo electrénico.

12- La informacio6n llegara en un archivo Excel, descargable en su “Escritorio”

13-Aconsejo agregar filtros, para seleccionar la informacién de “Regiduria® para
Unicamente visualizar, lo que anteriormente me solicita.

14- Repetir el procedimiento pero con el “Ejercicio Fiscal® 2020

15- Seleccionar los dos primeros trimestres

De esta manera podra revisar la informacién que solicita con respecto a los nombres,
monto de sus percepciones mensuales y el tiempo del contrato.

No omito sefialar, que no existe obligatoriedad interna o externa, para clasificar la

informacién del Personal de Confianza o de Servidores Publicos de Base, puesto que ya se

encuentran clasificados como "Regiduria®, por parte de la Oficialia Mayor del H. Ayuntamiento
de Tijuana.

Ahora bien, la parte recurrente expresa como agravio, al interponer su recurso, lo

siguiente:

‘La respuesta que envia la autoridad responsable no cumple con lo solicitado

en la "solicitud de informacion” ya que de entrada la pagina del ayuntamiento

f
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transparencia establecidas en la fraccién VIII y Xl del articulo 81 de la Ley de
transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California, como

a continuacion se enuncia:

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

Articulo 81.- Los sujetos obligados deberan poner a disposicion del publico y
mantener actualizada conforme a lo establecido por esta Ley, en sus respectivos
portales de internet, la informacion de interés publico por lo menos, de los temas,
documentos y politicas que a continuacion se sefiala:
lalaVil-(...)
VIil.- La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion.
Xl.- Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de
los honorarios y el periodo de contratacion.
IXalaXLVill.-(...)

Bajo este orden de ideas, se procedié con el estudio de la respuesta vertida por parte
del Sujeto Obligado la cual fue direccionar al particular a la Plataforma Nacional de
Transparencia donde puede encontrar la informacion solicitada, a continuacién, se

ilustra:

La informacién correspondiente a todas las Contrataciones del Personal
Asimilable a Salarios conforme a lo establecido en la Norma Técnica No.52, Apartado de
Politicas de Operacién, Pag. 13 y 14 de la Oficialia Mayor, Numeral 25 establece que:

25.- Oficialia_Mayor se encargard de escanear y subir los contratos debidamente
firmados por el Oficial Mayor al iqual que_asignarles numero_de expediente a cada
contrato después de que este se haya subido al “Sistema_para la_Contratacién por
Honorarios Asimilables a Salarios” con lo cual concluiria el trémite de la contratacién.”

Toda la informacién correspondiente a las Contrataciones por Honorarios Asimilables
a Salarios se encuentra publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia y podra
tener acceso a esta misma siguiendo los pasos que a continuacién enlisto

1- Ingresar a la pagina siguiente

https://www.plataformadetransparencia.org. mx/web/, uestfinicio

2- Seleccionar recuadro de “Informacién Publica”

3- Estado o Federacion “Baja California”

4- Institucién "Ayuntamiento de Tijuana”

5- Seleccionar recuadro de "Contrato por Honorarios”

6- Marcar Casilla de 4to Trimestre

7- Presionar bot6n de “Consultar”

8- Seleccionar el recuadro de “Descargar”

9- Decidir si la informacién ser4 enviada a su Correo Electrénico en Archivo Excel o
sera revisada en una Hoja Excel Descargable en su “Escritorio”

10-Repetir el procedimiento pero con el “Ejercicio Fiscal” 2020

11-Seleccionar los dos primeros trimestres

f
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INSTITUTO be

Transparencia

A

BAJA CALIFORNIA

fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los

sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacién del

particular, proporcionando la informacién con la que cuentan en el formato en

que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad

hoc para atender las solicitudes de informacion.

Posteriormente, este Organo Garante procedié con el estudio y analisis de la

contestacion vertida siendo la siguiente:

TIPO DE INTEGRANTE DEL SUNTO MONTO MONTO

NOMBRE DEL PRESTADOR ool ocuraTIn i MEnsUAL | mEnsuaL NETO
ADAN MURILLO PIEDRA SERVIDOR(A) POBLICOIA) JEFL OF SECOON "~ g™ MIGUEL MAKTIN MEDRANO VALERO 1674229 4211 68
ADELA MARGARITA CERDA CHAVEZ SERVIDOR(A} PUBLICOJA} OFICIAL ADMINISTRATIVO “==§=" ARMANDO ARAGON ROME RO 28049.78 215857 |
AUCIA CASTILO VELAZQUEZ R(A) PUBLICOGA) SUBIEFE DE SECOION GUADALUPE GRISELDA FLORES HUERTA LN 1267844
ANGEL BENSAMIN (OPET CASARIN SERVIDOR{A) PUSLICOA) HIFE DE SECOON "=~ MIGUEL MARTIN MEDRANO VALERO 3184489 13177.29
BAYLON REBEUIN MARIO ARMANDO HONORASOS ASIMILABLES A SALARIOS ASLSOR EDNA MIRFYA PEREZ CORONA 22,000.00 18.594.26
BATNDA LIZZETTE SOTO AVILA PERSONAL Df CONFIAMZA SECRITARIO TECNICO JOSE RIFUGIO CARADA GARCIA 0,000.00 19,400.00
| CAMACHO ESQUER PEDRO ALFONSO ASIMILABLES A SALARIOS ASESOR GUADALUPE GRISELDA FLORES HUERTA 20,000.00 17,021.46
CARADA HERNANDEZ SAIRA GRISELDA HONORARIOS ASIMAILABLES A SALARIOS AUXILIAR GUADALUPE GRISELOA FLORES MUERTA 11,266.00 18,017.04
CARBAIAL PERER FRANCISCO IAVIER HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS AUGUAR LUTS ANTONIO QUEZADA SALAS 17,000.00 14,662.26
CARLOS RAMON LUQUE SOUZA |PERSOMAL DE CONFIANZA SECRETARIO TECHICO CESAR ADRIAN GONZALEZ GARCIA 18,500.00 17,945.00
CARMEN ADRIANA VAZQUEZ SFUENTES SERVIOOR(A) PUBLCOLA) SEFE DE SECOON "¢ GUADALUPE GASILOA FLORES HUERTA 31551.39 1397891
CASTAREDA FELIX KARLA ABRIL HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS ASTSOR GERMAN GABRIEL ZAMBRANO SALGADD 12,000.00 10.729.91
CESAR AUGUSTO SOUZA GOMEZ |PERSONAL Of CONFIANZA SECRETARIO TEONCO YOLAKDA GARCIA BARUFLOS 20.000.00 19,400.00
CHAPARRO CASTILLO RAREN YUNIBA HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS ASESOR DLAKA CECILIA ROSA VELAZOUEZ 15,000.00 11,089 46
CHRISTIAN ALCARAZ ARMENDARIZ SERVIDORIA) PUBLICO(A) SECRETARIO DEL MFE DEL DEPARTAMENTO D _|DIANA CECILIA ROSA VELAZQUEZ 27013.17 12875.28
CMRISTIAN RAFAEL RTVERA CAPUCKING SERVIDOA(A) PUBUCO{A) AUXILIAR DE CONTABILIDAD DUANA CECIUA ROSA VILAZOUE2 2775839 34331.01
CAYSTAL MOEE GONZALEZ FABIAN PUBLICO(A) JEFE DE SECOON ==~ LLES ANTONSO QUEZADA SALAS 3155139 13055.43
DALIA MARIN GONZALEZ SERVIDOR{A] PUBLICO{A) HEFE DE SECOON “=*=pr*= MEGUEL MARTIN MEDRANO VALERD 33292.52 14194.78
DANIL ANTONIO DORANTES COELLO SERVIDOR(A) PUSLICOA) AUXILAR DE SERVICIOS GERMAN GABRIEL ZAMBRANO SALGADC 25889.61 122518
DANIELA COROMADO MEDRANG PERSOMAL DE CONFIANZA SECRETARIO TECNICO MONICA JULLANA VEGA AGUISRE 20.000.00 19,400.00
DAVIO ADALBFRTO PADILLA MENDOZA PERSONAL DT CONFIANZA SECRITARIO TECNICO ‘GUADALUPE GRISELDA FLORES MUTATA 20,000.00 19,400.00
DE LOERA GUARDADO SALVADOR MIGUEL | HONDRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS AUXILAR MIGUEL MARTIN MEDRANO VALEROD 31,500.60 25,907.85
DELGADO CARRION CISAR JAVIER ASIMILABLES A SALARIOS ASESOR [YOLANDA GARCIA BARUELOS 38,000.00 3087905
DUAZ LAMAS BULCE ROCIO HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS ASESOR [JOSE REFUGID CARADA GARCIA 30,000.00 24.76065
DINORAH EVELLA RAMIRET QUINTANA SERVIDOR(A) PUBLICDAY SURIEFE DI SECOON GERMAN GABRITL ZAMBRANO SALGADO 20670.56 133173 |
EDGAR FFRAIN AVILA BENTTLZ L Df CONFIANZA SECRETARIO TECHICO ARNUILS: o 20,087.00 19455.29
EDGAR MARTINEZ ANGEL PERSONAL DE CONFIANZA SECRETARIO TECWCO ARMANDO ARAGON ROMERO 20.000.00 19.400.00
EMMANUEL OSORIO VERGARA PERSOMAL DE CONFIANZA SECRETARIO TECNKO LUTS ANTONIO QUEZADA SALAS. 20,000 00 __19,400.00 |
ERICK ANTONIO RODRIGULL RAMIREZ PERSOMAL DF CONFIANZA SECREVARIO TECNICO EDNA MIREYA PERIZ CORONA 20,000.00 19,400.00
ERNCSTO DANIEL ALFARD PULIDD SERVIDOR(A) PUBLCOA) JESL OF SECOON =1 YOLANDA GARCIA BARUELOS 36287.12 18681 41
ESPARZA HERNAMDEZ JUAN URSEL MONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS AUXILAR HOSUE OCTAVIO GUTHRREZ MARGUET 14,000 00 12.301.06
ESPERANZA ROORIGUEZ GONZALEZ PERSOMAL DE CONFIANZA SLCRETARID TECNICO MIGUEL MARTIN MIDRAMO VALERO 15,000.00 14,550.00
ESTEBAN ALEIANORO GALVAN PERSONA [SEMADOR(A) PUBLICOIA) JMFE DE SECION ~~Dp™ GUADALUPE GRISELDA FLORLS HUERTA 33412 38 1425392
EVELYN AGUILAR DUARTE [SERVIDOR(A) POBLICOIA) JEFE DE SECOON === CESAR ADRAN GONZALEZ GARCIA 36439 47 3441481
FABIOUA LOPEZ ALDANA PERSOMAL OF CONFLANZA ASESOR DE REGIOOR YOLANOA GARCLA BARUELOS 20.000.00 13,400.00
FAUSTO ARRIAGA LOPEZ SERVIDORA) PUBLICO(A) JEFE OF SECOON "= YOLANDA GARCIA BARUELOS 36891 49 5918547
FELX UERA MARCO CESAR ASIMILABLES A SALARIOS ASESOR GERMAN GABRIEL ZAMBRANO SALGADO 11,000.00 9,909.11
FERMANDEZ BUSTAMANTE EDGAR ARTURD  [HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS ASESOR LU ANTONIO QUEZADA SALAS 34,500.00 28.967.08
FERNANDO VALDES SARRERA PERSOMAL DE CONFIANZA ASISTENTE DE REGIOOR JCLAUOIA CASAS VALDES 10,000.00 $,700.00
FLORES WUERT A ALEJANDRO VAN HONOAARIOS ASIMILABLES A SALARIOS ASESOR JOSE REFUGIO CARADA GARCIA 11,266.00 18.017.04
FREGOSO GUAROLA CARLOS VAN HONDRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS ASESOR OLANA CECILA ROSA VELAZQUEZ 20.000.00 17,021.46
GABRIELA JANETH HERNANDEZ ESTRADA SERVIDORLA) PUBLICOIA} JEFE OE SECCION “=~p~~ MONICA JULLANA VEGA AGUMRE 3311023 14341.66
GALIA BERENICE SERVIN GARCIA PERSONAL OF CONFIANZA SECRETARIO TECNKD EDELNERA CHAMERY MENDEZ 20,000.00 19.400.00 N

En este contexto analizando la nueva respuesta por parte del Sujeto Obligado se da

cuenta que otorga en documento ad hoc de lo solicitado: entregando los

nombramientos del personal que labora con cada uno de los Regidores integrantes del

Ayuntamiento de Tijuana; integrando con ello la relacién laboral, el puesto y sueldo

correspondiente.

Si bien es cierto, se encuentra dentro de las obligaciones de transparencia establecidas

por Ley y debiendo atender la fraccion VIII del articulo 81 con forme a los Lineamientos

donde se estipula como se debe de cargar la informacién en el formato autorizado por

este Organo Garante, lo cierto es, que no se puede conocer el personal que trabaja

directamente con los Regidores, por lo que resulta eficiente la documentacién exhibida

por parte del sujeto obligado, para que el particular pueda obtener lo solicitado y poder

verificar la informacion dentro de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Asi se procedié al escrutinio de la informacién proporcionada de la cual se advierte que

la respuesta otorgada atiende de manera clara, precisa, completa y en términos de

!
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BAJA CALIFORNIA

en lo dispuesto por el articulo 144 fraccién |, en relacion con el 149 fraccién lll, de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja
California.

SEGUNDO: Se pone a disposicion de la parte recurrente, los nimeros telefénicos:
(686) 558-6220 y (686) 558-6228;, asi como el correo electronico:
juridico@itaipbc.org.mx.

TERCERO: Se hace del conocimiento de la parte recurrente, que en caso de que se
encuentre inconforme con esta determinacién, podra impugnar la misma, ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales o ante el Poder Judicial de la Federacién. Lo anterior con fundamento en
el articulo 151 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Baja California.

CUARTO: Notifiquese conforme a la Ley.

Asi lo resolvido el PLENO del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California, integrado por
el COMISIONADA PRESIDENTE, LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ:
COMISIONADA  PROPIETARIA, - CINTHYA DENISE GOMEZ CASTANEDA:
COMISIONADO PROPIETARIO, JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO; en
calidad de .ﬂo\:mbg_\o‘.im@.o de los mencionados; quienes lo firman ante el
mmbmm._.&m_o EJECUTIVO, ALVARO ANTONIO ACOSTA ESCAMILLA, que
\mcﬁozwm y da fe. Doy fe.

LUCIA ARIAN
COMISIONADA PRESIDENTE

7

A=

JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO
COMISTONAD

ALVARO A

DMEZ CASTANEDA
ISIONADA PROPIETARIA

O ACOSTA ESCAMILLA

SECRETARIO EJECUTIVO
LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE INTEGRAL DE L'A RESOLUCION DEL RECURSO DE REVISION
IDENTIFICADO CON EL NUMERO RR/519/2020, TRAMITADO ANTE EL/INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA. _ ; NIA

;
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