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RECURSO DE REVISION:

RR/248/2021

SUJETO OBLIGADO:

PARTIDO DEL TRABAJO
COMISIONADO PONENTE:

JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO

Tijuana, Baja California, seis de octubre de dos mil veintiuno: visto el expediente relativo al
recurso de revision identificado con el nimero RR/248/2021; se procede a dictar la presente
RESOLUCION, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. El ahora recurrente, en fecha
diecinueve de marzo de dos mil veintiuno, a través de Plataforma Nacional de Transparencia,
formul6 una solicitud de acceso a la informacion publica dirigida al sujeto obligado, PARTIDO
DEL TRABAJO, la cual quedo identificada bajo el nimero de folio 00297621.

Il. PRESENTACION DEL RECURSO DE REVISION. El solicitante, inconforme con la
respuesta por parte del sujeto obligado, en fecha diecinueve de abril de dos mil veintiuno,
presento recurso de revision relativo a la falta de respuesta a una solicitud de acceso a la

informacion dentro de los plazos establecidos en la ley.

lll. TURNO. Con fundamento en los articulos 27, fraccién Il, 143, fraccién |, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California; 252 y
demas relativos, del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Baja California; en razon del estricto orden de prelacién, ‘el recurso de
revision fue turnado a la ponencia del Comisionado Propietario JESUS ALBERTO
SANDOVAL FRANCO.

IV. ADMISION. El dia once de mayo de dos mil veintiuno, se dictdé el auto de admision
correspondiente, asignandosele a dicho recurso de revision para su identificacion, el niimero
de expediente RR/248/2021; y se requirio al sujeto obligado, PARTIDO DEL TRABAJO, para
que, dentro del plazo de 07 (siete) dias habiles, realizara sus manifestaciones a través de la
contestacién al recurso; lo cual le fue debidamente notificado en fecha veinte de mayo de dos

mil veintiuno.

V. MANIFESTACIONES DEL SUJETO OBLIGADO. El sujeto obligado, mediante escrito
presentado en veinticinco de mayo de dos mil veintiuno, se le tuvo cumpliendo en tiempo y
forma la contestacion requerida.

VI. ACUERDO DE VISTA. En fecha ocho de junio de dos mil veintiuno, se dio vista a la parte
recurrente respecto de los documentos exhibidos por el sujeto obligado, para que dentro del

término de tres dias habiles a partir de aquel en que surtiera efectos legales la notificacion
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correspondiente, manifestara si estos satisfacian sus pretensiones de informacién; sin

embargo, no se manifestoé al respecto.

VII. CITACION PARA OIR RESOLUCION. Seguido el procedimiento en todas sus fases, se
ordend el cierre de instruccion y se procede a su resolucion por parte del Pleno del Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Baja California, en los términos de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO: COMPETENCIA. Con fundamento en los articulos 6, apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7, apartado C, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccion |l, 135, 136, fraccion
I, 137, 139 y 143, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Baja California; el Pleno de este Instituto de Transparencia, es competente para

resolver el recurso de revision planteado.

SEGUNDO: PROCEDENCIA DEL RECURSO. Por tratarse de una cuestion de orden publico
y de estudio preferente, previo analisis de las actuaciones que integran el expediente, es
menester considerar si se actualiza alguna de las causales de sobreseimiento o improcedencia
previstas en los articulos 148 y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Baja California.

En este sentido, cuando el sujeto obligado responsable modifique o revoque su respuesta
materia de la solicitud, de tal manera que el recurso de revision quede sin materia, éste sera

sobreseido sea 0 no solicitado por las partes.

En el caso que nos ocupa, se colma la hipotesis prevista en la fraccion articulo 149 fraccién Il
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja

California, el sujeto obligado otorgd lo siguiente en su contestacion al medio de impugnacion:

el

En relacion con la solicitud de informacion RR/248/2021 Nos permilimos establecer que después de haber
realizado una bisqueda exhaustiva, amplia, razonable y efectiva en los archivos y registros correspondientes
del Partido del Trabajo, y con el propésito de garantizar su derecho de acceso a la informacion, nos

permitimos informar que en el Partido del Trabajo, no se han suscitado incidentes que hayan conllevado
violencia politica de razén de género.

Por lo que respecta a las acciones tomadas para corregir o ernradicar estas practicas a nivel Nacional. nos
permitimos informarle que en el Partido del Trabajo, ante la necesidad de contrarrestar los obstaculos que
las mujeres enfrentan en el ejercicio de sus derechos politico electorales y como respuesta al contexto de
violencia, el Partido del Trabajo intenta construir y fomentar la igualdad, la no discriminacion y la no violencia
en los espacios politicos, por lo que se establecio el Profocolo Intermno del Fartido del Trabajo para atender

“
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los casos de violencia politica en razén de género, el cual es de observancia obligatoria para toda la militancia,
se encuentra vigente y los mecanismos de difusion se establecen a través de las acciones de capacitacion
partidista con observancia de género; ademas se ha aplicado en el momento de la toma de decisiones para
la inclusion tanto de los espacios de la dirigencia nacional como de candidaturas de eleccion popular,
privilegiando el principio estatutario de la equidad de género en ambas circunstancias, en virtud del
compromiso por la defensa de los derechos humanos y el respeto mutuo entre los individuos, realzando
siempre los valores humanos y nuestro enérgico rechazo a cualquier tipo de violencia.

Puede proporcionarse el citado protocolo.

Anexo el protocolo citado y aiin vigente, pues se firmé ante la ONU Mujeres y en el presente proceso
electoral no se realizaron compromisos para la renovacién.

[...I' (sic)
ARGUMENTOS QUE SOPORTAN LA PRESENTE RESOLUCION

TERCERO: ESTUDIO DEL ASUNTO. El presente estudio habra de partir de los términos en

que fue formulada la solicitud de acceso a la informacién publica, la cual se hizo consistir en:

“¢ Cuenta con protocolo interno para atender casos de violencia politica en razon de
genero ?

¢ Cuantos casos se han atendido aplicando el protocolo interno para atender casos
de violencia politica en razén de genero?

Puede proporcionarme el citado protocolo.” (sic)

De igual forma, debe considerarse la omision de otorgar respuesta por parte del sujeto
obligado:

| HREL =t L 3 St e o

K o No se encontraron resultados con los criterios
establecidos

Ahora bien, la parte recurrente expresa como agravio, al interponer su recurso, lo siguiente:

“Se ha excedido el término y ain no he recibo una respuesta.” (Sic).

%
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El sujeto obligado al emitir su contestacion, manifesté medularmente lo siguiente:
“I..]

En relacion con la solicitud de informacion RR/248/2021 Nos permitimos establecer que después de haber
realizado una bisqueda exhaustiva, amplia, razonable y efectiva en los archivos y registros correspondientes
del Partido del Trabajo, y con el propdsito de garantizar su derecho de acceso a la informacion, nos
permitimos informar que en el Partido del Trabajo, no se han suscitado incidentes que hayan conllevado
violencia politica de razon de género.

Por lo que respecta a las acciones fomadas para corregir o erradicar estas practicas a nivel Nacional. nos
permitimos informarle que en el Partido del Trabajo, ante la necesidad de contrarrestar los obstaculos que
las mujeres enfrentan en el ejercicio de sus derechos politico electorales y como respuesta al contexto de
violencia, el Partido del Trabajo intenta construir y fomentar la igualdad, la no discriminacion y la no violencia
en los espacios politicos, por lo que se establecio el Protocolo Interno del Partido del Trabajo para atender

los casos de violencia politica en razon de género, el cual es de observancia obligatoria para toda la militancia,
se encuentra vigente y los mecanismos de difusion se establecen a través de las acciones de capacitacion
partidista con observancia de género; ademas se ha aplicado en el momento de la toma de decisiones para
la inclusion tanto de los espacios de la dirigencia nacional como de candidaturas de eleccion popular,
privilegiando el principio estatutario de la equidad de género en ambas circunstancias, en virtud del
compromiso por la defensa de los derechos humanos y el respeto mutuo entre los individuos, realzando
siempre los valores humanos y nuestro enérgico rechazo a cualquier lipo de viclencia.

Puede proporcionarse el citado protocolo.

Anexo el protocolo citado y ain vigente, pues se firmé ante la ONU Mujeres y en el presente proceso
electoral no se realizaron compromisos para la renovacién.

[ (s0c)

En este orden de ideas, se procede a examinar las actuaciones en el recurso de revision a fin
de establecer si con motivo del agravio esgrimido, fue violentado el derecho de acceso a la
informacion publica de la parte recurrente, con motivo a la falta, deficiencia o insuficiencia de

la fundamentacion y/o motivacion en la respuesta.

Derivado de las actuaciones que obran en el expediente, habra de analizarse lo que respecta
al agravio hecho valer por la parte recurrente, con motivo de la falta de respuesta a una
solicitud de acceso a la informacién dentro de los plazos establecidos en la ley; a continuacion,

se expone el agravio hecho valer por el particular:
“Se ha excedido el término y atn no he recibo una respuesta.” (sic)

Por lo antes expuesto, es que partiendo de la respuesta inicial otorgada por el sujeto obligado
es de indicar que de acuerdo a la revision que se realizé por parte de este Organo Garante se
arriba a que efectivamente resulta FUNDADO hecho valer por el particular toda vez que, al
momento de la bldsqueda en el Sistema de INFOMEX arrojé una presunta entrega de
informacion como bien sefala el particular; sin embargo, al momento de ingresar nos
encontramos con que no se entregod respuesta, como a continuacion se ilustra a través de las

capturas de pantalla:

m
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7 No se encontraron resultados con los criterins
establecides

Ahora bien, con la admisién al presente recurso de revision, el sujeto obligado pudo subsanar
la omision al otorgar respuesta a la solicitud de acceso a la informacién que nos ocupa; en
este sentido, se procedié a examinar la respuesta a la solicitud que se transcribe: “; Cuenta
con protocolo interno para atender casos de violencia politica en razén de genero ? ; Cuéntos
casos se han atendido aplicando el protocolo interno para atender casos de violencia politica

en razon de genero? Puede proporcionarme el citado protocolo” (sic).

Para la primera interrogante, el sujeto obligado manifestd que si se cuenta con el Protocolo
Interno del Partido del Trabajo para atender los casos de violencia politica en razon de género
y los mecanismos de difusion se establecen a través de las acciones de capacitacion partidista
con observancia de género; ademas, anexd a la contestacion el citado Protocolo, dando

cumplimiento a la primera interrogante y al tltimo punto de la solicitud que nos ocupa.

Por ultimo, pasando a la segunda interrogante, donde se solicita cuantos casos se han
atendido aplicando el protocolo interno para atender casos de violencia politica en razén de
genero, el sujeto obligado sefiala que no se han suscitado incidentes que hayan conllevado

violencia politica de razdn de género:

En relacién con la solicitud de informacion RR/248/2021 Nos permilimos establecer que después de haber
realizado una bisqueda exhaustiva, amplia, razonable y efectiva en los archivos y registros correspondientes
del Partido del Trabajo, y con el propdsito de garantizar su derecho de acceso a la informagion, nos

permitimos informar que en el Partido del Trabajo, no se han suscitado incidentes que havan conllevado

violencia politica de razén de aénero.

De la contestacion vertida, y en relacion a la segunda interrogante se desprende que no es
necesario que el Comité de Transparencia del sujeto obligado sesione para declarar
formalmente la declaracion de inexistencia, siendo que representa un dato numérico con valor
a cero, de acuerdo al criterio 18-13 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la

Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales:

Respuesta igual a cero. No es necesario declarar formalmente la
inexistencia. En los casos en que se requiere un dato estadistico o numérico, y el
resultado de la busqueda de la informacion sea cero, éste debers entenderse como
un dato que constituye un elemento numérico que atiende la solicitud, y no como

m
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la inexistencia de la informacién solicitada. Por lo anterior, en términos del articulo
42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental, el numero cero es una respuesta valida cuando se solicita
informacion cuantitativa, en virtud de que se trata de un valor en si mismo.

Finalmente, de conformidad con las documentales que obran en el expediente, este Organo
Garante arriba a la conclusion de que el presente medio de impugnacion ha quedado sin
materia, toda vez que a través de la respuesta a la solicitud de acceso a la informacién
publica, la parte recurrente obtuvo la informaciéon a cada punto de su solicitud de
acceso a la informacion publica; ademas, no se proporcioné un medio de conviccion
suficiente que controvierta lo proporcionado por el sujeto obligado; en razon de ello, se
actualizan las causales previstas por los articulos 144 fraccion | y 149 fraccion 11l de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California, y se
determina SOBRESEER el presente recurso de revision.

CUARTO: SENTIDO DE LA RESOLUCION. En virtud de que durante la sustanciacion del
recurso de revision la parte recurrente pudo obtener lo solicitado, en congruencia con la
materia de su agravio; se concluye que el medio de impugnacién ha quedado sin materia, por
lo que se decreta su SOBRESEIMIENTO, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 144
fraccion |, en relaciéon con el 149 fraccion Ill, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Baja California.

Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en los articulos 6, apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7, apartado C, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccién Il, 125, 135, 136, 137,
144,145, 146, 147, 150, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Baja California; 243, 283, 284, 287 y 288, del Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California, y demas
articulos relativos aplicables; el suscrito Comisionado Presidente, en su calidad de ponente
en el presente recurso de revision; somete a consideracion de este H. Pleno del Instituto, el

presente proyecto, mismo que se propone en los siguientes términos:
RESUELVE

PRIMERO: En virtud de que durante la sustanciacion del recurso de revisién la parte recurrente
pudo obtener lo solicitado, en congruencia con la materia de su agravio; se concluye que el
medio de impugnacion ha quedado sin materia, por lo que se decreta su SOBRESEIMIENTO,
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 144 fraccion 1, en relacién con el 149 fraccion

lll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja
California.

SEGUNDO: Se pone a disposicion de la parte recurrente, los numeros telefénicos: (686) 558-
6220 y (686) 558-6228; asi como el correo electronico: juridico@itaipbc.org.mx.

m
EEESSSS S ]

Pégina 6 de 7



INSTITUTO oe .
Transparencia

ANEBAJA CALIFORNIA

TERCERO: Se hace del conocimiento de la parte recurrente, que en caso de que se encuentre
inconforme con esta determinacion, podra impugnar la misma, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales o ante el Poder
Judicial de la Federacién. Lo anterior con fundamento en el articulo 151 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California.

CUARTO: Notifiquese conforme a la Ley.

Asi lo resolvid el PLENO del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California, integrado por el
COMISIONADO PRESIDENTE, JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO; COMISIONADA
PROPIETARIA, CINTHYA DENISE GOMEZ CASTANEDA; COMISIONADA PROPIETARIA,
LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ; figurando como Ponente, el primero de los
mencionados; quienes lo firman ante el SECRETARIO EJECUTIVO, ALVARO ANTONIO
ACOSTA ESCAMILLA, que autoriza y da fe. Doy fe.

‘O-SANDOVAL FRANCO
O PRESIDENTE

N

COMISIONADA PROBIETARIA

-

ACOSTA ESCAMILLA
SECRETARIO EJECUTIVO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE INTEGRAL DE LA RESOLUCION DEL RECURSO DE
REVISION IDENTIFICADO CON EL NUMERO RR/248/2021, TRAMITADO ANTE EL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.
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