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RECURSO DE REVISION:
RR-RCDP/019/2022

SUJETO OBLIGADO:
SECRETARIA DE HACIENDA
COMISIONADO PONENTE:
JOSE FRANCISCO GOMEZ MC
DONOUGH

Mexicali, Baja California, doce de diciembre de dos mil veintitrés; visto el expediente
relativo al recurso de revision identificado con el nimero RR-RCDP/019/2022; se
procede a dictar la presente RESOLUCION, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. En fecha veintiocho
de febrero de dos mil veintidés, la persona recurrente formuld una solicitud de
acceso a sus datos personales en la Plataforma Nacional de Transparencia, al

sujeto obligado, Secretaria de Hacienda, la cual quedo registrada con el numero
de folio 021167122000057.

Il. RESPUESTA A LA SOLICITUD. El dia dos de marzo de dos mil veintidos, se

notifico a la ahora persona recurrente, la respuesta a su solicitud de acceso a sus
datos personales.

lll. PRESENTACION DEL RECURSO DE REVISION. La persona solicitante, en
fecha catorce de marzo de dos mil veintidos, interpuso recurso de revisidn

reconducido a ante este Instituto, por motivo de que se declare la incompetencia
por el responsable.

IV RECONDUCCION. En fecha diecinueve de abril de dos mil veintidods, se ordeno

determinar sobre la admision y sustanciacion del medio de impugnacion como
recurso de revision de derechos ARCO.

TURNO. Con fundamento en los articulos 27, fraccion II, 143, fraccion |, de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Baja
Callifornia; 45, fraccion 1, 48 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Baja California: 252 y demas
relativos, del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica para el Estado de Baja California; en razon del estricto orden de prelacion,

el Recurso de Revisién fue turnado a la ponencia de la Comisionada Propietaria
CINTHYA DENISE GOMEZ CASTANEDA.
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V. ADMISION. El dia treinta y uno de mayo de dos mil veintidos, se dictd el auto de
admision correspondiente, asignandosele para su identificacion, el numero de
expediente RR-DP/019/2022; donde se tienen por ofrecidas, admitidas vy
desahogadas conforme a su propia y especial naturaleza las pruebas ofrecidas por

la persona recurrente.

En la misma actuacion se solicité a las partes que manifestaran su voluntad de

conciliar, sin embargo, no se manifestaron al respecto.

Asi mismo se ordeno requerir al sujeto obligado, Secretaria de Hacienda, para que
en el plazo de siete dias habiles diera contestacion al recurso. Acuerdo que le fue
notificado en diez de junio de dos mil veintiddés y se declard abierto el periodo

probatorio.

VI. MANIFESTACIONES DEL SUJETO OBLIGADO. El veinte de junio dos mil
veintidos, se tuvo al sujeto obligado dando contestacion al recurso de revision en

tiempo y forma.

VIl. ACUERDO DE VISTA. En fecha veintitrés de junio de dos mil veintidos, se
notificoé a la persona solicitante el acuerdo de mérito y se le concedio el plazo de
cinco dias habiles, para que manifestara lo que a su derecho conviniera respecto
del escrito de contestacion y formulara sus alegatos, sin que se manifestara al

respecto.

VIIl. INFORME DE AUTORIDAD. Esta ponencia instructora en fecha veinticinco de
abril de dos mil veintidos, solicitd informe de autoridad a la Oficialia Mayor y a la
Secretaria de Educacion, a efecto de que se informara si de conformidad con sus
facultades y atribuciones eran competentes de atender la solicitud de acceso de
datos personales 021167122000057.

IX. ALEGATOS. El responsable y la persona recurrente fueron omisos en presentar
alegatos, en el término que se les concedid para ello; atento a lo cual, en misma
fecha veinte de agosto de dos mil veintitrés se le declaro precluido su derecho para

realizarlo con posterioridad.

X. POSESION DE COMISIONADO PONENTE. El dia uno de agosto de dos mil
veintitrés, en Segunda Sesion Extraordinaria del Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Baja California, el Comisionado Suplente JOSE FRANCISCO
GOMEZ MC DONOUGH, tomo posesion de la ponencia a cargo de la tramitacién,

resolucion y cumplimiento del presente recurso de revision.
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X1. CITACION PARA OiR RESOLUCION. Seguido el procedimiento en todas sus
fases, se ordeno el cierre de instruccion y se procede a su resolucion por parte del
Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion

de Datos Personales del Estado de Baja California, en los términos de los
siguientes:

CONSIDERANDOS

SEGUNDO: PROCEDENCIA DEL ESTUDIO DE FONDO. Por tratarse de una
cuestion de orden publico y de estudio preferente, previo analisis de las actuaciones
que integran el expediente, no se advierte la actualizacién de alguna de las
causales de sobreseimiento o improcedencia previstas en los articulos 63 y 64 de
la Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el
Estado de Baja California. Consecuentemente, resulta procedente entrar al analisis
del fondo de la controversia planteada. En virtud de lo anterior, este Organo Garante

adquiere el grado de conviccion suficiente para entrar al estudio de fondo de la
controversia planteada.

TERCERO: FIJACION DE LA LITIS. Con base en las constancias obrantes dentro
del procedimiento, el estudio del presente asunto consiste en determinar, si la

respuesta otorgada por el sujeto obligado transgrede el derecho de acceso a los
datos personales de la persona recurrente.

CUARTO: ESTUDIO DEL ASUNTO. El presente estudio habra de partir de los

términos en que fue formulada la solicitud de acceso a la informacion publica, la
cual se hizo consistir en:

“Buen dia, a mi propio derecho vengo a ejercer mi derecho ARCO de acceso,
requiriendo copia simple del talon de pago de mis primas, bonos y aguinaldos
otorgados a nombre propio David Soto Meza; en el periodo que aborda de
enero 2014 a septiembre de 2018.

Solicito copia de los talones de cheque de mis pagos por parte de la secretaria
de educacion, donde se vean reflejados lo devengado y los descuentos, en los
siguientes periodos:

Los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo del afio 1985.

El mes de diciembre del afio 1990. Los meses de abril y mayo del ano 1991.
El mes de enero del ario 1991.

En espera de que aun sea de utilidad dicha informacién quedo de usted.” (Sic)

De igual forma, debe considerarse la respuesta que fue otorgada a la solicitud de

acceso a la informacion, por parte del sujeto obligado, cuyo contenido es el
siguiente:

‘[...]JBuen dia
E
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Por medio del presente y con el fin de dar contestacion a su solicitud de
informacién identificada con el folio #021167122000057, me permito informarle

que, esta dependencia no genera dicha informacion, se exhorta dirija a la
Secretaria de Educacion.

Sin mas por el momento, me despido extendiendo un cordial saludo.

Unidad de Transparencia

Edificio del Poder Ejecutivo, Sotano
Calz. Independencia No. 994
Centro Civico, C.P. 21000

Mexicali, Baja California

Tel. (686)558-1000 ext. 1594. [...]" (Sic)

Ahora bien, la persona recurrente expresoé como agravio, al interponer su recurso,
lo siguiente:

“Interpongo mi inconformidad derivado a la notoria incompetencia por parte
de la Secretaria de Hacienda, siendo que si cuenta con competencia al ser la
Dependencia encargada de la distribucion del recurso publico dentro del
Poder Ejecutivo, como asi lo sefiala el articulo 32 fraccion | de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California, mismo que se transcribe a
continuacion:

ARTICULO 32. La Secretaria de Hacienda tendra las atribuciones y
obligaciones siguientes:

|. Desarrollar la politica fiscal y hacendaria estatal, asi como coordinar y
administrar lo relacionado al presupuesto, ingresos, egresos, gasto publico,
obligaciones, financiamientos, inversion de los recursos publicos.” (Sic).

Una vez admitido el recurso de revision, el responsable realizd manifestaciones
en el siguiente sentido:

Ls Secretaria de Hacienda, no es la autoridad competente para proparcionar la informacion solicitada
por el hoy recurrente, ya que de acuerdo a lo establecido en el articulo 33, fracciones 1, VI, VII de la
Ley Crganica del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California, la Oficialia Mayor es la encargada del
recurso humanc del Gobierno del Estado de Baja California, ya que todas sus atribuciones son
encaminadas a la contratacion, control, pago y determinacion de las condiciones laborales de los
trabajadores de la Administracion Plblica Estatal; en concatenacion a lo anterior se destaca que la
Direccion de Recursos Humanos adscrita a la Oficialia Mayor, es |a autoridad encargada de generar,
poseer y/o administrar la informacién relativa a los sueldos y demds prestaciones economicas, de
acuerdo al articulo 26, fraccion V del Reglamento Interno de Ia Oficialia Mayor de Gobierna.

En conclusion, se declara la incompetencia de la Secretaria de Hacienda para dar contestacion a lo
solicitado, ya que con fundamento en el articulo 33, fracciones 1, VI, VII de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Baja California y 26, fraccion V del Reglamento Interno de la Oficialia Mayor de
Gaobierno, la autoridad competente es la Oﬁaaha Mayor de Gobierno, a través de la Direccion de
Recursos Humanos, ya que genera, posee y/o administra la informacion relativa a los sueldos y demas
prestaciones econémicas; ademds no se deja a lado mencionar que el hoy recurrente hace alusién que
un fungié como servidor pablico de |a Secretaria de Educacion, sujeto obligado del Poder Ejecutivo del
Estado gue tiene establecidas sus atribuciones en el articulo 38 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado de Baja California.

Precisado los extremos de la controversia, se procedio a examinar las actuaciones

integrantes del recurso de revision, a fin de establecer si con motivo del agravio
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esgrimido, resulta fundado y con ello fue violentado el derecho de acceso a los
datos personales de la persona recurrente.

Personalidad.

La persona Titular de los datos personales acreditd su identidad a través de la
credencial de elector emitida por el Instituto Nacional Electoral con clave de elector
STMZDV61020502H800 a nombre de David Soto Meza.

Medios probatorios y hechos probados

En primer término, se advierte que el motivo inicial de |a reclamacion de la persona
Titular se debe a que el sujeto obligado se declard incompetente de poseer lo
requerido a través de la solicitud de derecho ARCO ejercida por la persona
recurrente. En este sentido, por lo que hace a las pruebas aportadas por la persona
recurrente ésta acredité que formuld una solicitud sobre el derecho de acceso a

través de la Plataforma Nacional de Transparencia dirigida al sujeto obligado del
presente recurso de revision.

Agravios.

Bajo este contexto, se procedi6 a analizar la solicitud de derecho ARCO, mediante
la cual se solicitd copia simple de Ios talones de pago de enero de dos mil catorce
a septiembre de dos mil dieciocho, en donde se vean reflejado el pago de primas,
bonos y aguinaldos, asi como los talones de pago de enero a mayo de 1985 y de
la segunda quincena de abril a mayo de 1991, diciembre de 1990 a enero de 1991,
en donde se vean reflejadas sus deducciones y percepciones.

Por su parte, el sujeto obligado, refiri6 que no genera la informacioén, siendo
importante precisar de conformidad con lo sefialado en el articulo 45 del
Reglamento Interno de la Secretaria de Hacienda resulta ser competente.
Aduciendo redirigir lo solicitado a la Direccién de Administracion de Personal de la

Secretaria de Educacion, lo anterior tiene sustento en términos de lo que el numeral
establece:

ARTICULO 45.- Compete a la Tesoreria del Egreso atender las siguientes
atrnibuciones:

I Supervisar el seguimiento de las instrucciones de pagos para el cumplimiento
oportuno de las obligaciones contraidas por el Poder Ejecutivo en relacién con
las operaciones de financiamiento que celebre:

n Supervisar que se realicen los pagos por concepto de ejecucién de obra
publica, previamente autonzados por la Direccion de Inversién Publica:

1. Supervisar la custodia de cheques librados no entregados y documentos que
conslituyen valores:

v Integrar el flujo de efectivo, obteniendo mejor control para conocer la
disponibilidad financiera;

M
- 000000 0000 E—
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v Proponer al Subsecretano el reporte de flujc de efectvo para la 1oma de
decisicnes en base a la disponibilidad financiera;

Vi Supervisar que se tumen los repertes de los movimientos reahzados en las
Instituciones de Crédito y Sociedades Nacionales de Crédito, a la Direccién de
Gestén Financiera relativo al informe de recursos de aportaciones,
participaciones federales o extraordinarios recibidos, establecidos en las leyes
respeclivas o en el Presupuesto de Egresos de la Federacion,

Vil Controlar el manejo de los recursos financieros para hacer frente al gasto
publico mediante prolecciones bancarnas en base a la programacion ce pages

recibida de parte de los Departamentos de Pagaduria y Neminas, dejandolo en
cuentas a la vista, aquellos de disponibilidad inmediata y en inversiones de

renta fja los excedentes del gasto diano, en las mstituciones de crédito ylc
sociedades de inversion,

Vil Programar el egreso y su pago, asi como el cumplimiento de ias instrucciones
de pagos de los compromisos de convenios o contralos que establezcan
obligaciones a cargo del Poder Ejecutivo, vigilando que se realicen de acuerde
con la normatividad establecida:

IX Manlener a disposicion de la Auditoria Superior del Estado el hibramiente u
orden de pago, del tolal de las ercgaciones presupuestales efectuadas por el
Poder Ejecutivo, en los termincs establecidos en la Ley de Presupuesto y
Ejercicio del Gaslo Publico del Estado de Baja California, asi como turnarlo para
las firmas y autorizaciones que correspondan;

X Proponer al Subsecretario la aplicacion de las medidas necesanas para crear
e incrementar las reservas financieras, que sean suficientes para cuornr las
obligaciones presupuestales a cargo del erano publico estatal

Xl Fropeoner al Subsecretario proyectos de sistemas, procedimientos y manuales
relacionados con el control del gasto publico del Poder Ejecutivo:

XU Supervisar la distribucién y pago de néminas. en tempo y forma.

Xt Expedir copias certficagas de la documentacion que se encuentre bajo su
custodia en el Archivo Contable Financiero. siendo deposntario de fe publica
para el efecto;

Xiv Supervisar el correcto funcionamiento del Archivo Contable Financiero, asi
como el resguardo de la documentacion comprobatoria del gasto publice,
subsidios, transferencias y deuda pubhica, y

XV Las demas relativas a la competencia de su unidad administrativa y que sean

necesarias para su buen funcionamienlo, asi como aquellas que le cenfieran
olros ordenamientos, o le encomiende su Superior inmedialo.

Del analisis a la normatividad citada se advierte que si cuenta con atribuciones para
llevar a cabo, las acciones necesarias para que los pagos del personal se realicen
de conformidad con la normatividad aplicable. Precisando que, los pagos
efectuados al magisterio estatal y la recuperacion de las firmas nominales que son
la comprobacion del egreso, son facultad expresa y exclusiva de la Secretaria de

Hacienda por conducto del Departamento de Nominas de la Tesoreria.

Controversia planteada.

De las manifestaciones vertidas por la persona recurrente, se advierte que la litis
en el presente medio de impugnacion versa en la declaracion de incompetencia de
los datos personales por parte de la Secretaria de Hacienda.

En atencion con lo anterior, el articulo 55 fraccion Ill de la Ley de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Baja

Pagina 6 de 20



BAJA CALIFORNJA

INSTFTUTODE
i& ransparencia

California, dispone que el recurso de revisidn procede cuando se declare la
incompetencia por el responsable.

En ese sentido, el presente analisis tendra por objeto determinar la legalidad de la
respuesta emitida por parte del sujeto obligado en razon al agravio planteado por
la persona recurrente, de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Baja
California y demas disposiciones aplicables al caso de estudio.

En primer término, es importante traer a la vista la fraccion normativa de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que senala lo relativo al

ejercicio de los derechos ARCO asi como a la proteccion de los datos personales:

Articulo 16. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio,
papeles o posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad
competente, que funde y motive la causa legal del procedimiento.

Toda persona tiene derecho a la proteccién de sus datos personales, al
acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a manifestar su
oposicion, en los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de
excepcion a los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones de
seguridad nacional, disposiciones de orden pablico, seguridad y salud publicas
0 para proleger los derechos de terceros.

Por tal motivo, el Organo Garante de conformidad con lo establecido en la fraccion
| del articulo 45 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados para el Estado de Baja California, es el encargado de garantizar

el ejercicio del derecho a la proteccion de datos personales en posesion de los
sujetos obligados.

Por esa razon, el Organo Garante, debe hacer lo posible para que en la
interpretacion que se realice a la normatividad aplicable prevalezca siempre aquella
que sea la mas favorable a las personas que ejercen sus derechos al acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién de sus datos personales frente a los sujetos
obligados que los posean, en términos del articulo primero de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que sefala:

Articulo 1o. En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de
los derechos humanos reconocidos en esta Constitucién y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las
garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni

suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta Constitucion
establece.

e e
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Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad
con esta Constitucion y con los tratados internacionales de la materia
favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccion mas amplia.

Todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir,
investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los
términos que establezca la ley.”

De lo anterior se desprende la obligacion de las autoridades para interpretar las
normas relativas a los derechos humanos, favoreciendo en todo tiempo a las
personas la proteccion mas amplia, en atencion a los principios de universalidad,

interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Por ello, se sefala lo establecido por la Ley de Proteccion de Datos Personales en

Posesion de Sujetos Obligados aplicable en Baja California:

Articulo 4.- Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

Vill.- Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Se considera que una persona es identificable
cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de
cualquier informacion;

X.- Derechos ARCQ: Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion al tratamiento de datos personales;

Articulo 22.- En todo momento el titular o su representante podran solicitar al
responsable, el acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion al tratamiento de
los datos personales que le conciernen. El ejercicio de cualquiera de los
derechos ARCO no es requisito previo, ni impide el ejercicio de ofro.

Articulo 23.- El titular tendra derecho de acceder a sus datos personales que
obren en posesion del responsable, asi como conocer la informacion
relacionada con las condiciones y generalidades de su tratamiento.

Articulo 29.- El ejercicio de los derechos ARCO es gratuito. Sdélo podran
realizarse cobros para recuperar los costos de reproduccion, certificacion o
envio, conforme a la normatividad que resulte aplicable.

Para efectos de acceso a datos personales, en las leyes de ingresos respectivas
se estableceran los costos de reproduccion y certificacion considerando en su
determinacion que los montos permitan o faciliten el ejercicio de este derecho.

Cuando el titular proporcione el medio magnético, electronico o el mecanismo
necesario para reproducir los datos personales, los mismos deberan ser
entregados sin costo a éste.

La informacion debera ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de
no mas de veinte hojas simples.

Las unidades de transparencia podran exceptuar el pago de reproduccion y
envio atendiendo a las circunstancias socioeconodmicas del titular.
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Articulo 30.- El responsable deberé establecer procedimientos sencillos que
permitan el ejercicio de los derechos ARCO, cuyo plazo de respuesta no debera

exceder de veinte dias contados a partir del dia siguiente a la recepcion de la
solicitud.

El plazo referido en el parrafo anterior podra ser ampliado por una sola vez hasta
por diez dias cuando asi lo justifiquen las circunstancias, y siempre y cuando se
le notifique al titular dentro del plazo de respuesta.

En caso de resultar procedente el ejercicio de los derechos ARCO, el
responsable debera hacerlo efectivo en un plazo que no podra exceder de

quince dias contados a partir del dia siguiente en gue se haya notificado Ia
respuesta al titular.

De lo anterior se desprende:

Que los datos personales es la informacidn que concierna a una persona fisica cuya
identidad pueda ser acreditada;

- Que en todo momento, la persona titular puede solicitar el acceso, rectificacion,
cancelacion u oposicién a sus datos personales en posesion del responsable.

Que el sujeto obligado debera establecer procedimientos sencillos que permitan el
ejercicio de los derechos ARCO, garantizando que solo los titulares o

representantes legales, previa acreditacién de personales se les proporcionen los
datos personales que obren en su posesion.

En el caso que nos ocupa, se tiene que la persona recurrente interpuso el presente
recurso de revision por motivo de la declaraciéon de incompetencia por el sujeto
obligado, aludiendo que laboré dentro de la Secretaria de Educacion.

En este aspecto, el sujeto obligado otorgd contestacion al presente recurso de
revision, reiterando su respuesta primigenia en razon a la incompetencia aludida,

reafirmando que el sujeto obligado competente para conocer de la solicitud, es la
Secretaria de Educacién.

Por lo que, durante la sustanciacion del presente recurso de revision, se
desahogaron las pruebas de informes de autoridad a cargo de la Oficialia Mayor de
Gobierno y Secretaria de Educacién, para efectos de que informaran si de
conformidad con sus facultades y atribuciones, son competentes de generar,
poseer o administrar la informacion solicitada, mismo que fueron atendidos en fecha

ocho y diez de mayo de dos mil veintitrés respectivamente; como se muestra a
continuacion:

Informe de autoridad por parte de Oficialia Mayor de Gobierno:

i

Anteponiendo un cordial saludo, se procede a dar respuesta al informe de autoridad que se
desprende del requerimiento ITAIPBC/OE/CAJ/887/2023, relacionado a la solicitud de informacién
publica con numero 021167122000057, el cual se deriva de las manifestaciones de supuesta

%
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incompetencia vertidas por la Secretaria de Hacienda del Estado de Baja California al momento de
dar respuesta al Recurso de Revision RR-DP/018/2022 tramitado en su contra, mediante el cual

manifiesta que.

A respecto, con fundamentc en el articulc 33 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Baja California, asi como los articulos 49, 9° y 26 del Reglamento Interno de la Oficialia Mayor de
Gobierno, se procede a informar lo siguiente:

La Secretaria de Hacienda del Estado pretende fundar y motivar su incompetencie, haclendo
referencia al articulo 33, fracciones I, VI y Vil de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado, asi
como ai articulo 26, fraccion V del Reglamento Interno de la Oficializ Mayor de Gobierno, sin

establecer lo previsto en los cuerpos normativos que menciona,

El Principio de Legalidad al que se encuentra supeditada la administracion publica, implica que
loda autoridad publica debe limitar su actuar a lo disponga la ley en su literalidad, y por tal motive
€s que se transcriben a continuacion como si a la letra se insertaran los fundamentos juridicos a
Que Bace mencion la Secretaria de Hacienda del Estado de Baja California:

Articulo 35.- La Olicialia Mayor de Gobierno tendra las atribuciones ¥ ebligaciones siguientes

I~ Administrar (os recursos humanos y materisles de la Administracion Pdblica asi como
encargarse de la proteccion, resquardo y administracion de los bienes del Estado;

Vi.- Seleccionar y contratar al personal de l3 Administracion Publics, asi como tramitar v registrar
en coordnacion con la dependercia correspondiente los nombramientas, promocicnes, licencias,
subilsciones y pensiones, y vigilar el cumplimiento de las disposiciones estaiutarias que rijan las
relactones con los trabajadores;

Vil - Establecer y actualizar las politicas, normas ¥ procedumientos para la proyeccion, integracion,
organizacion, administracion y funcionamiento del servicio civil de carrerd, ast como crra-fgar los
estinudos, recompensas y escalafon para el personal de la Administracion Publica Centralizaca
contorme g las disposiciones legales de la materiz

i S5 . -
Articulo 26.- Correspande a s Direccién de Recusos Hurnanos, las siguientes atribuciones:

V.- Supervisar v tramitar los pagos de sueldos, liquidaciones, wndemnizaciones, y demas

prestaciones econémicas a que tengan derecho los servidores publicos de las Depenoencias, en

apego a le legistacion aplicable”

De lz anterior fundamentacion se desprende que en realidad la atribucién a cargo de la Oficialia
Mayor de Gobierno se encuentra limitada a supervisar y tramitar el pago de sueldos, es decir, en
llevar 2 cabo las gestiones ante la Secretaria de Haclenda del Estado, como area competente con

atribucion para validar, distribuir y pagar los sueldos.

Es importante aclarar que la Secretarla de Hacienda del Estado de Bajs California, & traves del
Departamentc de Nominas de la Tesoreria de la Subsecretaria de Finanzas cuenta con las
atribuciones prevista en el Reglamento Interior de la Secretaria de Haclenda que se encuentra
puslicado en el Periédico Oficial del Estado el primero de julic del 2022, mismas que se insertan

como si a la letra se tratara @ continuacion:

“Articulo 62.- Corresponde al Departamento de Nominas atender las atribuciones siguientes:

|- Rewisar y validar la instruccion de pago emtida por parte de las Dependencias, para la emision
de nomunas especiales, asi como controlar y efectuar su pago.

/it - Distribuir y pagar las nominas de burocracia y magisterio, ast como recupeior las firmas
nomuaales que son la comprobacion del egreso,

Vi.- Turnar eportunamente al Archive Contable Financiero la documentacion comprobatoria

de ndminas generadas.
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De igual manera se aclara que el Departamento de Gestion y Operacion de Nominas de la
Subsecretaria de Tecnologias de Informacién v Comunicaciones de la Secretaria de Hacienda del
Estado de conformidad con lo previsto en el articulo 67 del Reglamento Interno anteriormente
invocado, establece a su cargo la atribucion prevista en la fraccion IV consistente en “Llevar a

cabo el procesamiento e impresién de nominas y la revision correspondiente...”

Una vez delimitadas las atribuclones que corresponden a la Oficialia Mayor de Gobierno y la

Secretaria de Hacienda del Estado, es prudente establecer que ésta Direccidn de Recursos
-9

cuenta con la atribucion de distribuir, pagar, o turnar al Archivo Contable Financiero la

documentacién comprobatoria de néminas generadas.

De acuerdo a la legislacion aplicable, y en pleno respeto al Principio de Legalidad, |a

documentacion solicitada debera requerirse al Departamento de Néminas de la Tesoreria de la

Subsecretaria de Finanzas de |z Secretaria de Hacienda del Estado, al ser la encargada de revisar y

ribuir y pagar la némina de magisterio
recabar la firma nominal de los empleados y turnar la documentacidn
comprobatoria de néminas generadas al Archivo Contable Financiero.

validar lz instruccion de pago de las dependencias, de dist
estatal, asi como de

[--.]J(Sic).

Informe de autoridad por parte de Oficialia Mayor de Gobierno:

Informe de este Sujeto Obligado: A fin de cumplir con lo requerido, en primer término se hace de
su conocimiento que de acuerdo con el articulo 39 del Reglamento Interno de la Secretari}a,dé?ducaci&n‘,—-.\
esta Secretaria tiene entre sus unidades administrativas a la Direccidn de Administracion de Personal,
que 5e encarga entre otras cosas de lo siguiente: '

Articulo 39.- Corresponde a fa Direccidn de Administracidn de Personal, lo atencién y tramite de las -
siguientes atribuciones: f

-1

XLil.- Coodyuvar con la Secretaria de Haciendo, en la validacion del pago de néminas ordinarias y
extraordinarios en cuanto a percepciones y demds pagos, suspensiones de sueldo, asi como en lo
actualizacion de sueldos y solarios del personal adscrito o lo Secretaria.

1)

XLV.- Gestionar ante lo Secretaria de Haciendg, la aplicacion a los trabajadores de los resoluciones y

ordenes judicioles producto de pensicn alimenticia y/o crédito mercantil, dando cumplimiento
puntual o su efecucion;

De la lectura de las disposiciones transcritas, se desprende que la Direccién de Administracion de
Personal de esta Secretaria cuenta con atribuciones para llevar a cabo, en conjunto con la Secretaria de
Haciends, las acciones necesarias para que los pagos del personal se realicen de conformidad con Ia
normatividad aplicable, por ejemplo, en lo relativo a tramites para la retencion o descuentos del personal

v a la validacion del pago de las néminas ordinarias y extraordinarias en cuanto a percepciones y demads
pagos, etc. )

Sin embargo, es necesario aclarar que los pagos efectuados al magisterio estatal y la recuperacion
de las firmas nominales que son la comprobacién del egreso, son facultad expresa y exclusiva de la
Secretaria de Hacienda por conducto del Departamento de Nominas de la Tesoreria; tal ¥y cOomo se
desprende del articulo 32 de La Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California, asi come

del Reglamento Interno de la Secretaria de Hacienda en sus articulos 56 fraccion XIl, 59 fraccién Vi y 62
fraccién 111

%
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“ARTICULO 32. La Secretaria de Hacienda tendrd los atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Desarrollar la politica fiscal y hacendaria estatal, osi como coordinor y administrar lo relacionado
al presupuesto, ingresos, egresas, gaosto publico, obligaciones, financiamientes, inversicn de los
recursos publicos|...]” (Sic)

“Articulo 56. Compete @ la Tesorerfa atender las atribuciones siguientes:
L]

Al Supervisar lo distribucion y pogo de ndminas, en tiempo y forma. [...]

Articulo 59. Corresponde af Departamenta de Pagaduria atender las atribuciones siguientes:

L[]

Vi. Elaboror el registro presupuestal y contable del gasto, asi comao cierres diarios, elaboracion de
ajustes, registro de avisos de cargo, oplicacion de nominas magisterio y burocracia. [...]

Articulo 62.- Corr

Il y
lil.- Distribuir y pagar las néminas de burocracia y magisterio, asi como recuperar las firmas
nominales que son la comprobacién del egreso |...]" (sic)

ponde al Depart, to de néminas atender las atribuciones siguientes:

A lo anterior se suma que el Instituto que tiene a bien presidir, tramito el Recurso de Revision de
numero RR-DP/009/2022 en el que la Secretaria de Hacienda, por conducto de la Tesoreria a su cargo,
praporciond los comprobantes de pago de una persona solicitante diversa, Es decir, la_Tesoreria
certifico que los documentos relativos a la comprobacion de pago del solicitante se encuentran en su
posesion. Tan es asi, que los proporciond en copias certificadas suscritas por la Titular de la Tesoreria de
la Secretaria de Hacienda, dentro de dicho recurso de revision.

De tal modo, se corrobora que la documentacidn relacionada con los comprobantes de némina de
las personas que prestaron sus servicios en la Secretaria de Educacion esta en poder de la Tesoreria de
la Secretaria de Hacienda, y que la Secretaria de Educacion no cuenta con los talones de cheque, nomina,
m comprobantes de pago de ningln servidor publico estatal.

En virtud de lo anteriormente expuesto y fundado, se reitera que la Direccion de Administracion
de Personal de este sujeto obligado unicamente tiene acceso para consultar la informacion del personal
por medio del sistema electrénico de recursos humanos:; sin embargo, la generacion, administracion y

resguardo de la documentacion relativa a los pagos efectuados al persanal de todas las dependencias
del gobierno central corresponde a la Secretaria de Hacienda.

En virtud de lo anterior, la ponencia instructora a fin de generar certeza respecto al
sujeto obligado o sujetos obligados que tienen en sus atribuciones o facultades de
generar, poseer o administrar la informacion de interés, se avoco al estudio de la
estructura organizacional de la Secretaria de Hacienda. De esta forma se analizd
la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California, la Ley de
Educacion del Estado de Baja California, el Reglamento Interno de la Secretaria de
Hacienda del Estado de Baja California y el Reglamento Interno de la Secretaria de

Educacion; en especifico, los articulos que se trascriben a continuacion:

Normatividad aplicable a la Secretaria de Educacion:

Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California

ARTICULO 38. La Secretaria de Educacion tendra las atribuciones y
obligaciones siguientes:

XXIX. Las que determinen las leyes, reglamentos y demas disposiciones
aplicables.

Ley de Educacion del Estado de Baja California

Articulo 79. La autoridad educativa estatal y la autoridad educativa municipal
que impartan educacion basica, efectuaran las acciones necesarias para que
los _movimientos y pagos de ese personal, se realicen conforme a la
normatividad federal y estatal aplicable.
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Reglamento Interno de la Secretaria de Educacion

Articulo 37.- Corresponde a la Subsecretaria de Planeacién y Administracion,
la atencidn y tramite de las siguientes atribuciones:

. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros asignados a la
Secretaria, observando su organizacion, optimizacion y uso eficiente, en
cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos establecidos por las

dependencias normativas del Poder Ejecutivo y los diversos ordenamientos
Juridicos aplicables; [...]

Articulo 38.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Subsecretaria de

Planeacién y Administracion, contara con las siguientes unidades
administrativas:

I. Direccion de Administracion de Personal: [.. ]

Articulo 39.- Corresponde a la Direccién de Administracién de Personal, la

alencion y tramite de las siguientes atribuciones:

I. Planear, coordinar y evaluar la administracién del personal adscrito a la
Secretaria, conforme a las necesidades del servicio educativo y en base a los

recursos presupuestales autorizados, politicas. bases. lineamientos y demas
normatividad aplicable;

Il Proponer y gestionar ante la Secretaria de Hacienda, la actualizacién de la
eslructura, el catalogo de puestos, tabuladores de sueldos, remuneraciones,
prestaciones e incidencias del personal tanto de unidades administrativas,
como centros educativos adscritos a la Secretaria; [...]

V. Organizar y coordinar en conjunto con las unidades administrativas el
proceso de actualizacion de plantillas de personal en los sistemas o
aplicaciones informaticas desarrolladas para la administracién de movimientos

del personal y la_administracion de las remuneraciones de los recursos
humanos que prestan sus servicios a la Secretaria;

VI. Supervisar la aplicacion de la normatividad de estructuras ocupacionales en
los sistemas o aplicaciones informaticas desarrolladas para la administracion
del movimiento del personal y la administracién de las remuneraciones de los

recursos humanos que prestan sus servicios a la Secretaria yensucasoensu
actualizacion;

VIl. Integrar, organizar y actualizar en los sistemas o aplicaciones informaticas
desarrolladas para la administracion del movimiento del personal y la
administracion de las remuneraciones de los recursos humanos que prestan
sus_servicios a la Secretaria, las estructuras ocupacionales y plazas
necesarias, los catalogos de centros de trabajos, codigos programaticos,
puestos y categorias permitidas para cada tipo de centro de trabajo, en apego
a las estructuras ocupacionales y al presupuesto autorizado a la Secretaria;

[.-d

Xlll. Gestionar ante la Secretaria de Hacienda los diversos movimientos y
servicios al personal administrativo que labora en la Secretaria, desde su
proceso de evaluacion de compatibilidad persona puesto del personal de nuevo
ingreso, altas, vacaciones, licencias, incidencias y demas movimientos que
incidan o afecten el procesamiento de néminas y el pago de remuneraciones;

[..]

XXIV. Disefar e instrumentar mecanismos de vinculacion con la Secretaria de
Hacienda para la _administracion de los sistemas de administracion de
remuneraciones y prestaciones correspondientes al personal de la Secretaria,

de acuerdo a los ordenamientos juridicos y a las politicas, bases y lineamientos
___—'——__I—___.__—_—____—_—_—_____
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establecidos;

XXV. Gestionar los tramites ante las instancias correspondientes, en relacion a
la retencién, descuentos y cancelacion de cheques del personal adscrito a la
Secretaria, asi como la reposicion y expedicién de los mismos, por concepto

de pago de prestaciones laborales; [...]

XLIl. Coadyuvar con la Secretaria de Hacienda, en la validacion del pago de
nominas ordinarias y extraordinarias en cuanto a percepciones y demas pagqos.
suspensiones de sueldo, asi como en la actualizacion de sueldos y salarios del
personal adscrito a la Secretaria; [...]

Normatividad aplicable a la Secretaria de Hacienda:

Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California

ARTICULO 32. La Secretaria de Hacienda tendra las atribuciones y
obligaciones siguientes:

. Desarrollar la politica fiscal y hacendaria estatal, asi como coordinar y
administrar lo relacionado al presupuesto, ingresos, egresos, gasto publico,
obligaciones, financiamientos, inversion de los recursos publicos;

Xlll. Llevar el ejercicio, control, seguimiento y evaluacion del gasto publico del
Poder Ejecutivo, de conformidad a las disposiciones legales vigentes, asi como
efectuar los paqos que deba realizar;

XXX|. Las que determinen las leyes, reglamentos y demas disposiciones
aplicables

Reglamento Interno de la Secretaria de Hacienda del Estado de Baja
California

ARTICULO 4. Para el despacho de los asuntos y el ejercicio de las atribuciones
de su competencia, la Secretaria contara con las Unidades Administrativas
siguientes: [...]

ll. Subsecretaria de Finanzas: [...]
c) Tesoreria: [...]

IV. Subsecretaria de Tecnologias de la Informacion, Comunicaciones y
Sistemas Institucionales:

i. Departamenito de Gestion y Operacion de Nominas.

ARTICULO 46. Quedan adscritas a la Subsecretaria de Finanzas, las Unidades
Administrativas siguientes:

lll. Tesoreria:

ARTICULO 56. Compete a la Tesoreria atender las atribuciones siguientes:

. Revisar el sequimiento de las instrucciones de paqos para el cumplimiento
oportuno de las obliqaciones contraidas por el Poder Ejecutivo, asi como de las
obligaciones derivadas de las operaciones de financiamiento que éste celebre;

[l
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VIll. Programar el egreso y su pago, asi como el cumplimiento de las
instrucciones de pagos de los compromisos de convenios o contratos que
establezcan obligaciones a cargo del Poder Ejecutivo, vigilando que se realicen
de acuerdo con la normatividad establecida; L]

Xll. Supervisar la distribucion y pago de nominas, en tiempo y forma:

Xlll. Expedir copias certificadas de la documentacion gue se encuentre bajo su

custodia en el Archivo Contable Financiero, siendo depositario de fe publica
para el efecto; [.. ]

ARTICULO 57. Quedan adscritas a la Tesoreria. las Unidades
Administrativas siguientes:

I. Coordinacion de Tesoreria de Tijuana;

11. Coordinacion de Tesoreria de Ensenada;

111. Departamento de Pagaduria;

IV. Departamento del Archivo. Contable Financiero:

V. Departamento de Bancos, y

VI. Departamento de Nominas.

ARTICULO 62. Corresponde al Departamento de Néminas atender las
atribuciones siguientes:

l. Revisar y validar la instruccién de pago emitida por parte de las

Dependencias, para la emision de néminas especiales, asi como controlar
y efectuar su pago;

Ill.  Distribuir y pagar las néminas de la burocracia y magisterio, asi como
recuperar las firmas nominales que son la comprobacion del egreso;

VI. Turnar oportunamente al Archivo Contable Financiero la documentacién
comprobatoria de néminas generadas

ARTICULO 67. Compete al Departamento de Gestién y Operacion de Néminas
ejercer las atribuciones siguientes:

l._Proponer y establecer con las areas correspondientes, la calendarizacion de
procesos de emision de nominas; [...]

IV. Llevar a cabo el procesamiento e impresién de néminas y la_revision
correspondiente, y [...]

De los preceptos anteriormente citados se advierte lo siguiente:

- La Secretaria de Educacion cuenta con una Unidad Administrativa
denominada Direccion de Administracion de Personal, que tiene dentro de
sus atribuciones la administracion de la remuneraciones de los recursos
humanos que prestan sus servicios ante la Secretaria, asi como, el
gestionar y proponer ante la Secretaria de Hacienda lo relativo a
tabuladores de sueldos, remuneraciones y prestaciones que recibe su
personal adscrito; por otra parte, también gestionan los tramites en relacion

a la retencion, descuentos y cancelacion de cheques del personal, asi como
m
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la reposicion y su expedicion y coadyuva con la Secretaria de Hacienda en

la validacion del pago de néminas en cuanto a percepciones y demas pagos.

- La Secretaria de Hacienda, tiene dentro de su estructura interna la unidad
administrativa denominada Tesoreria, misma que se encarga de supervisar
la distribucion y pagos de nominas y su vez, a través de su Departamento
de Gestion y Operacion de Néminas, lleva a cabo el procesamiento e

impresion de néminas y revision correspondiente.

En otras palabras, la Secretaria de Hacienda es la encargada de administrar lo
relacionado al presupuesto, ingresos, egresos de los recursos publicos, entre lo que
se encuentra llevar a cabo el procesamiento e impresion de nominas, de
conformidad con la calendarizacibn que propone y establece, asimismo, en
coadyuvancia con la Secretaria de Educacion propone y gestiona lo relativo a
catalogo de puestos, tabuladores de sueldos, remuneraciones, prestaciones e
incidencias del personal tanto de unidades administrativas, como centros
educativos adscritos a la Secretaria, administra el banco de datos de recursos
humanos a traves de los diversos sistemas para el registro de movimiento de
personales y administraciones de las remuneraciones de los recursos humanos que
prestan sus servicios a la Secretaria de Educacion y no menos importante, gestiona
tramites en relacion a la retencion, descuentos y expedicion de cheques del
personal por concepto de pago de prestaciones laborales, y valida el pago de las

ndéminas ordinarias y extraordinarias en cuanto a percepciones y demas pagos.

Al respecto, ha quedado en evidencia que no obstante los dos sujetos obligados
referidos con antelacion contarian con una competencia especifica para conocer
de lo solicitado, se observa que la Secretaria de Educacion se encarga de gestionar
ante la Secretaria de Hacienda diversos tramites relativos al pago de percepciones
de su personal, existiendo asi una vinculacién entre ambas dependencias en
cuanto a la administracion de remuneraciones y prestaciones de las personas que
prestan sus servicios en la Secretaria de Educacion y en atencién a lo establecido
en el articulo 42 en la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los
Poderes del Estado y Municipios de Baja California, el cual senala que, los pagos
de los salarios se efectuaran en el lugar en que los trabajadores presten sus
servicios, por cualquier medio electronico o en cheques oficiales, debiendo
entregarse al trabajador copia del recibo o del talon de cheque segun sea el caso;
es que, se llega a la presuncion de que igualmente la Secretaria de Educacion se
encuentra en aptitud de atender el requerimiento de informacion formulado por la
persona recurrente, en atencion a que cuenta con unidades administrativas

facultadas para recopilar este tipo de informacion, atendiendo a que, la persona

Pagina 16 de 20



BAJA C CALIFORNIA

INSTITUTO oe =
\Q;: ransparencia

. e S B

recurrente presto sus servicios en el sujeto obligado recurrido, de manera que, los
pagos de los salarios debieron de efectuarse por parte de la Secretaria de
Educacion a la persona recurrente, otorgando copia del recibo o talén de cheque.

Luego entonces, el Organo Garante colige que el sujeto obligado recurrido, si
cuenta con atribuciones para conocer sobre la informacion requerida por la persona
recurrente, en virtud a la cuenta antes descrita., existiendo elementos que permiten

suponer que estamos ante la presencia de una competencia concurrente entre

la Secretaria de Hacienda y la Secretaria de Educacion. Por lo que, a efecto de

apoyo se trae a la vista el criterio de interpretacion SO/015/2015 del Instituto

Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccion de Datos
Personales:

Competencia concurrente. Los sujetos obligados deberan proporcionar la
informacién con la que cuenten y orientar al particular a las otras
autoridades competentes. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28,
fraccion 11l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, cuando las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal reciban una solicitud de acceso a informacion gubernamental
que no sea de su competencia, deberan orientar al particular para que presente
una nueva solicitud de acceso ante la Unidad de Enlace de la autoridad
competente para conocer de la informacion. Ahora bien, cuando sobre una
materia, el sujeto obligado tenga una competencia concurrente con otra u otras
autoridades, debera agotar el procedimiento de busqueda de la informacién
Y _proporcionar aquélla con la que cuente o, de no contar con ésta, debera
declarar formalmente la inexistencia y, en su caso, orientar al particular para
que, de asi considerarlo, presente su solicitud ante la dependencia o entidad
que también tengan competencia para conocer de la informacion.

De lo anterior se desprende que, cuando se advierta una competencia concurrente
entre dos 0 mas sujetos obligados para poseer la informacion materia de la solicitud,
siendo la competencia concurrente aquella en donde dos o mas entidades publicas
participan de la consecucion de un objetivo, en atencién a las facultades y
atribuciones que las normas juridicas les conceden.

En ese sentido, la Secretaria de Hacienda debera realizar las gestiones necesarias
a efecto de entregar a la parte recurrente copia de los talones de cheques copia
simple del talén de pago de mis primas, bonos y aguinaldos otorgados a nombre
propio David Soto Meza; en el periodo que aborda de enero 2014 a septiembre de
2018, asi como copia de los talones de cheque de mis pagos por parte de la
secretaria de educacion, donde se vean reflejados lo devengado y los descuentos,
en los siguientes periodos. Los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo del
ano 1985. El mes de diciembre del afio 1990. Los meses de abril y mayo del afio

1991. El mes de enero del afio 1991, sirve de apoyo el criterio SO/005/2023

%
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expedido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Proteccion de Datos Personales:

Ejercicio de derechos ARCO. Busqueda exhaustiva respecto a datos
personales en posesion de sujetos obligados. Los sujetos obligados
deben efectuar una busqueda exhaustiva de los datos personales a los que
las personas requieran tener acceso, con un criterio amplio, exhaustivo y
congruente, en la totalidad de sus unidades administrativas que pudieran
poseer datos personales conforme a sus atribuciones, facultades, funciones
y competencias; esto con la finalidad de evitar omisiones, vulneraciones o
dilaciones en el ejercicio del derecho, otorgando mayor certeza juridica a las
personas titulares.

Por las consideraciones antes expuestas este Organo Garante determina que el
derecho de acceso a la informacion de la persona recurrente no ha sido colmado vy,

por tanto, ordena REVOCAR la respuesta del sujeto obligado.

QUINTO: SENTIDO DE LA RESOLUCION. De conformidad con lo expuesto en los
considerandos cuarto y quinto, con fundamento en el articulo 62, fraccion Ill, de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el
Estado de Baja California; este Organo Garante determina REVOCAR la respuesta
otorgada, para efectos de que el sujeto obligado realice la busqueda exhaustiva de
la informacion requerida en sus unidades administrativas competentes de generar,
poseer y administrar la informacion y entregue a la persona solicitante la
informacion requerida en los términos que senala en su solicitud de derecho ARCO,

correspondiendo atender las formalidades que le corresponden.

Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 45, fracciones
l, I, 55, 59, 62, 66 y 67 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados para el Estado de Baja California y demas articulos relativos
aplicables; el suscrito Comisionado Presidente; somete a consideracion de este H.
Pleno del Instituto, el presente proyecto, mismo que se propone en los siguientes

términos:

RESUELVE

PRIMERO: De conformidad con lo expuesto en los considerandos cuarto y quinto,
con fundamento en el articulo 62, fraccion Ill, de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Baja California;
este Organo Garante determina REVOCAR la respuesta otorgada, para efectos de

que el sujeto obligado realice la busqueda exhaustiva de la informacion requerida
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en sus unidades administrativas competentes de generar, poseer y administrar la
informacion y entregue a la persona solicitante la informacioén requerida en los

términos que sefala en su solicitud de derecho ARCO, correspondiendo atender
las formalidades que le corresponden.

SEGUNDO: Se instruye al Sujeto Obligado, para que en el término de cinco dias
habiles siguientes a que le sea notificada la presente resoluciéon, informe a este
Instituto, por escrito, sobre el cumplimiento a lo ordenado, en términos del articulo
62, segundo parrafo, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados para el Estado de Baja California.

Se apercibe en el sentido de que, en caso de no dar cumplimiento dentro del plazo
sefalado, bajo el apercibimiento de que en caso de no hacerlo en la forma y plazo
sehalados, se le impondra al servidor publico encargado de dar cumplimiento a la
presente resolucion una MULTA de ciento cincuenta veces la Unidad de Medida de
Actualizacion (UMA), que corresponde a la cantidad de $1 5,561.00 M. N. (quince
mil quinientos sesenta y uno pesos 00/100 Moneda Nacional), la que resulta de
multiplicar por ciento cincuenta la cantidad de $103.74 M.N. (ciento tres 74/100
Moneda Nacional), valor de la unidad de medida qué determiné el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia, segun publicacion efectuada el diez de enero de dos
mil veintitrés en el Diario Oficial de la Federacion. Lo anterior, de conformidad a lo
previsto por los articulos 91, 157 fraccion Il y 171 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica vigente; acorde al ordinal tercero transitorio del
Decreto por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
desindexacion de salario minimo, publicado en el Diario Oficial de la Federacién en
veintisiete de enero de dos mil dieciséis; asi como los numerales 202 fraccién I,
213, 218 y 224 de su Reglamento; y el Acuerdo del ITAIPBC mediante el cual se

establecen las normas para la implementacion de las notificaciones personales de
los requerimientos del Instituto.

TERCERO: Asimismo, a fin de garantizar el debido cumplimiento del presente fallo,
se requiere al sujeto obligado para que dentro del término del resolutivo anterior,
informe a este Organo Garante el nombre del titular de la unidad administrativa
responsable de dar cumplimiento a la resolucion y el nombre del superior jerarquico
de éste; apercibido de no proporcionarlo y de suscitarse un incumplimiento, la
medida de apremio sera dirigida a la persona que resulta responsable segun los
elementos que se tengan a disposicién. De conformidad con el articulo 71 de la Ley

de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el
Estado de Baja California.

%

Pagina 19 de 20



INSTITUTO pe
Q\Trans parencia

BAJA CALIFORNIA

S —

i man e g

CUARTO: Se pone a disposicion de la persona recurrente, los nimeros telefonicos:
(686) 558-6220, (686) 558-6228 y (664) 621-1305; asi como el correo electronico
juridico@itaipbc.org.mx, para cualquier duda relacionada con el presente

expediente.

QUINTO: Se hace del conocimiento de la persona recurrente, que en caso de que
se encuentre inconforme con esta determinacion, podra impugnar la misma, ante
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales o ante el Poder Judicial de la Federacion. Lo anterior, con
fundamento en el articulo 67 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Baja California.

SEXTO: Notifiquese personalmente y cumplase.

Asi lo resolvid el PLENO del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California, integrado
por el COMISIONADO PRESIDENTE, JOSE FRANCISCO GOMEZ MC
DONOUGH: COMISIONADA PROPIETARIA, LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ;
COMISIONADO PROPIETARIO, LUIS CARLOS CASTRO VIZCARRA,; figurando
como ponente, el primero de los mencionados; quienes lo firman ante la
SECRETARIA EJECUTIVA, JIMENA JIMENEZ MENA, que autoriza y da fe. Doy

PR

OMISIONADO PRESIDENTE

LUCIA ARIANA MIR

COMISIONADA/PROPIETARIA

LUIS CARLOS CASTRO VIZCARRA
COMISIONADO PROPIETARIO

SECRETARIA EJECUTIVA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE INTEGRAL DE LA RESOLUCION DEL RECURSO DE REVISION IDENTIFICADO CON
EL NUMERO RR-DP/019/2022, TRAMITADO ANTE EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, CONSTE.
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