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DENUNCIA:

DEN/044/2022

SUJETO OBLIGADO:

CONCEJO MUNICIPAL FUNDACIONAL
DEL MUNICIPIO DE SAN QUINTIN
COMISIONADO PONENTE:

JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO

Mexicali, Baja California, siete de marzo de dos mil veintitrés: visto el expediente relativo a
la denuncia identificada con el nimero DEN/044/2022: se procede a dictar la presente
RESOLUCION, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. DENUNCIA: En fecha diecipcho de marzo de dos mil veintidés, mediante escrito libre
presentado a traves de la Plataforma Nacional de Transparencia se formulé una denuncia
ante la falta de publicacién de las obligaciones de transparencia por parte de la CONCEJO
MUNICIPAL FUNDACIONAL DEL MUNICIPIO DE SAN QUINTIN, la cual se hizo consistir
en lo siguiente:

"DERIVADO DE QUE ACCEDI AL PORTAL OFICIAL DEL CONCEJO
MUNICIPAL FUNDACIONAL DE SAN QUINTIN, DONDE BUSQUE
INFORMACION SOBRE LOS SUELDOS DE LOS EMPLEADOS DE DICHO
CONCEJO, SOLO ENCONTRE DOS PDF CON INFORMACION SOBRE EL
MES DE MAYO-JUNIO, JULIO-AGOSTO DEL 2021 Y
DESAFORTUNADAMENTE, DICHA INFORMACION HASTA EL MOMENTO
NO HA SIDO ACTUALIZADA, POR LO QUE SOLICITO DE LA MANERA MAS
ATENTA TODA LA INFORMACION REFERENTE AL PRIMERO, SEGUNDO,
TERCERO Y CUARTO TRIMESTRE DEL 2021, SOBRE LOS SUELDOS DE
LOS EMPLEADOS DEL CONCEJO MUNICIPAL FUNDACIONAL DE SAN
QUINTIN, ASI COMO LO MARCA EL ART. 81, EN SU FRACCION VIIl. DE LA
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE BAJA
CALIFORNIA. AS| MISMO SOLICITO INFORMACION SOBRE LOS GASTOS
DE REPRESENTACION Y VIATICOS, AS/ COMO EL OBJETO E INFORME DE
COMISION CORRESPONDIENTE. EL NUMERO TOTAL DE LAS PLAZAS Y
DEL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA, ESPECIFICANDO EL TOTAL DE
LAS VACANTES, POR_NIVEL DE PUESTO, PARA CADA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DEL ANO CORRESPONDIENTE. LAS CONTRATACIONES
DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS, SENALANDO LOS
NOMBRES DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS, LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, EL MONTO DE LOS HONORARIOS Y EL PERIODO DE
CONTRATACION. Y LAS CONVOCATORIAS A CONCURSOS PARA OCUPAR
CARGOS PUBLICOS Y LOS RESULTADOS DE L OS MISMOS, ASI COMO LO
MARCA EL ART. 81 EN SUS FRACCIONES IX, XI, Xil Y XIV. TODA LA
INFORMACION REQUERIDA ES DEL ANO 2020, 2021 Y 2022. CABE
DESTACAR QUE DE ESTOS TRES ULTIMOS PUNTOS. NO EXISTE
INFORMACION EN EL PORTAL OFICIAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
FUNDACIONAL DE SAN QUINTIN SIENDO LA SIGUIENTE PAGINA
HTTPS://WWW.SANQUINTIN.GOB.MX/ QUEDO A SUS ORDENES” (sic)

Il. TURNO: Con fundamento en los articulos 27, fraccién XXV de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California; 132, y demas relativos
de su Reglamento; cuya tramitacion por orden de prelacion, corresponde a la Ponencia del
Comisionado Propietario JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO.

lll. ADMISION: El dia veintiséis de abril de dos mil veintidds, se dicté el auto de admision
correspondiente, asignandosele a dicha denuncia, para su identificacion, el numero de
expediente DEN/044/2022; requiriéndose a través de dicho auto al sujeto obligado, a efecto
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de que, dentro del plazo de tres dias, enviara su respectivo informe con justificacion,
respecto de los hechos o motivos de la denuncia; lo cual le fue debidamente notificado en
fecha veinticinco de mayo de dos mil veintidés.

Asimismo, se ordené a la Coordinacion de Verificacion y Seguimiento de este Instituto
procediera a realizar una verificacion virtual procesal a la Plataforma Nacional de
Transparencia, en relacién con el sujeto obligado denunciado; hecho lo anterior, emitiera el

dictamen respectivo con los resultados, lo cual fue notificado via oficio nimero
01/C2/428/2022.

IV. VERIFICACION VIRTUAL PROCESAL: Posteriormente, mediante oficio numero
Ol/CVS/593/2022, el Coordinador de Verificaciéon y Seguimiento de este Instituto, emitié el

dictamen encomendado, cuyo resultado concluyé medularmente lo siguiente:

5. Dictamen

De la revision se advierte que el sujeto obligado cumple en publicar del articulo 81 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja
California, la fraccién X1V en lo correspondiente al primer trimestre del ejercicio dos
mil veintidds en la Plataforma Nacional.

Por ofra parte, se determina el incumplimiento en publicar la informacion del articulo
81 fraccion VIII, IX y XIV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Baja California, en lo correspondiente al primer, segundo,
tercer y cuarto trimestre de ejercicio dos mil veintiuno, en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Por lo que se expiden los siguientes requerimientos:

Recomendaciones, observaciones y/o requerimientos:

Articulo | Fraccién Requerimiento

81

VIl

El sujeto obligado debera publicar la informacion relativa a *la remuneracion bruta
¥y neta de todos los servidores ptliblicos de base o de confianza” en lo
correspondiente al primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del ejercicio dos mil
veintiuno, en la Plataforma Nacional de Transparencia.

81 IX El sujeto obligado debera publicar la informacion relativa a “los gastos de
representacién y viaticos, asi como el objeto e informe de comision
correspondiente”, respecto del primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del
ejercicio de dos mil veintiuno, en la Plataforma Nacional de Transparencia.

81 Xl El sujeto obligado debera publicar la informacion relativa a “las contrataciones de

servicios profesionales por honorarios” al primer, segundo, tercer y cuarto trimestre

del ejercicio dos mil veintiuno, en la Plataforma Nacional de Transparencia.

V. FORMULACION DE PROYECTO DE RESOLUCION: En razén de que el procedimiento
relativo a la presente denuncia, quedé debidamente substanciado; se procede a su
resolucion por parte del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Baja California, en los términos de
los siguientes:

CONSIDERANDOS
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PRIMERO: El articulo 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Baja California establece que cualquier persona podra denunciar ante el
Instituto la falta de publicacién de las obligaciones de transparencia previstas en el capitulo
I, Titulo Quinto de la ley y demas disposiciones aplicables, en sus respectivos ambitos de
competencia.

SEGUNDO: En esta tesitura, se procede a examinar las actuaciones del presente
expediente, a la postre del planteamiento de falta de publicaciéon de informacion
fundamental manifestado por la persona denunciante, resulta ser FUNDADO al tenor de
los siguientes argumentos:

La persona denunciante se duele de la falta de publicacién de informacién publica en el

portal de transparencia del sujeto obligado, con base en los siguientes hechos:

“DERIVADO DE QUE ACCEDI AL PORTAL OFICIAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
FUNDACIONAL DE SAN QUINTIN, DONDE BUSQUE INFORMACION SOBRE LOS
SUELDOS DE LOS EMPLEADOS DE DICHO CONCEJO, SOLO ENCONTRE DOS PDF
CON INFORMACION SOBRE EL MES DE MAYO-JUNIO, JULIO-AGOSTO DEL 2021 Y
DESAFORTUNADAMENTE, DICHA INFORMACION HASTA EL MOMENTO NO HA
SIDO ACTUALIZADA, POR LO QUE SOLICITO DE LA MANERA MAS ATENTA TODA
LA INFORMACION REFERENTE AL PRIMERO, SEGUNDO, TERCERO Y CUARTO
TRIMESTRE DEL 2021, SOBRE LOS SUELDOS DE [ OS EMPLEADOS DEL CONCEJO
MUNICIPAL FUNDACIONAL DE SAN QUINTIN, ASi COMO LO MARCA EL ART. 81, EN
SUFRACCION ViIl. DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
DE BAJA CALIFORNIA. ASI MISMO SOLICITO INFORMACION SOBRE LOS GASTOS
DE REPRESENTACION Y VIATICOS, ASI COMO EL OBJETO E INFORME DE
COMISION CORRESPONDIENTE. EL NUMERO TOTAL DE LAS PLAZAS Y DEL
PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA, ESPECIFICANDO EL TOTAL DE LAS
VACANTES, POR NIVEL DE PUESTO, PARA CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL
ANO  CORRESPONDIENTE. [AS CONTRA TACIONES DE  SERVICIOS
PROFESIONALES POR HONORARIOS, SENALANDO 1 OS NOMBRES DE LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS, LOS SERVICIOS CONTRA TADOS, EL MONTO DE
LOS HONORARIOS Y EL PERIODO DE CONTRATACION. Y LAS CONVOCATORIAS
A CONCURSOS PARA OCUPAR CARGOS PUBLICOS Y LOS RESUL TADOS DE LOS
MISMOS, AS/ COMO LO MARCA EL ART. 81 EN SUS FRA CCIONES IX, XI, XIl Y XIV.
TODA LA INFORMACION REQUERIDA ES DEL ANO 2020, 2021 Y 2022. CABE
DESTACAR QUE DE ESTOS TRES ULTIMOS PUNTOS, NO EXISTE INFORMACION
EN EL PORTAL OFICIAL DEL CONCEJO MUNICIPAL FUNDACIONAL DE SAN
QUINTIN SIENDO LA SIGUIENTE PAGINA HTTPS: /MWW, SANQUINTIN. GOB.MX/
QUEDO A SUS ORDENES..” (sic)

En atencion a la aseveracién sostenida por la persona denunciante, el informe justificado
rendido y en cumplimiento al articulo 101 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Baja California, la ponencia instructora ordené una
verificacion virtual a la Plataforma Nacional de Transparencia, a efecto de constatar la
publicacién y actualizacion de informacion y si la misma cumple con los parametros
establecidos en la normatividad de la materia. Con motivo de dicha revisién, la

Coordinacion de Verificacién y Seguimiento al emitir su dictamen arrojo la siguiente
conclusion:

Hechos denunciados

Mediante la denuncia numero 044/2022 se hizo del conocimiento de este

Instituto lo siguiente:

‘DERIVADO DE QUE ACCEDI AL PORTAL OFICIAL DEL CONCEJO
MUNICIPAL FUNDACIONAL DE SAN QUINTIN, DONDE BUSQUE
INFORMACION SOBRE LOS SUELDOS DE LOS EMPLEADOS DE DICHO
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CONCEJO, SOLO ENCONTRE DOS PDF CON INFORMACION SOBRE EL
MES DE MAYQO-JUNIO, JULIO-AGOSTO DEL 2021 Y
DESAFORTUNADAMENTE, DICHA INFORMACION HASTA EL MOMENTO
NO HA SIDO ACTUALIZADA, POR LO QUE SOLICITO DE LA MANERA MAS
ATENTA TODA LA INFORMACION REFERENTE AL PRIMERO, SEGUNDO,
TERCERO Y CUARTO TRIMESTRE DEL 2021, SOBRE LOS SUELDOS DE
LOS EMPLEADOS DEL CONCEJO MUNICIPAL FUNDACIONAL DE SAN
QUINTIN, ASI COMO LO MARCA EL ART. 81, EN SU FRACCION VIII. DE LA
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE BAJA
CALIFORNIA. ASI MISMO SOLICITO INFORMACION SOBRE LOS GASTOS
DE REPRESENTACION Y VIATICOS, ASi COMO EL OBJETO E INFORME DE
COMISION CORRESPONDIENTE. EL NUMERQ TOTAL DE LAS PLAZAS Y
DEL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA, ESPECIFICANDO EL TOTAL DE
LAS VACANTES, POR NIVEL DE PUESTO, PARA CADA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DEL ANO CORRESPONDIENTE. LAS CONTRATACIONES
DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS, SENALANDO LOS
NOMBRES DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS, LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, EL MONTO DE LOS HONORARIOS Y EL PERIODO DE
CONTRATACION. Y LAS CONVOCATORIAS A CONCURSOS PARA OCUPAR
CARGOS PUBLICOS Y LOS RESULTADOS DE LOS MISMOS, ASi COMO LO
MARCA EL ART. 81 EN SUS FRACCIONES IX, XiI, XIl Y XIV, TODA LA
INFORMACION REQUERIDA ES DEL ANO 2020, 2021 Y 2022. CABE
DESTACAR QUE DE ESTOS TRES ULTIMOS PUNTOS, NO EXISTE
INFORMACION EN EL PORTAL OFICIAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
FUNDACIONAL DE SAN QUINTIN SIENDO LA SIGUIENTE PAGINA
HTTPS://WWW.SANQUINTIN.GOB.MX/ QUEDO A SUS ORDENES”.(SIC)

1. Objeto de busqueda
Por lo anterior, la verificacion habra de avocarse en las fracciones VilI, IX, Xl y XIV
del articulo 81 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Baja California, respecto de los periodos siguientes, que se publican
en su portal de Internet y en la Plataforma Nacional:

Articulo 81 Periodo a verificar Portal de blsqueda
Fraccion IX:"'Gastos de Segundo trimestre Plataforma Nacional de
representacion y viaticos” | del dos mil veintidos Transparencia
Articulo Fraccion Periodo
81 Vil Primer, segundo, tercer

y cuarto trimestre del
ejercicio 2021.

81 IX Primer, segundo, tercer
y cuarto trimestre del
ejercicio 2021.

81 Xl Primer, segundo, tercer
y cuarto trimestre del
ejercicio 2021.

81 XV Primer trimestre del
ejercicio 2022.

La metodologia que se utiliza, para la presente verificacion son los siguientes:

1. Lineamientos que establecen el procedimiento de verificacion por denuncia del
incumplimiento de las obligaciones de transparencia que deben publicar los sujetos
obligados del Estado de Baja California en los portales de Internet y/o en la
plataforma nacional de transparencia;

2. Manual de procedimientos y metodologia de evaluacion para verificar el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia que los sujetos obligados del
Estado de Baja California deben de publicar en los portales de Internet y/o en la
plataforma nacional de transparencia;

3. Lineamientos técnicos generales para la publicacion y estandarizacion de la
informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion

s —————— ——————————————— .
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Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet yen
la Plataforma Nacional de Transparencia; y,

4. Lineamientos técnicos locales para la publicacion y estandarizacion de la
informacién de las obligaciones del Titulo Quinto, Capitulos Il y lll de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California,
que deben de difundir los sujetos obligados del Estado de Baja California en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional.

5. Resultados de la busqueda y analisis de la informacién

En fecha treinta de mayo del afio en curso se ingresa al portal de Internet
https://www.sanquintin.gob.mx/ del Concejo Municipal Fundacional del

Municipio de San Quintin, donde se advierte el enlace a la Plataforma Nacional
bajo el vinculo https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-
webffacesfviewfconsultaPubHca.xhtml?idEntidad=MDI=&idSuietoOb|iqado=NTq2#i

nicio

Seguidamente se localizé de forma accesible el articulo 81, fracciones VIII, IX, XI y
XIV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Baja California. Al seleccionar todos los periodos del ejercicio dos mil veintiuno,
se obtuvieron los siguientes resultados:

Art. 81 - Fraccién VI,

Criterios S ivos de contenido Valoracién
Criterio 1. Ejercicio
Criterio 2. Periodo que se informa (fecha de inicio v fecha de lemino con o formato dia/mes/afo)
Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catélego)

Criterio 4 Clave ¢ nivel del puesio (en su case, de acuerdo con el catalogo que regule la actividad
del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacién o descripcion del puesto

Criterio 6 Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)

Crileno 7 Area de adscripgion [de acuerdo con &l catalogo de areas o puestos, s asi coresponde)
Criterio 8 Nombre complelo del{a) servidor{a) pablico(a) yio toda persona que desempene un
empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de auloridad

Criterio 9 Sexo (caldlogo): Femenino/Masculing

Criterio 10 Monto de 1a remuneracién mensual bruta, de conformidad al Tabulader de sueldos ¥
salarios

Criterio 11 Tipo de monada de |a remuneracion bruta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 12 Monto de la remuneracion mensual neta, de conformidad al Tabulador de sueldos y
salarios que corresponda

Criterio 12 Tipo de moneda de la remuneracion neta. Por ejemplo: Peso, Délar, Eura, Libra, Yen
Criteno 14 Denominacién de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 15 Monto bruto de |as percepriones adicionales en dinero

Criterio 16 Monto neto de las percepciones adicionales en dinerp

Criterio 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejfemplc: Peso, Dolar,
Eurg, Libra, Yen

Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero
Criterio 19 Descripcién de las percepciones adicionales en especie
Criterio 20 Pericdicidad de las percepciones adicionales en especie
Criterio 21 Denominacién de los ingresos

Criterio 22 Monto bruto de Ios ingresos

Criterio 23 Mento neto de los ingresos

Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Dolar, Eurp, Libra, Yen
Criterio 25 Periodicidad de los ingresos
Criterio 26 Denominacion de los sistemas de COMPENSACciGn
Criterio 27 Monto bruto de |os sistemas de compensacion
Criterio 28 Monto neto de los sislemas de compensacién

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por gjemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de campensacion
Crileric 31 Deneminacién de las gratificaciones

Criteric 32 Monto brulo de las gratificaciones

Criterio 33 Monlo nefo de las aratificacienes

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificacionas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yan
Criteno 35 Periodicidad de las gratificaciones

Criterio 36 Denominacién de las primas

Criterio 37 Monto bruto de las primas

Cniterio 38 Monto neto de Ias primas

Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 40 Periodicidad de las primas
Criterio 41 Denominacion de las comisiones
Criterio 42 Monto bruto de las comisiones
Criterio 43 Monto neto de las comisiones
Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Dotar, Euro, Libra, Yen
Criterio 45 Perindicidad de las comisiones
Criterio 46 Denominacién de las dielas
Crilerio 47 Monto bruto de ias dietas
Criteric 48 Monto neto de las dietas
Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas, Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen
Criterio 50 Periodicidad de las dielas
Criterio 51 Denominacién de los bonos
Crilerio 52 Monto bruto de los bonos
Criterio 53 Monto neto de los bonos
Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por sjemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 55 Pariodicidad de los bones

ol olola

ol o|lo| o

(=]

o

o

o

olojololo

felie] el le) =] (o] o] le] el la] o] =]

Soooooooloooloololo|ojo|alaolololalo|olalo

.

%

Pagina 5 de 10




INSTITUTO oe .
Transparencia

A NNBAJA CALIFORNIA

Criterio 56 Denominacion de los estimulos

Criterio 57 Monito brulo de los estimulos

Criterio 58 Monto neto de los estimulos

Cnteno 59 Tipo de maneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen

Criterip 60 Perindicidad de |os estimulos

Criterio &1 Denominacion de los apoyos econémicos.

Criterio 62 Monto bruto de los apoyos econdmicos

Criterio 63 Monto nelo de |os apoyos economicos

Criterio 64 Tipo de moneda de los apayos econodmicos. Por ejemplo: Peso, Délar, Eure, Libra, Yen
Criterio €5 Pericdicidad de |os apoyos econdmicos

Criterio 66 Denominacion de las prestaciones econdmicas.

Criterio 67 Monto bruto de las prestaciones economicas

Criterio 68 Monltc neto de |as prestaciones econdmicas

Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones econdmicas

Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones econdmicas

Criterio 71 Descnpeidn de |as prestaciones en especie.

Criteno 72 Periodicidad de |as prestacicnes en especie

Criterio 73 Hipervinculo al/los tabulador/es de sueldes y salarios del sujeto obligado

Criterios Adjetivos

Crilerio 74. Periodo de actualizacién de la informacion: timestral,

Criteno 75. Le informacidn publicada detera estar actualizads al pericdo que corresponds de
acuerdo con la Tabla de actualizacién

Criteno 76. Conservar en €l sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion del 4]
EjErCiCiD €N CUrsa y por o menos uno anterior
Crileno 77. Area(s) responsable(s) que genera(n), poseein). publica(n) wo actualizain)la 0
informacion

Criterio 78. Fecha de actualizacién de |a informacion publicada con el formato dia/mes/ano
Crileria 79. Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato diaimes/ang
Criteria 80. Nota

Criterio 81. La informacién publicada se organiza mediante los lormatos 8° y 8b
Criteric 82. El soporte de la informacidn permite su reutilizacion

ojlo|ojo|ojo|o|o|lo|oic|(oc|oo|o|o|o|o
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De los hallazgos obtenidos, se advierte que el sujeto obligado no publica la
informacion relativa a “remuneracion bruta y neta de todos los servidores ptblicos”y
tabulador de sueldos y salarios”, en virtud de que existen cero registros de los
formatos mencionados, respecto del primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del
ejercicio dos mil veintiuno en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Art. 81 - Fraccion IX.

Criterios sustantivos Valoracion
Criteric 1. Ejercicio

Criterio 2. Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de lérmine con el formato diak o)
Criterio 3. Tipe de integrante del sujelo obligado

Criteric 4. Clave o nivel del puesto {de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad del
sujeio obligado)

Criterio 5. Denominacion del puesto

Criterio 6. Denominacion de! cargo

Criterio 7. Area de adscripcion (de acuerdo con el catdlogo de dreas o puestos si asl corresponde)
Criterio 8. Nombre completo del (ls) servidor(a) publico(a), trabajador, prestador de servicios, mismbro
Criteric 9. Tipo de gasto [eatalogo): Vidticos/Representacion

Criterio 10. Denominacién del encargo o comisién

Criterio 11. Tipo de viaje (catdlogo): Macional / Internacional

Criteric 12. NOmero de personas acompanantes en el encargo o comision del rabajador

Criterio 13. Hipervinculo al organigrama complelo del sujeto obligado (forma gréfica de la estructura
orgénica)

Criterio 14. Origen del encargo o comisidén (pais, estado y ciudad)

Criteno 15. Destino del encargo o comisién (pais, estado y ciudad)

Crilerio 16. Motivo del encargo o comisicn
Criterio 17. Fecha de salida del encargo o comisién con el formate dia/mes/ano
Criterio 18. Fecha de regreso del encargo o comision: con el formato dialmes/ano
Criterig 19, Clave de Ia partida de cada uno de 10s conceplos corespondientes
Criterio 2¢_Denominacion de la partida de cada unc de los conceplos carrespondientes

Criterio 21, Importe ejercido erogado por conceplo de gastos de vidlicos o gastos de representacion
Criterio 22, Importe total ejercide erogado con motiva del encargo o comision
Criteno 23, Importe tolal de gastos no erogados derivados del encarge o comision
Crilerio 24, Fecha de entrega del informe de la comisién o encargo encomendado, con el formata
dia/mes/afio

Criterio 25. Hipervinculo al informe de la comisidn o encargo enc dad

Criteno 26 Hipervinculo a las facluras o comprobantes que soporten las erpgaciones realizad
Criterio 27. Hipervinculo a la normatividad que regula los gastos por concepto de vidticos y gasios de
representacion

Criterios adjetivos

Criterio 28 Periodo de actualizacion de la informacidn: trimestral

Criterio 29. La informacién publicada debera estar actualizada al pericde que corresponde

Criterio 30. Congervar en el silio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacian
Criterio 31. Area(s) responsable(s) que genera(n), posea(n), publica(n) y/o actualiza(n)la informacién
Criterio 32, Fecha de actualizacion de la infermacion publicada con el formale dia/mes/ano

Criterio 33. Fecha de validacian de la informacién publicada con el formato di fafio

Criterio 34 Nota.

Criterio 35, La informacién publicada se organiza mediante el formato 9a

Criterio 36. E| soporte de la informacion permite su reutilizacion

oQooic
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De los hallazgos obtenidos, se advierte que el sujeto obligado no publica la
informacion relativa a “los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto
e informe de comisién correspondiente” en virtud de que existen cero registros
publicados, respecto del primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del ejercicio dos
mil veintiuno en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Art. 81 - Fraccion XI.

Criterios tivos Valoracién
Critena 1 Ejercicig 1
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio) 1
Criterio 3 Tipo de contratacion (catdlogo) 1
Criterio 4 Partida presupuestal de los recursos con que se cubran los honorarios pactados

5
e e e e e e e e e e e e U |

Pagina 6 de 10




INSTITUTO oe .
Transparencia

BAJA CALIFORNIA

A

Criterio 5 Nombre completo de la persona contratada (nombre(s], pimer apellido, segundo apelido) 1
Criterio 8 Nimero de conlrate 1
Criterio 7 Hipervinculo al contrate correspondiente

Criterio 8 Fecha de inicio del contralc expresada con el formato dia/mes/anc ]
Criterio 9 Fecha de término del contrato expresada con el formato dialmes/ano

Criterio 10 Servicios contratados [objeto dal conirato)

Criteric 11 Remuneracién mensual bruta o contrap

Criterio 12 Mento fotal a pagar

Criterio 12 Preslaciones, en su caso

Criterio 14 Hipervinculo a la narmatividad que regula la celebracian de contratos de senvicios profesionales por
henerarios

Criterios Adjetivos

Criteric 15. Penodo de actualizacién de |a informacion: lnmestral

Criterio 16. La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde

Criteric 17. Conservar en el sitio de Internel y a Iravés de Ia Plataforma Nacional a informacion

Criterio 18. Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actuali {n)la informacian

Criterio 19. Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formate diaimas/afo

Criterio 20. Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato diafmes/afio 1
Criterio 21. Nota,

Y Y (Y Y PR P

Y Y BN I

Criterio 22. La informacion publicada se organiza mediante e formata 11
Criterio 23. El soporte de |a informacion permite su reutilizacion 1

De los hallazgos obtenidos, se advierte que el sujeto obligado publica los criterios
relativos a nombre y apellidos de la persona contratada, nimero de contrato y el
hipervinculo, no obstante al ingresar al enlace, remite a la noémina del sujeto
obligado en formato de documento portatil (PDF), sin justificar |a falta del contrato
en la columna de nota, en lo correspondiente al primer, segundo, tercer y cuarto

trimestre de dos mil veintiuno en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Art. 81 - Fraccién XIV: De los hallazgos obtenidos, se advierte que el sujeto
obligado publica la informacion relativa a las convocatorias a CONCUrsos para ocupar
cargos publicos y los resultados de los mismos, con datos tales como el tipo de
cargo, denominacion del puesto, nombres y apellidos de los candidatos registrados,
presentando justificacion para la ausencia de informacion en la columna *
Hipervinculo a La Versién Puablica Del Acta”, con un indice de resultados obtenidos
del 100.00%, en lo correspondiente al primer trimestre de dos mil veintidos, en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

6. Evidencias

Las capturas de pantalla que sirven de sustento para acreditar el resultado de la

revision senalado en el apartado que antecede y se adjuntan al presente dictamen
como anexo Uunico,

7. Dictamen

De la revision se advierte que el sujeto obligado cumple en publicar del articulo 81
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Baja California, la fraccion XIV en lo correspondiente al primer trimestre del ejercicio
dos mil veintid6s en la Plataforma Nacional.

Por otra parte, se determina el incumplimiento en publicar Ia informacion del articulo
81 fraccion VIll, IX y XIV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica para el Estado de Baja Callifornia, en lo correspondiente al primer, segundo,

tercer y cuarto trimestre de ejercicio dos mil veintiuno, en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Por lo que se expiden los siguientes requerimientos:

Articulo Fraccion Requerimiento

81 Vil El sujeto obligado debera publicar Ia
informacion relativa a ‘7a remuneracion
bruta y neta de todos los servidores
L publicos de base o de confianza” en lo

%
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correspondiente al primer, segundo,
tercer y cuarto trimestre del ejercicio dos
mil veintiuno, en la Plataforma Nacional
de Transparencia.

81 IX El sujeto obligado debera publicar la
informacién relativa a “los gastos de
representacion y viaticos, asi como el
objeto e informe de comision
correspondiente”, respecto del primer,
segundo, tercer y cuarto trimestre del
gjercicio de dos mil veintiuno, en la

Plataforma Nacional de Transparencia.

81 Xl El sujeto obligado debera publicar la
informacion relativa a “las contrataciones
de servicios profesionales por
honorarios” al primer, segundo, tercer y
cuarto trimestre del ejercicio dos mil
veintiuno, en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Como puede advertirse el sujeto obligado INCUMPLE con la publicacién de la informacion
publica de oficio que se establece en el articulo 81 fraccion VIII, IX y Xl de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California,

correspondiente al segundo trimestre del ejercicio dos mil veintidés, en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 6°, apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 95, 97, fraccion IV, 102 y 103, de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California;
3,17, 25, 26, 29 y 36 de su Reglamento; Vigésimo y Vigésimo Tercero de los Lineamientos
que Establecen el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia Previstas en los Articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a

la Informacion Pablica; y demas articulos relativos aplicables; el Pleno de este Instituto:
RESUELVE

PRIMERO: De conformidad con lo expuesto en el considerando segundo, se determina que
el sujeto obligado CONSEJO MUNICIPAL FUNDACIONAL DEL MUNICIPIO DE SAN
QUINTIN, a la fecha en que se emite la presente resolucion INCUMPLE con la publicacion

de la informacién publica de oficio que se establece en:

1. Elarticulo 81 VIl El sujeto obligado debera publicar la informacion relativa
a "la remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base
o de confianza” en lo correspondiente al primer, segundo, tercer y cuarto
trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, en la Plataforma Nacional de
Transparencia.
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2. Elarticulo 81 IX el sujeto obligado debera publicar la informacion relativa a
“los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e informe de
comision correspondiente”, respecto del primer, segundo, tercer y cuarto
trimestre del ejercicio de dos mil veintiuno, en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

3. Elarticulo 81 Xl el sujeto obligado debera publicar la informacion relativa a
“las contrataciones de servicios profesionales por honorarios” al primer,
segundo, tercer y cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, en la

Plataforma Nacional de Transparencia.

SEGUNDO: Se requiere al sujeto obligado CONCEJO MUNICIPAL FUNDACIONAL DEL
MUNICIPIO DE SAN QUINTIN, a efecto de que en un plazo de DIEZ DIAS HABILES
siguientes a que le sea notificada la presente resolucion PUBLIQUE en su portal de internet
la informacién publica cuyo incumplimiento fue determinado conforme a lo previsto en la
Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica para el Estado de Baja California:
Los lineamientos Técnicos Locales para la publicacién, homologacion y estandarizacion de
la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto capitulo Il de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica para el Estado de Baja California, que
deben difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional
de Transparencia; y los Lineamientos Técnicos Generales de para la publicacion,
homologacion y estandarizacién de la informacion de las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y el articulo 31 fraccion IV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que deben difundir los sujetos obligados en los portales de internet y
en la Plataforma Nacional de Transparencia.

TERCERO: Asimismo, a fin de garantizar el debido cumplimiento del presente fallo, se

requiere al sujeto obligado para que dentro del término conferido para tal efecto, informe a

este Organo Garante el nombre del titular de |a unidad, responsable de dar cumplimiento a

la_resolucién; de iqual forma, precise el nombre del superior _jerarquico de éste:

apercibiéndole de que, en caso de no proporcionarlo y de suscitarse un incumplimiento, la

medida de apremio sera dirigida a la persona que resultare responsable con base a los

elementos que se tengan a disposicion; lo anterior, de conformidad con el articulo 289 del

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Baja California.

CUARTO: Atendiendo a lo expuesto en el Considerando Tercero de la presente resolucion,
este Organo Garante ordena DENUNCIAR ante el Organo Interno de Control del Sujeto
Obligado, corriendo traslado con copia certificada del expediente: para que en el ambito de
Su competencia, realice todas las diligencias necesarias tendientes a la integracion de la
investigacién administrativa y de ser procedente se inicie el procedimiento administrativo
correspondiente, en contra de quien o de quienes resulten responsables del incumplimiento
a la obligacion que ha quedado precisada, y en su oportunidad, se informe a este Organo
Garante sobre el tramite y conclusién de dicho procedimiento.

%
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QUINTO: Se pone a disposicion de la persona denunciante, los nimeros telefénicos: (686)
558-6220 y (686) 558-6228; asi como el correo electronico juridico@itaipbe.org.mx.

SEXTO: Se hace del conocimiento de la persona denunciante, que en caso de que se
encuentre inconforme con esta determinacion, podra impugnar la misma, ante el Poder
Judicial de la Federacion. Lo anterior, con fundamento en el articulo 151 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California.

SEPTIMO: Notifiquese en términos de ley.

Asi lo resolvi6 el PLENO del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Baja California, integrado por el
COMISIONADO PRESIDENTE, JOSE RODOLFO MUNOZ GARCIA; COMISIONADA
PROPIETARIA, LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ: COMISIONADO PROPIETARIQ,
JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO: figurando como ponente, el tercero de los
mencionados; quienes lo firman ante la SECRETARIA EJECUTIVA, JIMENA JIMENEZ
MENA, que autoriza y da fe. Doy fe.

JOSE RODOLFO Z GARCIA
COMISIONADO SIDENTE

DELE SIJ\U‘.. i :_'I'.., A

y o = : : T /
(_ JESUSALBERTO SANDOVAL FRANCCN
STONADO PROPIETARIO

JIMENA JIMENEZ MENA
SECRETARIA EJECUTIVA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE INTEGRAL DE LA RESOLUCION DE LA DENUNCIA IDENTIFICADA
CON EL NUMERO DEN/044/2022, TRAMITADO ANTE EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.
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