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DENUNCIA:

DEN/031/2023

SUJETO OBLIGADO:

SINDICATO UNICO DE

TRABAJADORES AL SERVICIO DE
LOS PODERES DEL ESTADO
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS DE BAJA
CALIFORNIA SECCION ENSENADA
COMISIONADO PONENTE:

JOSE FRANCISCO GOMEZ MC
DONOUGH

Mexicali, Baja California, veintidés de agosto de dos mil veintitrés: visto el
expediente relativo a la denuncia identificada con el numero DEN/031/2023; se
procede a dictar la presente RESOLUCION, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. DENUNCIA: El dia ocho de febrero de dos mil veintitrés, mediante escrito libre
presentado a través de la Plataforma Nacional de Transparencia se formulé una
denuncia ante la falta de publicacién de las obligaciones de transparencia por parte
del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado

municipios e Instituciones Descentralizadas de Baja California Seccién
Ensenada, la cual se hizo consistir en lo siguiente:

‘No tienen publicadas sus condiciones generales de trabajo con las
diversas autoridades, de todos los periodos del ejercicio 2021.” (Sic)

Il. TURNO: Con fundamento en los articulos 27, fraccion XXV de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California;
132, y demas relativos de su Reglamento; cuya tramitacién por orden de prelacién,

correspondio a la Ponencia del Comisionado Presidente JOSE RODOLFO MUNOZ
GARCIA.

. ADMISION: El dia trece de febrero de dos mil veintitrés, se dictd el auto de
admision correspondiente, donde se asigné a dicha denuncia, para su identificacion,
el numero de expediente DEN/031/2023: requiriéndose a través de dicho auto al
sujeto obligado a efecto de que, dentro del plazo de tres dias habiles, enviara su
respectivo informe con justificacion, respecto de los hechos o motivos de la

denuncia; lo cual le fue debidamente notificado el dia dieciséis de febrero de dos mil
veintitrés.
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Asimismo, se ordend a la Coordinacion de Verificacion y Seguimiento de este
Instituto procediera a realizar una verificacion virtual procesal al apartado
correspondiente de la Plataforma Nacional de Transparencia del sujeto obligado
denunciado: hecho lo anterior, emitiera el dictamen respectivo con los resultados, lo

cual fue notificado via oficio nimero OI/C2/317/2023.

IV. VERIFICACION VIRTUAL PROCESAL: Posteriormente, mediante oficio
namero OI/CVS/352/2023, el Coordinador de Verificacion y Seguimiento de este
Instituto, emitio el dictamen encomendado, cuyo resultado concluyé lo siguiente:

“V. Dictamen

De la revision se determina que al sujeto obligado cumple al informar que
no le aplica la fraccion XVI, del articulo 81 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California,
conforme al dictamen de la tabla de aplicabilidad aprobada por el Pleno
de este Organo Garante en fecha 18 de noviembre de 2021.”

V. INFORME CON JUSTIFICACION DEL SUJETO OBLIGADO: En fecha veinte
de febrero dos mil veintitrés, el sujeto obligado rindi6 informe con justificacion

respecto de los hechos o motivos de la presente denuncia.

VI. POSESION DE COMISIONADO PONENTE. El dia uno de agosto de dos mil
veintitrés, en Segunda Sesion Extraordinaria del Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Baja California, el Comisionado JOSE FRANCISCO GOMEZ MC
DONOUGH, tomo posesion de la ponencia a cargo de la tramitacion, resolucion y

cumplimiento del presente recurso de revision.

VII. CITACION PARA OIR RESOLUCION. Seguido el procedimiento en todas sus
fases, se ordeno el cierre de instruccion y se procede a su resolucion por parte del
Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Baja California, en los términos de los

siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO: El articulo 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Baja California establece que cualquier persona podra

denunciar ante el Instituto la falta de publicacion de las obligaciones de
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transparencia previstas en el capitulo |, Titulo Quinto de Ia ley y demas

disposiciones aplicables, en sus respectivos ambitos de competencia.

SEGUNDO: En esta tesitura, se procede a examinar las actuaciones del presente

expediente, a la postre del planteamiento de falta de publicaciéon de informacion

fundamental manifestado por la persona denunciante, resulta ser INFUNDADO al
tenor de los siguientes argumentos:

La persona denunciante se duele de la falta de publicacion de informacién publica

en el portal de transparencia del sujeto obligado, con base en los siguientes hechos:

“No tienen publicadas sus condiciones generales de trabajo con las
diversas autoridades, de todos los periodos del ejercicio 2021.” (Sic)

Por su parte, el sujeto obligado rindié el informe con justificacion respecto de los

hechos o motivos de la denuncia, mediante el cual manifesté lo siguiente:

En ese sentido, la persona denunciante manifesta que las obligaciones de
transparencia incumplidas son lss contenidas en arficulo 81 fraccitn XVI, de la Ley do
Transparencia y Acceso a la Infarmacién Publica para el Estado de Baja Califomia
respecto de 1odos los periodos

En base a los dictdmenes con fecha del 22 de marzo dsl 2019 y del 18 de
noviembre del 2021 con numeros de acuerdo AP-03-84 y AP-11-745 respectivamente ¥y
ambos aprobados y emitidos por el Instituto da Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Baja California, fue aprobada la
Tabla de Aplicabilidad de las ObSgaciones de Transparencia Camunes conienidas en al
articuto B1 de la Ley de Transparencia y Acceso a Ia Informacion Piblica para el Estado
de Baja California, a las que mi representado se encuentra sujeta. msmas que nos fue
remitida via correo electidnico y de gual forma se encuentra publicada el Ultimo acuerdo
vigente en la pagina wab oficial del Instihta de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Baja Calfornia, dentro de las

cunles, segdin se desprende de dicha tabla, ka cual se anexa para mayor llustracidn, no se
contiens la derivada como aplicable del articulo 81 fraccion XVI que en su parte relativa a
la letra dice “Las condiciones generales de lrabajo, contratos o convenios que regulen las
relaciones del personal de base o de confianza. ©

En tal virtud, no existe el incumplimiento que sa |e imputa a mi representado y por
ende deberd declararse Improcodente la denuncia Interpuesta bajo el numero de
expediante que al rubra se indica

Se intorma al denunciante que en la pagina web ofical del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio de loe Poderes del Estado, Municipios e Instituciones
Descentralizadas de Baja Calfornia, Seccidn Ensenada estdn disponibles para su
consulla ylo descarga las Condiciones Generales de Trabajo y Contratos Colectivos de
Trabajo fumados entre las diferentes muoridades de gobiemo y el Sindicato de los anos
2018 af 2022, la pagina web oficial es www shensenada.org

Para los efectos legales correspondientes. sa da a conocer el correo alectronico
ofictal para recibir notificaciones a través de la Secretaria de Transparencia dal Sindicato
Unico de Trabajadores al Servicio de Ios Poderes del Estado, Municipios e Instituciones
Descentralizadas de Baja Calfornia. Seccion Ensenada

transparencia@@sbonsenada.org
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En atencién a la aseveracion sostenida por la persona denunciante, y en
cumplimiento al articulo 101 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la ponencia instructora ordend una verificacion virtual al apartado
correspondiente, en la Plataforma Nacional de Transparencia, a efecto de constatar
la publicacién y actualizacién de informacién y si la misma cumple con los
parametros establecidos en la normatividad de la materia. Con motivo de dicha
revision, la Coordinacion de Verificacion y Seguimiento al emitir su dictamen arrojo

la siguiente conclusion:

Ili. Resultados de la busqueda y andalisis de la informacion

En fecha ocho de febrero del afio en curso se procedié a ingresar a la
Plataforma  Nacional de  Transparencia  bajo el  vinculo
https.//consultapublicamx.plataformadetransparencia.org. mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica. xhtml?idEntidad=MDI=&idSujetoObligad
o=NTgZ2#inicio del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de los

Poderes del Estado, Municipios e Instituciones descentralizadas de
Baja California, Seccién Ensenada. Seguidamente, se localizo de
manera accesible las obligaciones de transparencia, y al seleccionar el
periodo correspondiente, de la revision se obtuvieron los siguientes

resultados:

Articulo 81, fraccion XVI: Se advierte que en la Plataforma Nacional de
Transparencia, no es posible localizar la fraccién X VI, dentro de la lista de
obligaciones generales que le corresponden al Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado, Municipios e
Instituciones descentralizadas de Baja Seccién California, Seccién

Ensenada.

Por lo cual, se procedio a revisar la tabla de aplicabilidad publicada en el
Portal de Internet de este Instituto, corroborando que la fraccién XVI, del
articulo 81 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Baja California, no le es aplicable, conforme al dictamen
aprobado por el Pleno de este Organo Garante en fecha dieciocho de

noviembre de dos mil veintiuno.

Sin embargo, en atencion al hecho denunciado, es pertinente observar las
obligaciones de transparencia especificas de los sindicatos, contenidas en
el articulo 86 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Baja California, en la fraccion I, se contempla que los
sindicatos reciban y ejerzan recursos publicos deberan publicar la
informacion correspondiente a todos los contratos y convenios que hayan

firmado con otros sindicatos y/o autoridades correspondientes.

IV. Evidencias
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Las capturas de pantalla que sirven de sustento para acreditar el resuitado
de la revisién sefialado en el apartado que antecede y se adjuntan al
presente dictamen como anexo tinico.

V. Dictamen

De la revision se determina que al sujeto obligado cumple al informar
que no le aplica la fraccion XVI, del articulo 81 de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja
California, conforme al dictamen de la tabla de aplicabilidad aprobada por
el Pleno de este Organo Garante en fecha 18 de noviembre de 2021,

Como puede advertirse el sujeto obligado CUMPLE con informar que no le aplica
la fraccion XVI del articulo 81 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Baja California.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 6°, apartado A, de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 7°, apartado C, de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccion
XXV, 95, 97, 102, 103, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Baja California; 143, 152 del Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Baja California,
y demas articulos relativos aplicables; el suscrito Comisionado Presidente, en su
calidad de ponente en la presente denuncia, somete a consideracion de este H.

Pleno del Instituto, el presente proyecto, mismo que se propone en los siguientes
términos:

RESUELVE

PRIMERO: De conformidad con lo expuesto en el considerando segundo, se
determina que el sujeto obligado Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de
los Poderes del Estado municipios e Instituciones Descentralizadas de Baja
California Seccion Ensenada a la fecha en que se emite la presente resolucion
CUMPLE con informar que no le aplica la fraccién XVI del articulo 81 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California

en su apartado correspondiente de la Plataforma Nacional de Transparencia.

SEGUNDO: Se pone a disposicion de la persona denunciante, los nlimeros

telefonicos: (686) 558-6220 y (686) 558-6228:; asi como el correo electrénico
juridico@itaipbc.org.mx.
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TERCERO: Se hace del conocimiento de la persona denunciante, que en caso de
que se encuentre inconforme con esta determinacion, podra impugnar la misma,
ante el Poder Judicial de la Federacion. Lo anterior, con fundamento en el articulo
151 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Baja California.

CUARTO: Notifiquese en términos de ley.

Asi lo resolvié el PLENO del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Baja California, integrado
por la COMISIONADO PRESIDENTE, JOSE FRANCISCO GOMEZ MC
DONOUGH, COMISIONADA PROPIETARIA, LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ,
COMISIONADO PROPIETARIO, LUIS CARLOS CASTRO VIZCARRA, figurando
como ponente, el primero de los mencionados; quienes lo firman ante la
SECRETARIA EJECUTIVA, JIMENA JIMENEZ MENA, que autoriza y da fe. Doy

fz.//’q
oM

JOSE FRANCISCO GOMEZ MC DONOUGH
COMISIONADO PRESIDENTE

r -‘f— »
LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ
COMISIONADA PROPIETARIA

ZCARRA
COMISIONADO PROPIETARIO

A Z MENA
ARIA EJECUTIVA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE INTEGRAL DE LA RESOLUCION DE LA DENUNCIA IDENTIFICADA
CON EL NUMERO DEN/031/2023, TRAMITADA ANTE EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA. CONSTE.
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