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DENUNCIA:

DEN/020/2022

SUJETO OBLIGADO:

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL
ESTADO, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS DE BAJA
CALIFORNIA SECCION MEXICALI
COMISIONADO PONENTE:

JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO

Mexicali, Baja California veintiocho de febrero de dos mil veintitrés; visto el expediente

relativo a la denuncia idantificada con el nimero DEN/020/2022; se procede a dictar la
presente RESOLUCION, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. DENUNCIA: El dia onc 2 de enero del dos mil veintidos, se presentd denuncia a través de

la Plataforma Nacional d:: Transparencia: la cual se hizo consistir en lo siguiente:

“NO SE TIENE INFORMACION Y QUIERO CONSULTAR CUANTO FUE
LO QUE SE DE'STINO AL SINDICATO DE BUROCRATAS EN LOS 4
PERIODOS DE' 2021 Y NO SE TIENE VIZUALIZA, ASI MISMO NO
VISUALIZO LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO’(sic)

ll. TURNO: Con fundame:nto en los articulos 27, fraccién XXV de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacié1 Publica para el Estado de Baja California; 12 y demas relativos
de su Reglamento; en rz z6n dél estricto orden de prelacron la-denuncia fue turnada a la
ponencia del Comisionac o Propletano JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO para que

resolviera sobre su admisién y procediera a su debida sustanciacion.

Ill. ADMISION: El dia ventidés de marzo de dos mil veintidds, se dicté el auto de admisién
correspondiente, asignandosele a dicha denuncia, para su identificacion, el nUmero de
expediente DEN/020/2022; requiriéndose a través de dicho auto al sujeto obligado
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL
ESTADO, MUNICIPIO:3 E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DE BAJA
CALIFORNIA, SECCION MEXICALI, a efecto de que, dentro del plazo de tres dias, enviara
informe justificado, respacto de los hechos o motivos de la denuncia; lo cual le fue
debidamente notificado €| dia veintidos de junio de dos mil veintidés.

Asimismo, se ordend a la Coordinacién de Verificacion y Seguimiento de este Instituto
procediera a realizar un1 verificacion virtual procesal al portal oficial del sujeto obligado

denunciado; hecho lo arterior, emitiera el dictamen respectivo con los resultados, lo cual
fue notificado via oficio n imero OI/C2/313/2022.
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IV. INFORME CON JUSTIFICACION: En fecha veintitrés de junio del dos mil veintidos, el
sujeto obligado rindid oportunamente el informe requerido, er los términos y por los

conceptos a que se cino en los de cuenta.

V. VERIFICACION VIRTUAL PROCESAL: Posteriormente, en fecha veintiuno de
septiembre de dos mil veintidés, mediante oficio Ol/CVS/775/2022, el Coordinador de

Verificacion y Seguimiento de este Instituto, emitio el dictamen er comendado.

VI. FORMULACION DE PROYECTO DE RESOLUCION: En razé 1 de que el procedimiento
relativo a la presente denuncia, quedé debidamente substanciado; se procede a su
resolucioén por parte del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja Cal fornia, en los términos de
los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO: Que el articulo 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Baja California establece que cualquier person:: podra denunciar ante el
Instituto la falta de publicacion de las obligaciones de transparenc a previstas en el capitulo
I, Titulo Quinto de la ley y demas disposiciones aplicables, en su s respectivos ambitos de

competencia.

SEGUNDO: En esta tesitura, se procede a examinar las actuaciones del presente
expediente, a la postre del planteamiento de falta de pukbicacién de informacion
fundamental manifestado por la persona denunciante, resultando s;er INFUNDADO al tenor

de los siguientes argumentos:

La persona denunciante se duele de la falta de publicacién en €| portal de transparencia

del sujeto obligado, con base en lo siguiente:

“NO SE TIENE INFORMACION Y QUIERO CONSULTARR CUANTO FUE
LO QUE SE DESTINO AL SINDICATO DE BUROCRATAS EN LOS 4
PERIODOS DEL 2021 Y NO SE TIENE VIZUALIZA, ASI MISMO NO
VISUALIZO LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO’ (sic)

Ahora bien, en el informe justificado el sujeto obligado manifesto:

“_..en referencia al articulo 81 fraccion XVI, le informo nc son aplicables...”

(sic)

De conformidad con el articulo 101 de la ley de la materia, la por encia instructora ordend
una verificacion virtual al portal oficial de internet y a la 2lataforma Nacional de
Transparencia; a efecto de constatar la publicacion y actualizaci >n de informacion y si la

misma cumple con los parametros establecidos en la normativdad de la materia. Con
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motivo de dicha revisio, la Coordinacion de Verificacion y Seguimiento al emitir su
dictamen arroj6 la siguiente conclusion:

1. Hechos de nunciados

Mediante la deniincia nimero 020/2022, se hizo del conocimiento de este
Instituto lo siguie 1te:

‘NO SE TIENE INf DRMACION Y QUIERO CONSULTAR CUANTO FUE LO QUE SE
DESTINO AL SINLC CATO DE BUROCRATAS EN LOS 4 PERIODOS DEL 2021 Y NO

SE TIENE VIZUAL: ’A, ASI MISMO NO VISUALIZO LAS CONDICIONES GENERALES
DE TRABAJO”

2. Objeto de busqueda

Por lo anterior, a verificacion habra de avocarse en atender la fraccion
XVl del articulo 31 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el zstado de Baja California, respecto del ejercicio dos mil
veintiuno, que s publica en la Plataforma Nacional de Transparencia.

La metodologia para determinar el cumplimiento o incumplimiento de la
presente verifice cion son los:

1. Lineamientos que establecen el procedimiento de verificacion por
denuncia del ncumplimiento de las obligaciones de transparencia que
deben publiciir los sujetos obligados del Estado de Baja California en
los portales dz Internet y/o en la plataforma nacional de transparencia;

2.-Manual de pracedimientos y metodologia de evaluacién para verificar
“el cumplimiento de las obligaciones de transparencia que los sujetos
obligados de Estado de Baja California deben de publicar en los

portales de Ir ternet y/o en la plataforma nacional de transparencia;

3. Lineamientos técnicos generales para la publicacion y estandarizacion
de la informaion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto
y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a lz Informacién Publica; y,

4. Lineamientos técnicos locales para la publicacion, homologacion y
estandarizacidn de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto,
Capitulos Il y Ill de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Baja California, que deben de difundir los

sujetos obligados del Estado de Baja California en los portales de
Internet y en a PNT.

3. Resultados de la biisqueda y analisis de la informacién

En fecha veinticiiatro de junio del afio en curso se ingresa a la Plataforma

Nacional de Transparencia hitps://consultapublicamx.inai.org. mx/vut-

___%
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web/faces/view/consultaPublica.xhtml#obligaciones del Siindicato Unico

de Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estac o Municipios e

Instituciones Descentralizadas de Baja California, Seccion Mexicali

Se procedi6 a revisar su tabla de aplicabilidad publicad: en el Portal de
Internet de este Instituto, corroborando que la fraccion XVI, del articulo
81 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciér Publica para el
Estado de Baja California, no le es aplicable, conforme al dictamen
aprobado por el Pleno de este Organo Garante en fec1a dieciocho de

noviembre de dos mil veintiuno.

No obstante a lo anterior, esta Coordinacion advierte jue el sindicato
debe publicar la informacién concerniente a las Condiciones Generales
de Trabajo, en las obligaciones especificas, siendo el arti zulo 86, fraccion
|, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacior Publica para el
Estado de Baja California, denominada “Contratos y :onvenios entre
sindicatos y autoridades”, mientras que lo relativo a los re:cursos publicos
debe publicarlo en la fraccion 1V del citado articulo, (enominada “La
relacién detallada de los recursos publicos econémicos en especie,
bienes o donativos que reciban y el informe detalladc del ejercicio y

destino final de los recursos publicos que ejerzan”.
4. Evidencias

Las capturas de pantalla que sirven de sustento para acreditar el
resultado de la revision sefialado en el apartado que antecede y se

adjuntan al presente dictamen como anexo unico.
5. Dictamen

De los resultados se determina que al sujeto obligadc no le aplica la
fraccion XVI del articulo 81 la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Baja California, confc me al dictamen
de tabla de aplicabilidad aprobado por el Pleno de este Jrgano Garante
en fecha dieciocho de noviembre de dos mil veintiuno, a' ser aquella que
no generara en ningun momento por no estar espe:ificado en sus
facultades y competencias otorgadas por los ordenanientos juridicos
aplicables, en lo correspondiente al ejercicio dos mil veintiuno, en la

Plataforma Nacional de Transparencia.
Recomendaciones, observaciones y/o requerimiento s: No se emiten.

Derivado de lo anterior, se advierte que el sujeto obligado a la ‘echa que se emite esta
resolucion, cumple con tener a disposicion la informaciéon més ac ualizada de los articulos

de las obligaciones de transparencia en estudio que nos ocupa.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 6°, apartado A, de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la Constitucion

e~ ———
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Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 95, 97, fraccién IV, 102 y 103, de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California;
3,17, 25,26,29y 36 de « u Reglamento; Vigésimo y Vigésimo Tercero de los Lineamientos
que Establecen el Proce jimiento de Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia Previstas en los Articulos 70 a 83 de Ia Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién 2iblica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a

la Informacién Publica: y demas articulos relativos aplicables; el Pleno de este Instituto:
RESUELVE

PRIMERO: De conformidzd con lo expuesto en el Considerando Segundo, se determina que el
sujeto obligado SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES
DEL ESTADO, MUNIC PIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DE BAJA
CALIFORNIA, SECCION MEXICALI, a la fecha en que se emite la presente resolucion
CUMPLE con la obligac 6n de actualizar la informacion publica de las obligaciones de

transparencia establecida:. en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Baja Californ a.

SEGUNDO: Se ponen a d sposicion de la persona denunciante, los numeros telefonicos: (686)
558-6220 y (686) 558-622 3: asi como el correo electrénico juridico@itaipbc.org.mx.

TERCERO: Se hace del conocimiento de la persona denunciante, que en caso de que se
encuentre inconforme con esta determinacion, podra impugnar la misma, ante el Poder Judicial
de la Federacion. Lo ante:ior con fundamento en el articulo 151 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién P iblica para el Estado de Baja California.

CUARTO: Notifiquese; en términos de ley.

Asi lo resolvio el PLENO del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Persc nales del Estado de Baja California, integrado por Ia COMISIONADO
PRESIDENTE, JOSE ROJOLFO MUNOZ GARCIA; COMISIONADA PROPIETARIA, LUCIA
ARIANA MIRANDA GOMI:Z; COMISIONADO PROPIETARIO, JESUS A ANDOVAL>
FRANCO; figurando comc ponente, el tercero de los menci 0s; quienes lo firman ani; la
SECRETARIA EJECUTIV.\, JIMENA JIMENEZ MENA, que

’ ( 5
JOSE RODOLFO MUNO:z GARCIA
COMISIONADO PRESIDE NTE

ALBERTO SANDOVAL FRANCO
ONADO PROPIE™'ARIO

m._
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