T INSTITUTO pe

ransparencia

BAJACALIFORNIA

A

DENUNCIA:

DEN/012/2023

SUJETO OBLIGADO:

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
E IGUALDAD DE GENERO
COMISIONADA PONENTE:

LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ

Mexicali, Baja California veintiocho de febrero de dos mil veintitrés; visto el expediente

relativo a la denuncia id=ntificada con el namero DEN/012/2023; se procede a dictar la
presente RESOLUCION. con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. DENUNCIA: El dia dos. de enero de dos mil veintitrés, mediante escrito libre presentado
a través de la Plataforme Nacional de Transparencia se formulé una denuncia ante Ia falta
de publicacion de las obli jaciones de transparencia por parte de la Secretaria de Inclusién
Social e Igualdad de G¢ nero, la cual se hizo consistir en lo siguiente:

‘NO APARECEII LOS SALARIOS DE LOS FUNCIONARIOS” (Sic)

Il. TURNO: Con fundamento en los articulos 27, fraccion XXV de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California; 132, y demas relativos
de su Reglamento; cuya ‘ramitacion por orden de prelacion, correspondio a la Ponencia de
la Comisionada Propieta ia LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ.

lIl. ADMISION: El dia veil iticuatro de enero de dos mil veintitres, se dicté el auto de admision
correspondiente, donde se asigné a dicha denuncia, para su identificacion, el nimero de
expediente DEN/012/20% 3; requiriéndose a través de dicho auto al sujeto obligado a efecto
de que, dentro del plazo (I!e tres dias habiles, enviara su respectivo informe con justificacion,

respecto de los hechos ¢ motivos de la denuncia: lo cual le fue debidamente notificado el
dia tres de febrero de do s mil veintitrés.

Asimismo, se ordené a la Coordinacién de Verificacion y Seguimiento de este Instituto
procediera a realizar una verificacion virtual procesal al apartado correspondiente de la
Plataforma Nacional de Transparencia del sujeto obligado denunciado; hecho lo anterior,

emitiera el dictamen resy ectivo con los resultados, lo cual fue notificado via oficio nimero
01/C2/104/2023.

IV. VERIFICACION VIRTUAL PROCESAL: Posteriormente, mediante oficio numero
ITAIPBC/OI/CVS/129/20 23, el Coordinador de Verificacién y Seguimiento de este Instituto,
emiti6 el dictamen encon iendado, cuyo resultado concluyé lo siguiente:

‘De la revision <2 advierte que el sujeto obligado incumple en publicar la
fraccion Vill-for nato 1 del articulo 81 de Ia Ley de Transparencia y
Acceso a la Infor macién Publica para el Estado de Baja California, relativa
a la remuneracicn bruta y neta, en lo correspondiente al primer, segundo,

Paginalde7



INSTITUTO o :
ransp‘ rencia

BAJA CALIFORNIA

tercer y cuarto trimestre de dos mil veintidés, en la Plat.iforma Nacional
de Transparencia....”

V. INFORME CON JUSTIFICACION DEL SUJETO OBLIGADO: el sujeto obligado fue
omiso en rendir el informe con justificacién respecto de los hecho: o motivos de la presente

denuncia.

V1. CITACION PARA OiR RESOLUCION. Seguido el procedimiel to en todas sus fases, se
ordeno el cierre de instruccién y se procede a su resolucion por p:irte del Pleno del Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del

Estado de Baja California, en los términos de los siguientes:
CONSIDERANDOS

PRIMERO: El articulo 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Baja California establece que cualquier person: podra denunciar ante el
Instituto la falta de publicacion de las obligaciones de transparenc a previstas en el capitulo
|, Titulo Quinto de la ley y demas disposiciones aplicables, en sus respectivos ambitos de

competencia.

SEGUNDO: En esta tesitura, se procede a examinar las actuaciones del presente
expediente, a la postre del planteamiento de falta de pubicacion de informacion
fundamental manifestado por la persona denunciante, resulta ser FUNDADO al tenor de

los siguientes argumentos:

La persona denunciante se duele de la falta de publicacién de ixformacion publica en el

portal de transparencia del sujeto obligado, con base en los sigui:ntes hechos:

“NO APARECEN LOS SALARIOS DE LOS FUNCIONAFIOS” (Sic)

Por su parte, el sujeto obligado no emiti6 manifestaciones al pre:.ente recurso de revision

no obstante le término legal que le fue otorgado.

En atencion a la aseveracion sostenida por la persona denunciaite, y en cumplimiento al
articulo 101 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la ponencia
instructora orden® una verificacion virtual al apartado correspor diente, en la Plataforma
Nacional de Transparencia, a efecto de constatar la publicasion y actualizacion de
informacién y si la misma cumple con los parametros establecidos en la normatividad de la
materia. Con motivo de dicha revision, la Coordinacién de Verif cacion y Seguimiento al

emitir su dictamen arrojo la siguiente conclusién:

1. Resultados de la busqueda y andlisis de la informacién

En fecha diez de febrero del afio en curso se ingresoé a la consulta directa en la
Plataforma Nacional bajo el vinculo
https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx vut-
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web/faces/view/con: ultaPublica.xhtml ZidEntidad=MDI=&idSujetoObligado=N Tg
2#inicio de la Secre ‘aria de Inclusién Social e Igualdad de Género.

Seguidamente, se localizé de manera accesible las obligaciones de

transparencia y, al < eleccionar los preiodos correspondientes, de la revision se
obtuvieron los siguie ntes resultados:

» Articulo 81, fraccién VIlI- formato 1 “Remuneracion bruta y neta”: Se
advierte que el sujeio obligado no publica el formato Excel de datos abiertos al
presentar un resultado de cero (0) registros en la Plataforma Nacional de

Transparencia, en lo correspondiente al primer, segundo, tercer y cuarto trimestre
del dos mil veintidés

Criterios Sustantivos de contenido '_| Valor |
Criterio 1. Ejercicio 0
Criterio 2. Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato 0
dia/mes/ario)
Criterio 3 Tipo de integ-ante del sujeto obligado (catélogo) 0
Criterio 4 Clave o nivel Jel puesto (en su caso, de acuerdo con el catalogo que regule 0
la actividad del sujeto o >ligado)
Criterio 5 Denominacic o descripcion del puesto 0
Criterio 6 Denominaci¢ del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado) 0
' Criterio 7 Area de adsc “pcion (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos, si asi 0
corresponde)
Criterio 8 Nombre comnpleto del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que 0
desemperie un empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s],
primer apellido, segund > apellido)
Criterio 9 Sexo (catélo(0): Femenino/Masculino 0
Criterio 10 Monto de la "emuneracién mensual bruta, de conformidad al Tabulador de 0
sueldos y salarios
Criterio 11 Tipo de mor 2da de la remuneracion bruta. Por gjemplo: Peso, Délar, Euro, 0
Libra, Yen
Criterio 12 Monto de la remuneracién mensual neta, de conformidad al Tabulador de 0
sueldos y salarios que c orresponda
Criterio 13 Tipo de mor eda de la remuneracion neta. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, 0
Libra, Yen
Criterio 14 Denominaci3n de las percepciones adicionales en dinero 0
Criterio 15 Monto brutc de las percepciones adicionales en dinero 0
Criterio 16 Monto neto Je las percepciones adicionales en dinero 0
Criterio 17 Tipo de moiieda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo: 0
Peso, Délar, Euro, Libre, Yen
Criterio 18 Periodicidac’ de las percepciones adicionales en dinero 0
Criterio 19 Descripcion de las percepciones adicionales en especie 0
Criterio 20 Periodicidac’ de las percepciones adicionales en especie 0
Criterio 21 Denominacin de los ingresos 0 |
Criterio 22 Monto brutc de los ingresos 0
Criterio 23 Monto neto Je los ingresos 0o |
Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, 0
Yen
Criterio 25 Periodicidac' de los ingresos 0
Criterio 26 Denominacin de los sistemas de compensacion 0
Criterio 27 Monto brutc de los sistemas de compensacion (1]
Criterio 28 Monto neto e los sistemas de compensacion 0
Criterio 29 Tipo de mcneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso, 0
Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 30 Periodicidac' de los sistemas de compensacion 0
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Criterio 31 Denominacion de las gratificaciones 0
Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones 0
Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones 0
Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, 0
Libra, Yen
Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones 0
Criterio 36 Denominacion de las primas 0
Criterio 37 Monto bruto de las primas 0
Criterio 38 Monto neto de las primas 0
Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, D lar, Euro, Libra, Yen 0
Criterio 40 Periodicidad de las primas 0
Criterio 41 Denominacion de las comisiones 0
Criterio 42 Monto bruto de las comisiones 0
Criterio 43 Monto neto de las comisiones 0
Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, 0
Yen
Criterio 45 Periodicidad de las comisiones 0
Criterio 46 Denominacion de las dietas 0
Criterio 47 Monto bruto de las dietas 0
Criterio 48 Monto neto de las dietas 0
Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Dlar, Euro, Libra, Yen 0
Criterio 50 Periodicidad de las dietas 0
Criterio 51 Denominacion de los bonos 0
Criterio 52 Monto bruto de los bonos 0
Criterio 53 Monto neto de los bonos 0
Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Dlar, Euro, Libra, Yen 0
Criterio 55 Periodicidad de los bonos 0
Criterio 56 Denominacion de los estimulos 0
Criterio 57 Monto bruto de los estimulos 0
Criterio 58 Monto neto de los estimulos 0
Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Pes»>, Délar, Euro, Libra, 0
Yen
Criterio 60 Periodicidad de los estimulos 0
Criterio 61 Denominacion de los apoyos economicos. 0
Criterio 62 Monto bruto de los apoyos economicos 0
Criterio 63 Monto neto de los apoyos econémicos 0
Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos economicos. Por eiemplo: Peso, Ddlar, 0
Euro, Libra, Yen
Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econémicos 0
Criterio 66 Denominacion de las prestaciones economicas. 0
Criterio 67 Monto bruto de las prestaciones econémicas 0
Criterio 68 Monto neto de las prestaciones econémicas 0
Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones econémicas. 0
Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones econdmicas 0
Criterio 71 Descripcion de las prestaciones en especie. 0
Criterio 72 Periodicidad de las prestaciones en especie 0
Criterio 73 Hipervinculo al/los tabulador/es de sueldos y salario s del sujeto obligado 0
Criterios Adjetivos
Criterio 74. Periodo de actualizacién de la informacion: trimestr. . 0
Criterio 75. La informacion publicada deberé estar actualizada al periodo que 0
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la
informacion
Criterio 76. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Piataforma Nacional la (7]

informacion del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla
de actualizacién y conservacién de la informacion
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Criterio 77. Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o 0
actualiza(n)la informacion

Criterio 78. Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato 0
dia/mes/ario

Criterio 79. Fecha d validacién de la informacién publicada con el formato 0
dia/mes/afio

Criterio 80. Nota. (1]
Criterio 81. La informacién publicada se organiza mediante los formatos 82 y 8b 0
Criterio 82. El soporte (le la informacién permite su reutilizacién 0

2. Evidencias

Las capturas de par talla que sirven de sustento para acreditar el resultado de Ia

revision sefialado ¢n el apartado que antecede y se adjuntan al presente
dictamen como ane. o unico.

3. Dictamen

De Ia revision se ad\ierte que el sujeto obligado incumple en publicar Ia fraccion
Vill-formato 1 del articulo 81 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica »ara el Estado de Baja California, relativa a la remuneracién
bruta y neta, en lo correspondiente al primer, segundo, tercer y cuarto trimestre
de dos mil veintidés. en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Por lo que se expic'en los siguientes requerimientos:

Articulo 81 Requerimiento

Debera publicar el formato Excel de datos abiertos con toda la informacién

Fracciéon | relativa a la remuneracion bruta y neta de las personas servidoras publicas de
Vill-formato | la Secrotaria de Inclusion Social e lgualdad de Género del Estado de Baja
1

Californ a, en lo correspondiente al primer, segundo, tercer y cuarto trimestre

del dos mil veintidés, en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Como puede advertirse ¢ sujeto obligado INCUMPLE con la publicacion de la informacién
publica de oficio que se «:stablece en el articulo 81, fraccién VIII, formato 1, de la Ley de

Transparencia y Acceso 1 la Informacion para el Estado de Baja California en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 6°, apartado A, de la
Constitucion Politica de 13s Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccion XXV, 95, 97, 102,
103, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Baja California; 143, 152 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica paa el Estado de Baja California, y demas articulos relativos
aplicables; la suscrita Comisionada Propietaria, en su calidad de ponente en la presente
denuncia, somete a corsideracion de este H. Pleno del Instituto, el presente proyecto,
mismo que se propone €1 los siguientes términos:

RESUELVE

PRIMERO: De conformicad con lo expuesto en el considerando segundo, se determina que
el sujeto obligado Secretaria de Inclusién Social e Igualdad de Género a la fecha en que
se emite la presente resc lucion INCUMPLE con la publicacion de la informacién publica de

oficio que se establece en el articulo 81, fraccion VIll, formato 1, de la Ley de
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Transparencia y Acceso a la Informacién para el Estado de Baja California en su apartado
correspondiente de la Plataforma Nacional de Transparencia, en o que respecta al primer,
segundo, tercer y cuarto trimestre de dos mil veintidos.

SEGUNDO: Se instruye_ai sujeto obligado, para que, en el término de 10 (diez) dias
habiles siguientes a que le sea notificada la presente resolucion P JBLIQUE en su apartado
correspondiente de la Plataforma Nacional de Transparencia la informacion publica
correspondiente a las obligaciones de transparencia, establecidis en el articulo 73 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Esiado de Baja California.
Asimismo, informe a este Instituto, por escrito, sobre el cumpliriiento a lo ordenado, en
términos de los articulos 103 y 104, de la Ley de Transparencia \ Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Baja California. Apercibiéndole en el sentido de que, en caso
de no dar cumplimiento dentro del plazo senalado, se procedera conforme lo
estipulado en los articulos 105 y 157 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica vigente en el Estado.

TERCERO: Asimismo, a fin de garantizar el debido cumplimieiito del presente fallo, se
requiere al sujeto obligado para que dentro del término conferido »ara tal efecto, informe a
este Organo Garante el nombre del titular de la unidad, responsable de dar
cumplimiento a la resolucién; de igual forma, precise e nombre del superior
jerarquico de éste; apercibiéndole de que, en caso de no proporcionario y de
suscitarse un incumplimiento, la medida de apremio sera dirigida a la persona que
resultare responsable con base a los elementos que se tengan a disposicion; lo
anterior, de conformidad con el articulo 212 del Reglamento de |1 Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja Californic .

CUARTO: Atendiendo a lo expuesto en el Considerando Tercero e la presente resolucion,
este Organo Garante ordena DENUNCIAR ante el Organo Inte no de Control del Sujeto
Obligado, corriendo traslado con copia certificada del expediente; para que en el ambito de
su competencia, realice todas las diligencias necesarias tendien:es a la integracion de la
investigacién administrativa y de ser procedente se inicie el pro:edimiento administrativo
correspondiente, en contra de quien o de quienes resulten respon';ables del incumplimiento
a la obligacion que ha quedado precisada, y en su oportunidad, :;e informe a este Organo

Garante sobre el tramite y conclusion de dicho procedimiento.

QUINTO: Se pone a disposicidn de la persona denunciante, los n imeros telefonicos: (686)
568-6220 y (686) 558-6228; asi como el correo electrénico juridic »@itaipbc.org.mx.

SEXTO: Se hace del conocimiento de la persona denunciante, que en caso de que se
encuentre inconforme con esta determinacion, podra impugnar la misma, ante el Poder
Judicial de la Federacién. Lo anterior, con fundamento en el zrticulo 151 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado (/e Baja California.

SEPTIMO: Notifiquese en términos de ley.

Paginabde 7



INSTITUTO oe °
Transparencia

o BAJACALIFORNIA

Asi lo resolvié el PLENO del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Fersonales del Estado de Baja California, integrado por la
COMISIONADO PRESIDENTE, JOSE RODOLFO MURNOZ GARCIA, COMISIONADA
PROPIETARIA, LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ, COMISIONADO PROPIETARIO,
JESUS ALBERTO SANDOVAL FRANCO, figurando como ponente, la segunda de los

mencionados; quienes k firman ante la SECRETARIA EJECUTIVA, JIMENA JIMENEZ
MENA, que autoriza y da fe. Doy fe.

¥ ;

FO MYNC Z GARCIA

COMISIONADO PRESICENTE

B b

LUCIA ARIANA MIRANDA GOMEZ
COMISIONADA PROPIETARIA

..

BERTO SANDOVAL FRANCO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMA:;, FORMA PARTE INTEGRAL DE LA RESOLUCION DE LA DENUNCIA IDENTIFICADA
CON EL NUMERO DEN/012/21123, TRAMITADA ANTE EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PRO" ECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.
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