INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
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Ramo 26 _[INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
Programa: 002 |GARANYIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
Meta: 1.- Vigilar el imiento de la Ley de T iay Acceso ala ion Publica para el Estado de Baja California.
Unidad de Medida  |INFORME
o
o3 1ER. TRIMESTRE 200, TRIMESTRE 3ER. TRIMESTRE 4T0. TRIMESTRE
S8 ENERO-MARZO ABRIL-JUNIO JULIO-SEPTIEMBRE OCTUBRE-DICIEMBRE
UNIDAD EJECUTORA ACCIONES PARA CUMPLIMIENTO DE LA META E 2 || LAlbDIEE b Epoky RS
235 DE LA ACCION
279 META AVANCE  META A SAVANCE AVANCE . META . HAVANCE AVANCE O HAVANC]
] ANUAL TRE  ANUAL TRIMESTRE  ACUMULATIVO M ANUAL TRIMESTRE  ACUMULATIVO  "CUMPLIMIENTO i TRIMESTRE
2000 | 476 | 755 150 200 | s13 | e77 1009 32 8s% 2000 | s | o % 1732 8s% 2000 | s21 | o % 1732 8s%
Celebracion de las Sesiones Ordinarias delInsituto de Transparencia y
- s L 10
21+ | icceso a s Iformacion Pibica del Estado ce Baja Calfomia 3 Transmisin en vivo £ 0 | 1 110% £ 12 120% 2 4% s 8 % 23 4% s s % 28 4%
Celebracion de les Sesiones Ordinarias delInsituto de Transparenciay e reaizaron dos seskones pera estuciantes uiversiarios on o
A= 22 |Acceso ala Inormacion Publca del Estado de Baja Calfomia en espacios | 3 Transmisin en vivo 12 3 2 7% 12 3 2 6% 4 3% 12 3 % 4 3% 12 3 % a 3% Uriversidad UNIFRONT (Tiuana) el 20 de enero, y en ll
educatios Universidad Rosarense (Playas de Rosaro) el 11 de febrero
‘Aprobacién de las propuestas de las recomendaciones y exhortos.
derivadas del incumplimiento de los sujetos obligados, respecto a la
23.- |informacion publica de oficio que deben difundir en sus portales, derivado 2 Informe de 2 0 0 0% 2 0 0 0% 0 0% 2 1 0% 0 0% 2 1 0% 0 0%
recomendaciones
del marco normativo vigente en materia de transparencia y acceso ala
informacién publica.
24 |Adminitrar, Organizar y Coordinar lacelebracion de Sesiones del Pleno 3 Sesion Plno 8 1| 15 115% ks 1| 16 123% 31 65% a n % 31 65% a u % a1 65%
25 ;r:::mar lPlno, Seguimiento de acuerdos emiidosen s Sesionesdel| ome u N ) o - R R 100 s . » R - s . » ) o s .
SECRETARIA
EJECUTIVA . ifcaciondo resol do revisiony
26 |Femayoeffcain e rosssores esusos do ovson dnas 2 Cetcacion A e w | 4 | ows | 2w 20 130% w | s % 20 139% w | e o 250 139%
2.7- | Elaborar anteproyecto de modificacién a la taipbc en materia de archivos 2 Anteproyecto 1 0 0 0% 1 1 1 0% 1 100% 1 0 0% 1 100% 1 0 0% 1 100%
2. |jSmisién,contestacin, audencia de conclacion, alegaos  resoucion 3 Recursos de Revisi w0 | 3 | s8 161% wo | m | e 220 152 5% 160 a1 % 152 5% 160 a2 % 152 5%
“5 | delos Recursos de Revision fecursos de Revision
Elaboracion de versiones pblicas de resolucion de los Recursos de
29- |zaven 3 | Documento (versin pibica)| 160 | 35 | 80 220% w0 | @ | 7 180% 158 96% 160 a1 % 158 %6% 160 a2 % 154 96%
2.10.- | Admision, contestacién y resolucion de los Denuncies Pblcas. 3 Denuncias Publcas 12 3 5 167% 12 3 | a 1133% 39 3250 2 3 % 39 3250 2 3 % 3 3250
Ek Ublicas d o las D¢
21, (o devsines i da s s Onuris o oo gamtnpitin| 2 | o | o | wmwe | x| s | | s « - e | s o « - e | s o = -
COORDINACIONDE |, ) | 5.q1iminto a resolciones emitdas por el Plero 3 Acuerd wo | 3 | e0 2220 wo | @ | 7 173% 151 %1% 160 a1 % 151 9% 160 @ % 151 9%
ASUNTOS JURIDICOS| > 127 |59 ouerdo
Re it rdos de tramit e
213- fvision y auorizacién de acue‘ os de tramite e s procedimiertos 3 Acuerdo 980 225 239 106% 980 250 265 106% 504 51% 980 250 0% 504 51% 980 255 0% 504 51%
substanciados en la Coordinacicn.
2.14.- | Asesoria a particulres y Sujetos Obigados. 2 Documento 3% 9 | a1 s220 3 9 | @ ar8% 0 250% 3 9 % 0 250% 3 9 % % 250%
Actualizar el marco juridico necesario para garantizar el adecuado
245 funcionamiento en el ambito legal del Intituto 3 Proyecto 1 1 o % 1 o 0 0% 0 0% 1 0 0% 0 0% 1 o 0% o 0%
Atender y dar seguimiento a las soficitudes de informacién presentadas
216 3 Solciudes w0 | a0 | 48 3% wo | 3 | 26 617% 264 165% 160 s % 260 165% 160 W % 264 165%
ante el ITAIPEC.
.17, |de solcitudes de acceso a a informacién pbica, implementado por el 3 Portal de Obigaciones de 4 N N 100% . N N 100 2 50% 4 1 0% 2 50% 4 1 o% 2 50%
Institto de Transparencia y Acceso a a Informacion Publca del Estado Transparencia
de Baja California.
Evaluar y dar Seguimiento al Cumpimiento de la Informacién Publica de
2.18.-  |Ofico conterpiada en a LITAIPEC en ls Portaes de los Suetos. 3 Evaluacion 2 o 0 % 2 o 0 % 0 % 2 1 % 0 % 2 1 % o %
Obiigados.
La meta trimestral no fue alcanzada, toda vez que el
personal adscrito a esia Coordinacion se encontrabal
Validar los sistemas que instalan los Sujetos Obligados para la recepcion desamollando los temas que le atafien pama_ser
20, | oo 8 Sslomas due nstaln s Suetos Obigaos pa P 3 Reporte de Vaidacién 3 o 0 % 3 1 0 % 0 0% 3 1 0% 0 % 3 1 % o % incorporados al informe anual de actividades que se tiene
que presentar ante el Congreso del Estado. De igual|
forma, se preparo de forma paralela Ia entrega al nuevol
Pleno.
DE 220 |Emir D Publcas. 3 Dictamen Técnico 12 3 5 167% 12 3 3 200% 1 2% 2 3 % 1 92% 12 3 % 1 929
EVALUACION Y
SEGUIMIENTO
Emiti d " La meta programada no fue lograda debido a que en el
. " " periodo ningtn sujeto obligado nolifco al Instiuto haberl
221-  |dennces pubﬂhm: rosties onel ITAIPBC en colaboracién con 3 Dictamen Técnico 12 3 5 167% 12 3 0 0% 5 a% 12 3 % 5 2% 12 3 % 5 2% P
ordinacion de Asuntos Juridicos. tema de denuncias publicas.
5.2, | Conerarnforme anual estta de as solcudes do accesoa 3 ] . o 0 - . . . oo . oo . ) - . . . 0 o . Lo
+22=informacion piblica recibidas para los Sujetos Oblgados. Informe.
223 | detas Undad 2 Inf 1 o o 0% 1 o 0 0% 0 % 1 1 0% 0 0% 1 o 0% o 0%
de Transparencia de los Sujetos Obligados, informe
2.24.- | Revision Técnica de portales. 3 Ficha Técnica. 22 6 6 100% 22 6 3 100% 12 55% 22 5 0% 12 55% 22 5 0% 12 55%
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