CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO MEDIANTE REFORMA DE LOS
PARRAFOS SEPTIMO, OCTAVO Y NOVENO Y ADICION AL PARRAFO
DECIMO DEL ARTICULO SEPTIMO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA, SE CREO EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, CUYO DECRETO FUE
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA, DE FECHA 24 DE SEPTIEMBRE DE 2010, QUIEN:

TIENE A BIEN EXPEDIR LA SIGUIENTE:

POLITICA INTERNA SOBRE EL
GAFETE DE IDENTIFICACION

PRIMERA.- El trabajador al ingresar a sus labores y durante estas debera
portar el gafete de identificacion hasta la hora de salida.

SEGUNDA.- El Gafete sera entregado por la Coordinacion de Evaluacion y
Seguimiento

TERCERA.- Aquel personal que por alguna causa no posea gafete de
identificacion debera notificarlo de forma inmediata a la Coordinacion de
Administracion y Procedimientos.

CUARTA.- En caso de extravio del gafete vigente, el trabajador tendra la
obligacion de solicitar un nuevo gafete de identificacion pagando el total del
costo para la expedicion de un nuevo.

QUINTA.- El Titular de la Coordinacién de Administracion y Procedimientos del
ITAIPBC verificara que los trabajadores cumplan la disposicion antes
mencionada.

SEXTA.- El personal que no porte su gafete al ingresar a sus labores o durante
el transcurso de estas y en la primera ocasion se le hara un atento recordatorio.

SEPTIMA.- Al personal que por segunda ocasion no porte su gafete, se le hara
una amonestacion por escrito por conducto de la Coordinacion de
Administracion.
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OCTAVA - Si el personal al cual ya se le recordd que deberia portar su gafete
y se le hizo una amonestacion, se procedera al levantamiento de acta
administrativa, el administrativo informara al Titular los hechos.

ENRIQUE ALBER / ANOS ER IBIANA MACIEL

LOPEZ
itular Consejera Ciudadana Titular
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