REGLAMENTO INTERNO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO CONSULTIVO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular el funcionamiento, la
organizacion y operacion interna del Consejo Consultivo del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Baja California, observando en todo momento las disposiciones del
articulo 6 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, del articulo 7
Apartado C, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California, asi como la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Baja California y las normas internacionales de proteccion al
derecho a acceso a la informacion publica y transparencia de las que el Estado
mexicano es parte.

Articulo 2.- ElI Consejo Consultivo es un cuerpo colegiado de apoyo deliberativo
del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales para el Estado de Baja California, cuyas tareas de analisis,
consulta, opinion y aportaciones derivadas de la legislacion vigente, doctrina,
tratados internacionales y otras fuentes del Derecho que contribuyan a la mejora
continua de sus funciones; asi como para proponer criterios y acciones que
fortalezcan sustantivamente los sistemas de transparencia y rendicion de cuentas
del Estado.

Articulo 3.- Para la interpretacion y aplicacion de este reglamento, se estara a los
principios de certeza, eficacia, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima
publicidad, objetividad, profesionalismo y transparencia.

Articulo 4.- La abrogacion, derogacion, reforma o adicion de las normas
contenidas en este reglamento, se realizara mediante voto de la mayoria calificada
de los integrantes del Consejo Consultivo.

Articulo 5.- Ademas de lo sefalado en el articulo 4 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California, para los efectos
del presente Reglamento, se entendera por:



I. Consejeros: Las Consejeras y los Consejeros integrantes del Consejo
Consultivo del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California designados por el
Congreso del Estado.

II. Consejo: EI Consejo Consultivo del Instituto de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y Protecciéon de Datos Personales del Estado de Baja
California

[ll. Instituto: El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Pudblica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California.

IV. Ley: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica para el
Estado de Baja California.

VI. Reglamento: El Reglamento Interno para la organizacién y funcionamiento del
Consejo Consultivo del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California.

VII. Portal de Transparencia: La pagina electronica a través de la cual, el
Consejo permite la consulta de la informacion referente a difundir sus actividades y
su funcionamiento.

VIIl. Plan de Trabajo: Instrumento de accion, de caracter anual que relune
compromisos para cumplir las atribuciones estipuladas en la Ley, que el Consejo
Consultivo presentara a través de su presidencia al ITAIP en donde establecera
compromisos para cumplir sus atribuciones bajo los principios de rendicion de
cuentas, estimular el apego a la ética y la legalidad.

Articulo 6.- Las atribuciones asi como la integracién del Consejo Consultivo son
las que determinan los articulos 42, 45, 47, 48 y 49 de la Ley de Transparencia.

Articulo 7.- Para el estudio, planeacion, desarrollo y cumplimiento de las
funciones y atribuciones que le competen, el Consejo contara con los recursos
humanos y materiales requeridos para el desarrollo de sus funciones sustantivas,
mismos que el Instituto debera proveer.

Capitulo Il
Organizacion y Funcionamiento del Consejo Consultivo

Articulo 8.- El Consejo designara a la persona encargada de la Presidencia del
Consejo y a otra de la Secretaria, de entre sus integrantes considerando la
paridad de género en los términos del articulo 45 de la Ley:



a) Se elegird por mayoria calificada, al Presidente o Presidenta y al Secretario
o Secretaria del Consejo, a propuesta personal o de sus miembros.

b) Cada cargo de manera individual se sometera a votacion nominal, de viva
VOZ.

c) El cargo de Presidenta o Presidente sera rotatorio tomando en
consideracion la paridad de género, salvo en los casos de ratificacion.

d) Al término de un afo, la o el Secretario asumira la Presidencia en funciones
con el fin de garantizar la rotacion

Capitulo IlI
Del Pleno del Consejo

Articulo 9.- El Pleno del Consejo es el 6rgano maximo de direccion del Consejo
Consultivo; cuyas atribuciones estan establecidas en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California.

Funcionara en forma colegiada y estara integrado por seis Consejeros honorificos,
tres mujeres y tres hombres designados por mayoria calificada del Congreso
Local. Se regira por el principio de igualdad de sus integrantes por lo que no habra
preeminencia entre ellos y sus actuaciones del Pleno se haran publicas.

Articulo 10.- El Consejo es la autoridad frente a los Consejeros en su conjunto y
en lo particular; sus acuerdos y resoluciones son obligatorias para éstos, se
encuentren ausentes o sean disidentes al momento de tomarlas.

Articulo 11.- Corresponde al Consejo, de conformidad con las atribuciones que le
otorga la Ley Adjetiva:

I. Opinar sobre el programa anual de trabajo y su cumplimiento.

II. Opinar sobre el proyecto de presupuesto del Instituto para el ejercicio del afio
siguiente.

[ll. Conocer el informe del Instituto sobre el presupuesto asignado a programas y
el ejercicio presupuestal y emitir las observaciones correspondientes.

IV. Emitir opiniones no vinculantes, a peticion del Instituto o por iniciativa propia,
sobre temas relevantes en las materias de transparencia, acceso a la informacion,
accesibilidad y proteccion de datos personales.

V. Emitir opiniones técnicas para la mejora continua en el ejercicio de las
funciones sustantivas del Instituto.

VI. Opinar sobre la adopcién de criterios generales en materia sustantiva.



VII. Analizar y proponer la ejecucion de programas, proyectos y acciones
relacionadas con la materia de transparencia y acceso a la informacién y su
accesibilidad.

VIIl. Desahogar el proceso de designacion de los integrantes del Comité
Ciudadano.

IX. Aprobar la suscripcion de convenios, contratos, acuerdos, bases de
colaboracién, mecanismos de coordinacion, y demas actos consensuales en los
gue deba intervenir el Instituto;

X. Aprobar la politica de comunicacion social del Consejo;

XI. Elegir entre sus Consejeros integrantes, al Presidente del mismo; asi como
para removerlo por las siguientes causas:

a) Incurrir en el desempefio de su encargo en falta de probidad, incapacidad fisica
0 mental, o por cometer algun delito intencional,

b) Por faltas graves a las normas que rigen el funcionamiento del Consejo.

En todos los casos las propuestas de remocion deberan estar debidamente
fundadas y motivadas. Se turnaran al Consejo, quien resolvera lo conducente
previa audiencia en la que el interesado (a) haga valer sus defensas y derechos;

XIl. Aprobar el nombramiento y remocion del Consejero o Consejera Secretario

En este supuesto, las propuestas de remocion deberan estar debidamente
fundadas y motivadas. Se turnaran al Consejo, quien resolvera lo conducente
previa audiencia en la que el interesado(a) haga valer sus defensas y derechos;

XIll. Comisionar a sus integrantes, para el desarrollo de tareas especificas, asi
como para la asistencia a los eventos a los que sea invitado el Consejo;

XIV. Aprobar los manuales de organizacion y de procedimientos;
XV. Aprobar el calendario anual de sesiones del Consejo;

XVI. Autorizar el otorgamiento y revocacion de poderes generales y especiales,
para pleitos y cobranzas, y actos de administracion;

XVII. Emitir observaciones y opiniones al Instituto, en ejercicio de sus atribuciones;
y

XVIII. Las demas que le sefalen la Ley, este Reglamento y demas disposiciones
legales y administrativas.



Las opiniones que emita el Consejo seran publicadas en el Portal oficial de
Internet del Instituto y se dardn a conocer en Sesion del Pleno del Instituto.

Articulo 12.- Para en cumplimiento de sus fines, el Consejo debera conducirse
atendiendo a los principios de igualdad, de no discriminacion y, en general, a los
derechos humanos consignados en nuestra Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Capitulo IV
De las sesiones del Consejo

Articulo 13.- Las sesiones ordinarias se verificaran cuando menos una cada dos
meses, conforme al calendario previamente aprobado. Sus decisiones seran
tomadas por mayoria de votos y sus acuerdos son obligatorios.

Las sesiones extraordinarias podran convocarse cuando existan asuntos de
importancia o que deban resolverse de inmediato.

Articulo 14.- Las sesiones ordinarias tanto como extraordinarias seran publicas, y
seran presididas por el Consejero Presidente, asistido un Secretario que de fe de
los acuerdos que el Consejo apruebe.

Articulo 15.- En los casos en que no fuere posible agotar el desahogo de los
temas previstos en el orden del dia aprobado o que amerite mayor tiempo para su
discusion, el Consejo, por mayoria de votos podra declararse en sesién
permanente para tratar los asuntos que motivaron la sesidén, hasta su total
desahogo. El Presidente podra decretar los recesos que fueren necesarios
durante la sesion.

Durante la sesién permanente no podra darse cuenta de ningln otro asunto que
no esté comprendido en el orden del dia; si en el desarrollo de la misma ocurriese
alguno con el caracter de urgente, el Presidente convocara a sesidn extraordinaria
si fuere necesario o consultara el voto del Consejo para tratarlo desde luego en la
permanente.

Articulo 16.- Respecto de las sesiones del Consejo, son atribuciones de los
Consejeros, las siguientes:

I. Proponer la inclusion en el orden del dia y en asuntos generales, temas para su
discusién, asi como de los proyectos de resolucién en los que figure como
ponente;

Il. Participar en las deliberaciones, hacer uso de la palabra y votar los proyectos
gue se sometan a consideracion;

IIl. Formular observaciones a las actas de las sesiones; y



IV. Las demds que le otorguen la Ley, este Reglamento y acuerdos del Consejo.
V. Las demas que determine el Consejo y/o que se deprendan de la ley.

Capitulo V
Atribuciones del Consejo, del Consejero Presidente y
del Consejero Secretario en las Sesiones

Articulo 17.- Respecto de las sesiones del Consejo, el Consejero Presidente tiene
las siguientes atribuciones:

I. Proponer la orden del dia y convocar por escrito, con la debida anticipacion, a
los integrantes del Consejo;

II. Presidir y participar en las sesiones del Consejo;

lll. Instalar y levantar la sesion y declarar los recesos que convengan, previa
opinion que se tome a los demas Consejeros;

IV. Conducir la sesion y tomar las medidas necesarias para su adecuado
desarrollo, incluidas las mociones que correspondan;

V. Conceder el uso de la palabra, en el orden que le sea solicitada, a los demas
Consejeros y al Consejero Secretario;

VI. Coordinar el debate de las sesiones y moderar la discusion en las mismas;

VII. Consultar al Consejo, si un asunto ha sido suficientemente discutido;

VIII. Solicitar al Consejero Secretario que someta a votacion los proyectos de
acuerdos del Consejo;

IX. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos aprobados por el Consejo;

X. Ejercer, en caso de empate, el voto de calidad razonado; y

XI. Todas las demas que le otorguen los ordenamientos que integran el marco
juridico del Consejo.

Articulo 18.- Respecto de las sesiones del Consejo, son atribuciones del
Consejero Secretario, las siguientes:

I. Asistir y participar con voz y voto;

[I. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo, en el ambito de su
competencia,

[ll. Colaborar con el Presidente en la preparacion del orden del dia de las
sesiones;

IV. Circular con su debida oportunidad entre los Consejeros, los comunicados,
documentos y anexos necesarios para el estudio y discusion de los asuntos
contenidos en el orden del dia, incluidos los proyectos de acuerdos;

V. Pasar lista de asistencia a los integrantes del Consejo;

VI. Dar cuenta al Consejo de las comunicaciones y promociones recibidas, que
sean de su incumbencia;

VII. Informar sobre el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo;



VIII. Tomar la votacién de los Consejeros y dar a conocer su resultado;

IX. Tomar debida nota de la sesidn para la elaboracion del acta respectiva;

X. Firmar, asi como llevar el archivo y registro de las actas de sesiones y acuerdos
que apruebe el Consejo;

XI. Dar fe de lo actuado en las sesiones;

XIl. Todas las demas que acuerde el Consejo.

Capitulo VI
De los tipos de sesiones

Articulo 19.- Las sesiones ordinarias del Consejo se llevaran a cabo en el
domicilio del Instituto. Sin embargo en casos de interés en difundir la cultura de la
transparencia, el derecho fundamental de acceso a la informacion publica y la
proteccion de datos personales, causas de fuerza mayor o casos fortuitos que, a
juicio del Presidente, no permita garantizar el desarrollo de la sesion y la libre
participacion de sus integrantes, podra sesionarse en cualquier otro lugar dentro
del Estado de Baja California que autorice el Consejo.

Articulo 20.- Las sesiones del Consejo seran publicas y podran ser ordinarias o
extraordinarias, y seran convocadas por el Presidente y el Secretario:

I. Son ordinarias aquellas sesiones que deben celebrarse por lo menos una cada
dos meses, de conformidad con el calendario anual que apruebe el Consejo; y

II. Son extraordinarias aquellas sesiones convocadas por el Presidente, cuando lo
estime necesario, 0 a peticion que por escrito le sea formulada por tres
Consejeros para tratar asuntos determinados, haciendo explicitas las razones para
sesionar.

Articulo 21.- El Presidente presentara en la ultima sesion del Consejo del afio
correspondiente, la programacion anual de las sesiones ordinarias para el
siguiente afio, misma que podra modificarse a consideracion de los Consejeros.

Capitulo VII
Del orden del dia, acuerdos y convocatoria

Articulo 22.- ElI Consejero Presidente del Consejo, asistido por el Consejero
Secretario, integrara el proyecto de Orden del dia de las sesiones ordinarias del
Consejo y las emitiran, por lo menos con tres dias hébiles de anticipacion a cada
sesibn y con veinticuatro horas de anticipacion tratandose de sesion
extraordinaria.

Articulo 23.- Para la integracién del Orden del Dia, los Consejeros podran solicitar
la inclusiobn de asuntos en el Orden del dia, hasta con veinticuatro horas de
anticipacién a la celebracion de la sesién ordinaria correspondiente. Dicha solicitud
debera contener, en su caso, la documentacién soporte necesaria para el estudio
del asunto.



Los asuntos que se reciban fuera del término sefialado, no podran ser
incorporados en el orden del dia, sin perjuicio de que los mismos se inscriban
como asuntos generales. En su caso, el Consejo podré acordar las excepciones
gue estime pertinentes.

Articulo 24.- Cuando se trate de algun asunto propuesto por algun o algunos de
los Consejeros y merezca ser suficientemente estudiado o documentado a efecto
de que el Consejo emita opinion fundada, éste se discutira previamente en sesion
de trabajo a efecto de sujetarlo a la determinacion correspondiente y se presente
en la proxima sesion.

Articulo 25.- Las convocatorias a las sesiones del Consejo consignaran fecha,
hora, lugar, la mencion de si es ordinaria o extraordinaria, y deberan acompafarse
del Orden del dia de la sesidén y en su caso, de la documentacion correspondiente.
Estas deberan emitirse con tres dias habiles de anticipacion a la celebracion de la
sesion ordinaria correspondiente y con veinticuatro horas de anticipacion
tratAndose de sesion extraordinaria, por lo que durante la sesion no sera necesaria
la lectura de los documentos que sustenten los asuntos a tratar por el Consejo.

En caso de urgencia, el Consejo podra sesionar extraordinariamente y no sera
necesaria convocatoria escrita, cuando se encuentren presentes todos los
Consejeros integrantes del Consejo, bastando la constancia que levante el
Consejero Secretario, en cuyo supuesto, los acuerdos que se tomen seran validos.

Articulo 26.- Los asuntos a tratar en las sesiones ordinarias se listaran en el
orden del dia, bajo la prelacion siguiente:

I. Pase de lista de asistencia y verificacion del quérum legal;

Il. Declaracion de instalacion de la sesion;

[ll. Lectura y aprobacién del orden del dia;

IV. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesién anterior;
V. Opiniones consultivas;

VI. Correspondencia recibida y despachada;

VII. Asuntos generales;

VIIl. Fecha y hora para celebrar la préxima sesion; y

IX. Clausura de la sesion.

Articulo 27.- Las sesiones extraordinarias se desahogaran bajo el siguiente
orden:

I. Pase de lista de asistencia y verificacion del quérum legal;

II. Declaracion de instalacion de la sesion;

lll. Lectura y aprobacién del orden del dia;

IV. Asuntos especificos a tratar; y

V. Clausura de la sesion.



Capitulo VIII
De lainstalacion de la sesion del Consejo

Articulo 28.- Los integrantes del Consejo se reuniran el dia y la hora fijados en la
convocatoria para la sesion en el lugar sefialado en la misma. Si llegada la hora
prevista para la sesion no se reune el quérum, se dara un término de espera de
méaximo treinta minutos. Si transcurrido dicho tiempo ain no se logra la integracion
del quérum, el Consejero Secretario hara constar tal situacion.

Si transcurridos los treinta minutos no se reuniese el quoérum, se citara en segunda
convocatoria dentro de las veinticuatro horas siguientes, notificandolo a través del
Portal del Instituto, asi como en los correos electronicos de los integrantes del
Consejo. Siendo validos los acuerdos se tomen, con los Consejeros presentes.

El Presidente declarara instalada la sesion, previa verificacion de asistencia y
certificacion de la existencia del quérum por parte del Secretario.

Articulo 29.- Para que el Consejo pueda sesionar validamente, es necesario que
estén presentes cuando menos cuatro de los seis Consejeros en primera
convocatoria.

Capitulo IX
Del desarrollo de las sesiones

Articulo 30.- Instalada la sesion, el Consejero Presidente pondra a consideracion
el contenido del Orden del dia propuesto, al que previamente debera dar lectura el
Consejero Secretario.

A propuesta de cualquier Consejero, el Consejo mediante votacion podra modificar
el orden de los asuntos.

Articulo 31.- Al inicio de las sesiones ordinarias, el Presidente consultard antes de
la aprobacion del orden del dia, si los Consejeros desean proponer en asuntos
generales temas que no requieran examen previo de documentos, 0 que sean de
obvia o urgente resolucién, a fin de que se inscriban en el acta que se levante con
motivo de la sesién conjuntamente con los acuerdos que se adopten.

Articulo 32.- El Presidente hara del conocimiento del publico asistente, que
debera guardar el debido orden y respeto en el recinto donde se celebren las
sesiones, debiendo permanecer en silencio y abstenerse de cualquier
manifestacion que pueda afectar la buena marcha de la sesion.

El Presidente decidird sobre la expulsibn de aquellas personas que alteren el
orden de la sesion. En tal supuesto, se les invitara a abandonar el recinto.



Articulo 33.- Las sesiones podran suspenderse por alteracion del orden en el
recinto, si no pudiese continuar la sesion, podra reanudarse dentro de las
veinticuatro horas siguientes en forma privada.

Articulo 34.- El Presidente sometera a consideracion del Consejo cada punto del
Orden del dia, los Consejeros que deseen patrticipar lo haran del conocimiento del
Presidente, cada uno contard con un maximo de hasta cinco minutos. Al finalizar
se consultara si el asunto estad suficientemente discutido, de no ser asi se
integrara una segunda lista de intervenciones con un maximo de hasta tres
minutos por orador.

Concluida la segunda ronda, se consultara nuevamente a los integrantes del
Consejo si esta suficientemente discutido el asunto y, en su caso, se procedera a
votar o bien, se abrira una tercera y ultima ronda de oradores con un maximo de
hasta dos minutos por orador; después de la cual se procedera a votar el asunto
en cuestion. A peticion de cualquier Consejero, el Secretario dara lectura de los
documentos que se le soliciten para ilustrar la discusion.

Las rondas de participacion a las que hace referencia el presente articulo son
independientes del tiempo que, en su caso, es concedido a un integrante del
Consejo para la presentacion de un asunto listado en el orden del dia de la sesion.

Articulo 35.- Los integrantes del Consejo s6lo podran hacer uso de la palabra con
autorizacion previa del Presidente, se dirigiran de manera respetuosa a cada uno
de sus integrantes, y no podran entablar didlogos y disertaciones ajenas al asunto
en cuestidon o alusiones que ofendan a cualquiera de los integrantes del Consejo.
En caso de que realicen preguntas y aclaraciones, el tiempo para éstas se acotara
a un minuto y no se contabilizaran como parte de sus intervenciones.

Articulo 36.- El Consejero Secretario registrara, segun la instruccion del
Presidente, el orden en el que intervendran los integrantes del Consejo para cada
una de las rondas, asi como el tiempo de participacién. Cuando éstos rebasen el
limite establecido, lo informara al Presidente para que éste indique al participante
gue su tiempo de intervencion ha concluido.

Articulo 37.- Si el orador se aparta de la cuestiébn en debate o hace referencias
que ofendan a cualquiera de los integrantes del Pleno, el Presidente formulara la
advertencia correspondiente.

Si un orador recibiera dos advertencias, a la tercera vez el Presidente le retirara el
uso de la palabra en relaciéon al punto en debate, asentandose en actas.

Articulo 38.- A solicitud de algun integrante del Consejo, el Presidente, al final de
cada intervencién, concedera la palabra, por una sola vez, para responder
alusiones personales hasta por un minuto.



Se entendera por alusion personal cualquier referencia nominal a un integrante del
Consejo, respecto de sus opiniones expresadas, durante el desarrollo de la
discusion.

Articulo 39.- Las mociones de orden o de aclaracion, son susceptibles de
formularse por los integrantes del Consejo durante el desarrollo de las sesiones.

Articulo 40.- Las mociones que realicen los Consejeros o el Secretario seran
aceptadas o negadas por el Presidente. En caso de ser aceptadas no deberan
rebasar de un minuto, siempre que tengan alguno de los siguientes fines:

A) Si es mocion de orden:

I. Solicitar justificadamente que se aplace la discusién del punto que se trata para
una posterior sesion, con la justificacion correspondiente.;

II. Solicitar algan receso durante la sesion;

[ll. Requerir orden en el salon de sesiones, a juicio del Presidente;

IV. Pedir la suspension de una intervencion que se aparta del punto a discusiéon o
gue sea ofensiva o calumniosa para algun otro miembro del Consejo; y

V. Pedir la aplicacién del presente reglamento.

B) Si es mocion de aclaracion:

I. llustrar la discusion con la lectura breve de un documento relacionado con el
asunto;

Il. Precisar brevemente alguna cuestion relacionada directamente con el punto que
esté en debate; y

[ll. Hacer una pregunta o en general solicitar una aclaracién sobre algin punto del
debate al Consejero en uso de la palabra sobre algun punto de su intervencion;

Articulo 41.- Ningun integrante del Consejo podra ser interrumpido cuando se
encuentre en uso de la palabra, salvo por el Presidente para sefalarle que su
tiempo de intervencién ha concluido, para pedirle que constrifia su intervencién al
tema que se encuentra en desahogo o para solicitarle que se conduzca de manera
respetuosa.

Articulo 42.- A propuesta de algun Consejero y con la aprobacion previa del
Consejo, se podré invitar a cualquier ciudadano o representante de institucion
publica, privada o social, para tratar algin asunto comprendido en el Orden del
dia.

Articulo 43.- Cuando dos 0 mas asuntos del Orden del dia sean similares en su
exposicion y acuerdos especificos, el Consejo podra analizarlos en conjunto,
aunque los someter4d a votacion en lo individual con su respectivo numero
consecutivo de Acuerdo.



Articulo 44.- El Consejero Secretario registrara y puntualizard las propuestas
comunes, diferentes o contrarias que los Consejeros expongan sobre algin punto
en lo general o en lo particular. El Presidente pondra a consideracion o en su
caso, a votacion dichas propuestas.

Capitulo X
De las votaciones

Articulo 45.- Los Acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de los
Consejeros presentes en la sesion. Lo que resuelva la mayoria serd acatado por
los Consejeros presentes, ausentes y disidentes.

En caso de presentarse dos o mas propuestas sobre el mismo asunto, se
procedera a votar cada una de ellas y la que obtenga mayor nimero de votos a
favor, sera el Acuerdo aceptado por el Consejo.

Articulo 46.- En caso de que el nUmero de propuestas sobre el asunto que se
desahoga en el momento de su votacion impida que alguna de ellas obtenga
mayoria, se procedera a una nueva ronda de participacién de los Consejeros, con
una duracion de hasta cinco minutos cada uno, a efecto de encontrar
coincidencias y soluciones viables que fortalezcan el acuerdo o resolucién
correspondiente.

Articulo 47.- Habra dos tipos de votacion: econémica o nominal.

Articulo 48.- Es votacién econdémica la que en forma conjunta efectian todos los
Consejeros.

Las votaciones seran econdémicas cuando se trate de aprobar:

I. El acta de la sesion anterior.

[I. EI Orden del Dia.

lll. Las dispensas de lecturas de documentos o comunicaciones.

IV. La prolongacion de las sesiones; y

V. Las resoluciones que no tengan sefalada un tipo especifico de votacion.

Articulo 49.- Para llevar a cabo una votacion economica, el Secretario preguntara:

"Por instrucciones del Presidente, se pregunta a los Consejeros, si estan a favor o
en contra de la propuesta sometida a su consideracion”, debiendo los Consejeros
expresar su voto, levantando la mano, primeramente los que estan a favor y
enseguida los que estan en contra.

Articulo 50.- Es votacion nominal aquella que se expresa publicamente, en forma
verbal e individual, anotando el nombre del Consejero y el sentido de su voto,
pudiendo expresarse inclusive la razon del mismo.



Se aprobara por votacion nominal:

I. La designacion del Consejero Presidente del Consejo.

Il. La opinion sobre el proyecto de presupuesto del Instituto para el ejercicio del
afio siguiente;

[ll. Las modificaciones al reglamento o de cualquier otra norma interna.

Articulo 51.- La votacion nominal se emitira de la siguiente forma:

I. Cada Consejero, comenzando por el lado derecho del Presidente, dird en voz
alta su nombre completo, afiadiendo la expresion “a favor’, “en contra” o “en
abstencion”.

Il. El Secretario anotara a los Consejeros que aprueben y a los que desaprueben;
[ll. Concluido este acto el Presidente emitird su voto, sin que se admita después
voto alguno; y

IV. El Secretario hard enseguida el computo definitivo de los votos y dard a
conocer al Presidente, el resultado de la votacion para que éste haga la
declaratoria correspondiente.

Articulo 52.- Los Consejeros, en las votaciones nominales y econdmicas, tienen
la obligacion de votar a favor o en contra, en caso de abstencion deberan razonar
ésta.

Articulo 53.- Cuando hubiere empate en cualquier tipo de votacion, se repetird
ésta hasta por dos veces; si no obstante el empate continda, el Presidente hara
uso del voto de calidad que le asiste.

Articulo 54.- En todos los casos, el Consejero Secretario registrara el sentido de
los votos, realizara el computo definitivo y dard a conocer el resultado de la
votacion.

Capitulo XI
De la suspensién de la sesion y las
ausencias e inasistencias de los Consejeros.

Articulo 55.- La sesion del Consejo se suspendera definitivamente:

I. Por falta de quérum;

II. Por caso fortuito o fuerza mayor;

[ll. Por acuerdo de la mayoria de los integrantes del Consejo; y

IV. Cuando no existan las condiciones que garanticen el buen desarrollo de la
sesion, la libre expresion de las ideas, la seguridad de los integrantes o la
independencia del Consejo.

Articulo 56.- El Presidente decretara, previa autorizacion del Consejo, los recesos
que resulten necesarios durante el desarrollo de la sesion.



Articulo 57.- Ante la ausencia o el retiro permanente del Presidente de la sesién
del Consejo por causas de fuerza mayor, se elegira por votacion al Consejero que
lo suplira. En estos casos el Secretario pondré a votacién el asunto y declarara al
Consejero con mas votos como el responsable de presidir la sesion.

Articulo 58.- Los Consejeros y el Consejero Secretario podran ausentarse de
forma momentanea de la sesidn, salvo al realizarse la votacion.

Articulo 59.- En caso de ausencia del Consejero Secretario en la sesién, sus
funciones seran realizadas por el Consejero que designe el Presidente.

Capitulo Xl
De los acuerdos, resoluciones, actas y
demas documentos aprobados por el Consejo.

Articulo 60.- Los acuerdos, las resoluciones, las actas y demas actos aprobados
por el Consejo seran firmados por los Consejeros Presidente y Secretario.

Articulo 61.- El Consejero Secretario dara seguimiento al cumplimiento de los
asuntos y Acuerdos aprobados por el Consejo.

Capitulo XIllI
De las actas de las sesiones del Consejo

Articulo 62.- El Secretario elaborara el proyecto de Acta de cada Sesion del
Consejo, la cual registrard la lista de asistencia; el Orden del dia; el sentido
general de las propuestas y del voto de los Consejeros; asi como los acuerdos
aprobados.

Articulo 63.- El Secretario se asegurard de que, conforme las posibilidades
materiales y técnicas del Consejo, se grabe en medios magnéticos cada sesion
integramente.

Capitulo XIV
Disposiciones complementarias
De la difusién de las sesiones y acuerdos del Consejo

Articulo 64.- Correspondera al Consejo Consultivo garantizar que el recinto donde
se celebren las sesiones cuente con las condiciones necesarias para el buen
desarrollo de las mismas.

Articulo 65.- Todas las convocatorias, las actas y las opiniones que emita el
Consejo Consultivo seran publicadas en el Portal oficial de Internet del Instituto y
se daran a conocer en Sesion del Pleno del Instituto.



Articulo 66.- Para lo que no se encuentre previsto en este apartado, sera resulto
por el Consejo.

Capitulo XV
Del Consejero Presidente

Articulo 67.- Ademas de las facultades establecidas en la Ley, el Presidente
tendra las siguientes atribuciones:

I. Representar legalmente al Consejo;

[I. Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias;

[ll. Presidir y conducir las sesiones del Consejo;

IV. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo;

V. Proponer el nombramiento o destitucion del Consejero Secretario y del personal
técnico y administrativo;

VI. Formalizar los contratos o convenios que requiera el Consejo para su
funcionamiento y vigilar su cumplimiento y ejecucion;

VII. Suscribir convenios con instituciones académicas y de educacion superior,
para impartir cursos de formacion y capacitacion;

VIII. Velar por el buen uso del patrimonio del Consejo;

IX. Conducir la politica de comunicacion social del Consejo;

X. Desempefar sus funciones con objetividad y total independencia de
autoridades defendiendo la autonomia del Consejo;

XI. Las demas que le confiera la normatividad y las disposiciones aplicables.

Capitulo XVI
Del Consejero Secretario

Articulo 68.- ElI Consejero Secretario, tendra las siguientes atribuciones:

I. Dar cuenta al Presidente y a los Consejeros, de los asuntos de su competencia,
informando de los antecedentes que sean necesarios, para la emision de los
acuerdos correspondientes;

II. Elaborar el proyecto de acta de las sesiones ordinarias y extraordinarias;

lll. Apoyar al Presidente en la remisién oportuna, por via electrénica o impresa a
los Consejeros, de las convocatorias, érdenes del dia y material indispensable,
para realizar las sesiones;

IV. Ejecutar y brindar el seguimiento correspondiente a las determinaciones
acordadas por el Consejo;

V. Conservar el registro correspondiente de los acuerdos emitidos por el Consejo;
VI. Auxiliar al Presidente en el cumplimiento de las atribuciones que tiene
encomendadas;

VII. Hacer publicas las sesiones y resoluciones que emita el Consejo;

VIII. Organizar, mantener y actualizar archivo general del Consejo;

IX. En general, vigilar el adecuado desempefio del Consejo en coordinacion con el
Presidente.



X. Las demas que le encomiende el propio Consejo.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. EI presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por el Pleno del Consejo Consultivo del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Baja California.

SEGUNDO. Una vez aprobado el presente reglamento procédase emitir oficio
dirigido al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Baja California, a efecto de dar a conocer en
Sesion del Pleno del Instituto.

TERCERO. Publiquese en el Portal oficial de Internet del Instituto, para su debida
observancia.

El presente Reglamento Interior fue aprobado por unanimidad de votos de los
Consejeros en la sesion ordinaria del dia veinticuatro de mayo de dos mil
diecisiete.



